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รายงานการประเมินผลวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice)  
โครงการสร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรายพระยุคคลบาทด้าน

การศึกษาสู่การปฏิบัติ 
ชื่อผลงาน  

การสร้างและการส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคคลบาท 
ด้านการจัดการศึกษาของโรงเรียนนำร่องพื้นท่ีนวัตกรรม 

ของโรงเรียนบ้านเหล่าเป้า ตำบลดอยหล่อ อำเภอดอยหล่อ จังหวัดเชียงใหม่ 
 
 
 
 

 

 

 

 

โรงเรียนบ้านเหล่าเป้า ตำบลดอยหล่อ อำเภอดอยหล่อ จังหวัดเชียงใหม่ 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 4 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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คำนำ 

 แบบนำเสนอวิธีการปฏิบัติงานโรงเรียนที่มีแนวปฏิบัติที่ดีเลิศ (Best Practice) เกี่ยวกับการ
น้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของในหลวงรัชกาลที่ ๑0 สู่การปฏิบัติ เอกสารเล่มนี้ จัดทำขึ้น
เพ่ือนำเสนอผลการการสร้างและการส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคคลบาทด้านการศึกษาของ
โรงเรียนนำร่องพ้ืนที่นวัตกรรมของโรงเรียนบ้านเหล่าเป้า ตำบลดอยหล่อ อำเภอดอยหล่อ จังหวัด
เชียงใหม่ อีกท้ังดำเนินวิถีชีวิตที่เป็นสุขตามพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ ๑๐ สู่การ
ปฏิบัติ ในด้านมีคุณธรรมนำชีวิต เน้นให้นักเรียนมี  คุณธรรมที่เกิดขึ้นภายในจิตใจของนักเรียน เป็น
แบบอย่างในการปฏิบัติตน ไม่ให้เดือดร้อนทั้งต่อตนเองและสังคม 
 โรงเรียนบ้านเหล่าเป้าในฐานะสถานศึกษาที่ได้ดำเนินงานมาอย่างต่อเนื่อง จึงเข้าร่วมการ
นำเสนอวิธีการปฏิบัติงานโรงเรียนที่มีแนวปฏิบัติที่ดีเลิศ (Best Practice) ในครั้งนี้ เพ่ือเผยแพร่การ
ดำเนินงานที่เกิดข้ึน และเพ่ือรับข้อเสนอแนะในการปรับปรุงการดำเนินงานในปีการศึกษาต่อไป 
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สารบัญ 

 
 
รายงานการประเมินผลวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) โครงการสร้างและส่งเสริมความ

เป็นพลเมืองดีตามรายพระยุคคลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
ชื่อผลงาน การสร้างและการส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคคลบาทด้านการศึกษาของ

โรงเรียนนำร่องพ้ืนที่นวัตกรรมของโรงเรียนบ้านเหล่าเป้า ตำบลดอยหล่อ อำเภอ  
             ดอยหล่อ จังหวัดเชียงใหม่ 
ส่วนที่ 1 การประเมินคุณภาพการบริหารจัดการศึกษา 
           องค์ประกอบที่ 1 การศึกษาที่มาและสภาพปัญหา 
           องค์ประกอบที่ 2 กระบวนการดำเนินการพัฒนา 
           องค์ประกอบที่ 3 ผลการดำเนินงาน ประโยชน์ที่ได้รับ 
           องค์ประกอบที่ 4 การพัฒนาคุณลักษณะของผู้เรียนตามโครงการสร้างและส่งเสริม     
                                 ความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษา สู่การ 
                                 ปฏิบัติตามพระบรมราโชบาย 
           องค์ประกอบที่ 5 การเผยแพร่ผลงานและความยั่งยืน 
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 รายงานการประเมินผลวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) โครงการสร้างและส่งเสริม
ความเป็นพลเมืองดีตามรายพระยุคคลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
ชื่อผลงาน  การสร้างและการส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคคลบาทด้านการศึกษาของ

โรงเรียนนำร่องพ้ืนที่นวัตกรรมของโรงเรียนบ้านเหล่าเป้า ตำบลดอยหล่อ อำเภอดอยหล่อ 
จังหวัดเชียงใหม่ 

ส่วนที่ 1 การประเมินคุณภาพการบริหารจัดการศึกษา 
องค์ประกอบท่ี 1 การศึกษาที่มาและสภาพปัจจุบัน 
ตัวช้ีวัดที่ 1 ความเป็นมาและความสำคัญ 
 จากการวิเคราะห์ปัญหาในการดำเนินงานที่ผ่านมาเพ่ือกำหนดเป้าหมายที่ชัดเจนในการ
พัฒนาตามรูปแบบหรือแนวทางการพัฒนา พบว่า ประเทศไทยจำเป็นต้องพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่าง
เร่งด่วนให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและเศรษฐกิจในศตวรรษที่ 21 แต่การยกระดับคุณภาพ
การศึกษายังไม่ประสบผลสำเร็จ จากผลการทดสอบระดับชาติและนานาชาติต่างๆ โดยเฉพาะผล PISA 
2015 สะท้อนว่านักเรียนไทยจำนวนมากยังไม่สามารถอ่านจับใจความและไม่สามารถประยุกต์ความรู้
คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ในการแก้ปัญหาอย่างง่ายในชีวิตประจำวันได้ นอกจากความรู้พ้ืนฐาน
ดังกล่าวแล้ว ระบบการศึกษาไทยยังต้องเตรียมความพร้อมให้กับคนรุ่นใหม่ ทั้งในด้านเจตคติต่อการ
เรียนรู้ และทักษะสำคัญจำเป็น การดำรงชีวิตและ การทำงานในยุคดิจิทัล การปฏิรูปการศึกษาที่ผ่านมา
ส่วนใหญ่มุ่งปฏิรูปในระดับประเทศ มุ่งให้เกิดการเปลี่ยนแปลงการศึกษาทั้งระบบ แต่การปฏิรูปใน
แนวทางนี้มักสร้างต้นทุนในการปรับตัวค่อนข้างสูงแก่ครูและสถานศึกษา บ่อยครั้งไม่ได้ นำไปสู่การ
พัฒนาคุณภาพการเรียนรู้ในสถานศึกษารวมทั้งอาจมีผลกระทบเชิงลบที่ไม่ได้ตั้งใจต่อสถานศึกษาและครู
ทั่วประเทศ ขณะเดียวกันมีองค์กรต่างๆ ได้พยายามยกระดับการศึกษาของสถานศึกษา โดยพัฒนา
นวัตกรรมการเรียนการสอนและการบริหาร เพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลงการเรียนรู้ในห้องเรียนโดยตรง 
แต่นวัตกรรมเหล่านั้นไม่ได้แพร่กระจายสู่สถานศึกษาโดยทั่วไป ส่วนหนึ่งอาจเป็นเพราะปัจจัยเงื่อนไข
ด้านนโยบาย กฎระเบียบภาครัฐ และการสนับสนุนการพัฒนาขีดความสามารถของครูในสถานศึกษาทั่วไป 
 การศึกษาวิเคราะห์ปัจจัยภายใน ปัจจัยภายนอกที่มีอิทธิพลต่อการพัฒนาคุณภาพของ
สถานศึกษา พบว่า ระดับสถานศึกษามีการดำเนินการโดยกรรมการปฏิรูประดับเขตพ้ืนที่ที่สามารถขยาย
ผลนวัตกรรมการเรียนการสอนและการบริหารในวงกว้าง ผ่านการลดกฎระเบียบที่เป็นอุปสรรค ใน
ขณะเดียวกันแนวทางนี้มีความเสี่ยงต่ำกว่าการปฏิรูประดับประเทศ เพราะจำกัดผลกระทบเชิงลบที่อาจ
เกิดขึ้นไว้ในพ้ืนที่กรณีการปฏิรูปไม่ประสบผลสำเร็จ ซึ่ง “พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาเป็นพ้ืนที่ปฏิรูปจะ
ช่วยให้ประเทศไทยสามารถปรับนโยบายและกฎระเบียบต่างๆ ได้อย่างคล่องตัวเพ่ือลดอุปสรรค เพิ่มขีด
ความสามารถในการบริหารจัดการของพ้ืนที่ให้ได้รับประโยชน์สูงสุดจากการกระจายอำนาจการบริหาร
จัดการศึกษา” ยังสามารถปรับเปลี่ยนแนวทางในการดำเนินงานได้อย่างรวดเร็วและต่อเนื่องจนประสบ
ผลสำเร็จแล้วนำไปขยายผลทั้งประเทศการปฏิรูปในระดับพ้ืนที่ยังเปิดโอกาสให้รัฐ องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ชุมชน องค์กรประชาสังคม และภาคธุรกิจในท้องถิ่นได้มีส่วนร่วมในการร่วมพัฒนาการศึกษาให้
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ในการพัฒนาคนและบริบทพ้ืนที่ ที่ผ่านมามีหลายจังหวัดเริ่มมีกลไกในการขับ
เคลื่อนที่ไม่เป็นทางการ เช่น สภาการศึกษาจังหวัด อย่างไรก็ตามกลไกเหล่านี้ต้องการการเชื่อมต่อเพ่ือ
นำไปสู่การปฏิรูปในระดับสถานศึกษาซึ่งอยู่ภายใต้การดูแลของเขตพ้ืนที่การศึกษาในปัจจุบัน แม้
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 ได้เริ่มปฏิรูประดับพ้ืนที่โดยมุ่งหมายที่จะกระจายอำนาจ
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ให้เขตพ้ืนที่การศึกษา แต่จนถึงปัจจุบันสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดที่ตั้งขึ้นใหม่ตามคำสั่งคณะรักษา
ความสงบแห่งชาติ ยังไม่สามารถแก้ไขปัญหาและส่งเสริมการพัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอนและ 
การบริหารของสถานศึกษาได้อย่างเบ็ดเสร็จภายในพื้นที่ อนึ่งข้อเสนอจัดตั้ง“พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา”
เป็นพ้ืนที่ปฏิรูป จะช่วยให้ประเทศไทยสามารถปรับนโยบายและกฎ ระเบียบต่างๆ ได้อย่างคล่องตัว ลด
อุปสรรคในการจัดการศึกษา เพ่ิมขีดความสามารถในการบริหารจัดการของเขตพ้ืนที่ให้ ได้รับประโยชน์
สูงสุดจากการกระจายอำนาจตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542  
 ดังนั้น ทางโรงเรียนบ้านเหล่าเป้า อำเภอดอยหล่อ จังหวัดเชียงใหม่ ซึ่งเป็นโรงเรียนนำร่อง
พ้ืนที่นวัตกรรมจึงดำเนินการสร้างและการส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคคลบาทด้าน
การศึกษาเพ่ือประโยชน์ทางด้านการจัดการศกึษาของสถานศึกษาและของชาติ สืบไป 
ตัวช้ีวัดที่ 2 แนวทางการแก้ไขปัญหาและการพัฒนา 
 การศึกษาคือรากฐานสำคัญของการพัฒนา ทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ อันจะส่งผลสำคัญ
ต่อการ พัฒนาประเทศให้เจริญก้าวหน้า ดังนั้นรัฐธรรมนูญแห่ง ราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 
มาตรา 261 กำหนดให้  มีคณะกรรมการที่มีความเป็นอิสระเพ่ือดำเนินการศึกษาและ จัดทำ
ข้อเสนอแนะและร่างกฎหมายที่เกี่ยวข้องในการปฏิรูป การศึกษาซึ่งปัจจุบันคือ “คณะกรรมการอิสระ
เพ่ือการปฏิรูปการศึกษา” ซึ่งได้ดำเนินการจัดทำแผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา จำนวน 7 
ประเด็นการปฏิรูปการศึกษาซึ่งหนึ่งในประเด็นที่ สำคัญในการปฏิรูปการศึกษาคือ ประเด็นที่ 6 การ
ปรับ โครงสร้างของหน่วยงานในระบบการศึกษา เพ่ือบรรลุเป้าหมาย ในการปรับปรุงการจัดการเรียน
การสอน ได้กำหนดให้มี “พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา” ขึ้น โดยมีเป้าหมายให้ผู้เรียนใน พ้ืนที่นวัตกรรม
การศึกษา ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ เหมาะสมสอดคล้องกับอัตลักษณ์ของชุมชนและพ้ืนที่และมี การ
เรียนรู้และขยายผลของนวัตกรรมที่ได้จากพ้ืนที่ นวัตกรรมการศึกษาสู่การจัดการศึกษาในพ้ืนที่อ่ืน ๆ 
(“คณะกรรมการอิสระเพ่ือการปฏิรูปการศึกษา ,” 2562) ดังนั้นพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาคือการจัด
การศึกษา อีกรูปแบบหนึ่งในการจัดการศึกษาให้เหมาะสมสอดคล้อง กับ สภาพใน แต่ละพ้ืนที่อันจะ
นำไป สู่การ ยกระดับการจัดการศึกษาของประเทศอันเป็นรากฐานสำคัญของ การพัฒนาคนไทยให้มี
คุณภาพต่อไปพ้ืนทีการศึกษาที่ได้รับการประกาศให้เป็นพ้ืนที่สำหรับการทดลองนวัตกรรมการ ศึกษา 
โดยให้อำนาจแก่สถานศึกษาในการบริหารงานได้อย่างอิสระและจัดการศึกษาให้ สอดคล้องกับบริบท
และความต้องการของชุมชน เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาและ สามารถพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตาม
เป้าหมายการศึกษาที่กำหนดไว้โดยมี สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงใหม่ สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 4 และมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ มีส่วนร่วมและเป็นสถาบันพ่ีเลี้ยง 
 จังหวัดเชียงใหม่ได้รับคัดเลือกให้เป็นจังหวัดนำร่องพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา และ โรงเรียน
บ้านเหล่าเป้า เป็น 1 ใน 60 โรงเรียนของจังหวัดเชียงใหม่ ที่เป็นสถานศึกษานำร่อง โดย มาตรา 3 แห่ง
พระราชบัญญัติ พื้นที่นวัตกรรมการศึกษา พ.ศ. 2562 กำหนดว่า“สถานศึกษานำร่อง” หมายความว่า 
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการ การศึกษาขั้นพ้ืนฐานหรือองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น หรือของเอกชน ที่อยู่ในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา ที่คณะกรรมการขับเคลื่อนพ้ืนที่นวัตกรรม
การศึกษาอนุมัติให้เป็นสถานศึกษานำร่อง ซึ่งเป็นพ้ืนที่สำหรับทดลองนวัตกรรมการศึกษาแบบใหม่ตาม
แนวทางการจัดทำพ้ืนที่นวัตกรรม คือ ใช้หลักสูตรสร้างทักษะศตวรรษที่ 21 ตามบริบทพ้ืนที่ จัดทำสื่อ
การสอนรูปแบบใหม่ สร้างภาคีร่วมพัฒนาบุคลากรในพ้ืนที่ การสอบและการประเมินผลต้องเป็นไปเพ่ือ
การพัฒนา และ การบริหารจัดการช่วยลดภาระโรงเรียน ดังนั้น สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงใหม่จึง
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ข้อมูลย้อนกลับ (Feed Back) 

ได้จัดทำกรอบหลักสูตรฐานสมรรถนะการเรียนรู้ในระดับสถานศึกษา และให้ใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะ
ในโรงเรียนนำร่องพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 
2551 และหลักสูตรสมรรถนะการเรียนรู้สอดคล้องกับสภาพที่พึงประสงค์ 4 เป้าหมายด้วยกันคือ 1) 
คนไทยฉลาดรู้ 2) คนไทยอยู่ดีมีสุข 3) คนไทยสามารถสูง 4) พลเมืองไทยใส่ใจสังคม เริ่มตั้งแต่ปีการศึกษา 
2563 โรงเรียนบ้านเหล่าเป้าจึงได้จัดทำหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนบ้านเหล่าเป้าพุทธศักราช 2563 
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 และหลักสูตรฐานสมรรถนะการเรียนรู้ขึ้น  
 ทั้งนี้ ทางโรงเรียนจึงได้ดำเนินการสร้างและการส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุค
คลบาทด้านการศึกษาของโรงเรียนนำร่องพ้ืนที่นวัตกรรมของโรงเรียนบ้านเหล่าเป้า ตำบลดอยหล่อ อำเภอ
ดอยหล่อ จังหวัดเชียงใหม่ 
 แนวคิดที่จำนะมาใช้ในการแก้ไขปัญหา โดยใช้รูปแบบ System Approach และกระบวนการ PDCA 
ตัวช้ีวัดที่ 3 กรอบแนวคิดในการพัฒนา 
   ใช้รูปแบบ System Approach 
 
 
  
 
 
                          
 
 
                    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 

ปัจจัย 
(Input) 

ผลผลิตหรือ
ผลลัพธ์(Product or 

Output) 

กระบวนการ  
(Process) 

- ศึกษาการบริหาร
หลักสูตร 
- ศึกษากฎหมายที่
เกี่ยวข้องกับพ้ืนที่
นวัตกรรม 
- ศึกษากระบวนการ 
การสร้างและการ
ส่งเสริมความเป็น
พลเมืองดีตามรอย
พระยุคคลบาท
ด้านการศึกษาของ
โรงเรียนนำร่อง
พ้ืนที่นวัตกรรม 

- ศึกษาเอกสาร 
(Documentary 
Studies) เกี่ยวกับ
สภาพในการบริหาร
หลักสูตรสถานศึกษา 
- การสร้างและการ
ส่งเสริมความเป็น
พลเมืองดีตามรอย
พระยุคคลบาทด้าน
การศึกษาของ
โรงเรียนนำร่องพ้ืนที่
นวัตกรรม 
 

โรงเรียนบ้านเหล่าเป้า
มีการสร้างและการ
ส่งเสริมความเป็น
พลเมืองดีตามรอยพระ
ยุคคลบาทด้าน
การศึกษาของโรงเรียน
นำร่องพ้ืนที่นวัตกรรม
ประกอบด้วย 
1. ครเูปลี่ยนการสอน  
ด้วยนวัตกรรม
การศึกษา 
2. เปลี่ยนรูปแบบการ
ทำงาน โดยบูรณา
การการทำงานของ
หน่วยงานทาง
การศึกษาในจังหวัด 
3. การมีส่วนร่วมของ
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  
 

ผลกระทบ  
(Impact) 

- โรงเรียน 
บ้านเหล่าเป้า 
มีการสร้างและการ
ส่งเสริมความเป็น
พลเมืองดีตามรอย
พระยุคคลบาทด้าน
การศึกษาของ
โรงเรียนนำร่อง
พ้ืนที่นวัตกรรม- 
สนองผู้เรียนใน
ศตวรรษท่ี 21  
มีคุณลักษณะ 3Rs 
8Cs มีสิทธิโอกาส 
เท่าเทียมและศึกษา
ต่อในระดับที่สูงขึ้น 
- ทุกองค์กรมีส่วน
ร่วม 
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 ปัจจัยนำเข้า 
 1. ศึกษาการบริหารหลักสูตร  
 โครงสร้างการสร้างและการส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคคลบาทด้านการศึกษา
ของโรงเรียนนำร่องพ้ืนที่นวัตกรรมประกอบด้วย คณะกรรมการจำนวน 2 ชุด ได้แก่ 
  1.1 คณะกรรมการนโยบาย มีบทบาทในการวางกรอบการพัฒนาของพ้ืนที่นวัตกรรม
การศึกษากำกับ ประเมินผล และนำข้อเสนอแนะมีหน้าที่ 3 ประการ คือ 1) ขับเคลื่อนการจัดตั้งและ
บริหารจัดการพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 2) ส่งเสริม สนับสนุนการดำเนินงานพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาโดย
ประสานความร่วมมือของหน่วยงานและบุคลากรที่เกี่ยวข้อง 3) เสนอแนะให้เกิดการแก้ไขกฎระเบียบที่
เกี่ยวข้อง เพ่ือให้การดำเนินงานพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  1.2 คณะกรรมการขับเคลื่อน เป็นคณะกรรมการระดับพ้ืนที่ มีบทบาทในการกำหนด
นโยบายและปรับปรุงกฎระเบียบต่างๆ ในพ้ืนที่ให้คล่องตัว เพ่ือให้สามารถสนับสนุนและแก้ปัญหาใน
การขยายผลนวัตกรรมในพ้ืนที่  รวมทั้งการกำกับดูแล (Local Facilitator and Regulator) ทั้งนี้  
คณะกรรมการการขับเคลื่อน จะทำงานเชื่อมโยงกับคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด (กศจ.) ซึ่งปัจจุบัน
เป็นผู้วางนโยบายและแผนการปฏิรูประดับจังหวัด (Local Policymaker and Planner) ขณะนี้
คณะกรรมการขับเคลื่อนในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัด มีผู้ว่าราชการจังหวัดเป็นประธานกรรมการ 
และศึกษาธิการจังหวัดเป็นเลขานุการ มีผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้แทนส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง ผู้แทนองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้แทนสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้แทนครูและบุคลากรทางการศึกษาผู้แทนจาก
สถาบันอุดมศึกษาที่มีความเชี่ยวชาญ ด้านการผลิตและพัฒนาครู ผู้แทนจากภาคเอกชนและภาคประชา
สังคม ซึ่งบทบาทในอนาคตของกรรมการขับเคลื่อน อาทิ การปรับหลักสูตรแกนกลางให้เหมาะสมกับ
พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา โดยครอบคลุมสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน และมาตรฐานการเรียนรู้ตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน การส่งเสริมพัฒนาคุณภาพ และศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษาของสถานศึกษานำร่อง การจัดให้มีการออกแบบการทดสอบผู้เรียนตามวัตถุประสงค์ ของ
พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา จัดให้มีการประเมินผล การจัดการศึกษาของสถานศึกษานำร่อง การรายงาน
ผลการจัดการศึกษาในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาต่อคณะกรรมการนโยบายภายใต้แนวทางการ
ดำเนินงานดังกล่าว สถานศึกษานำร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา ในฐานะที่เป็นผู้จัดการศึกษา 
(Operator) จะมีอิสระในการพัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอนและการบริหารสามารถจัดทำหลักสูตร
สถานศึกษาได้เอง โดยสอดคล้องกับหลักสูตรของพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา และสามารถทำแผนการ
พัฒนาคุณภาพ สถานศึกษาและโครงการพัฒนา นอกจากนั้น หากเห็นว่าโครงการกิจกรรม หรือภารกิจ
ใดที่อาจทำให้การจัดการศึกษาของสถานศึกษาไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 
ให้เสนอคณะกรรมการขับเคลื่อนเพ่ือเสนอข้อยกเว้นการดำเนินการโครงการ กิจกรรมหรือภารกิจนั้นได้ 
หรือให้ดำเนินการโครงการ กิจกรรมหรือภารกิจที่คณะกรรมการขับเคลื่อนกำหนดแล้วแต่กรณี 
 2. ศึกษากฎหมายที่เกี่ยวข้องกับพื้นท่ีนวัตกรรม 
    พระราชบัญญัติ พ้ืนทีน่วัตกรรมการศึกษา พ.ศ. 2562สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลง
กรณ บดินทรเทพยวรางกูรให้ไว้ ณ วันที่ 26 เมษายน พ.ศ. 25 6 2 เป็นปีที่ 4 ในรัชกาลปัจจุบัน5 
หมวด 1 บทเฉพาะกาล 51 มาตรา 
   “พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา” หมายความว่า พ้ืนที่ที่คณะรัฐมนตรีประกาศกำหนดให้เป็นพ้ืนที ่
ปฏิรูปการบริหารและการจัดการศึกษาเพ่ือสนับสนุนการสร้างนวัตกรรมการศึกษา 
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   มาตรา 5 พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาจัดตั้งข้ึนเพื่อวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้  
   (1) คิดค้นและพัฒนานวัตกรรมการศึกษาและการเรียนรู้เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
ศึกษาของผู้เรียนรวมทั้งเพ่ือดำเนินการให้มีการขยายผลไปใช้ในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานอ่ืน (2) ลดความ
เหลื่อมล้าในการศึกษา (3) กระจายอำนาจและให้อิสระแก่หน่วยงานทางการศึกษาและสถานศึกษานำ
ร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา เพ่ือเพ่ิมความคล่องตัวในการบริหารและการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ
และ ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น (4) สร้างและพัฒนากลไกในการจัดการศึกษาร่วมกันระหว่างภาครัฐ องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคเอกชน และภาคประชาสังคมในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา ในกรณีที่มีปัญหา
เรื่องการตีความหรือการวินิจฉัยปัญหาอันเกิดจากการใช้บังคับพระราชบัญญัตินี้  การตีความจะต้อง
เอ้ืออำนวยให้เกิดการสร้างนวัตกรรมการศึกษา และมุ่งเน้นให้เกิดสัมฤทธิผลของ การจัดตั้งพ้ืนที่
นวัตกรรมการศึกษาเป็นสำคัญ 
   มาตรา 20 เพ่ือบรรลุวัตถุประสงค์ตามมาตรา 5 ให้คณะกรรมการขับเคลื่อนมีหน้าที่และอำนาจ 
ดังต่อไปนี้ (1) กำหนดยุทธศาสตร์และแผนการดำเนินงานเพ่ือขับเคลื่ อนพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา      
(2) ประสานให้หน่วยงานทางการศึกษา องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานอ่ืนของรัฐและเอกชน 
ดำเนินการร่วมกันเพ่ือขับเคลื่อนพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาตามยุทธศาสตร์และแผนการดำเนินงานตาม 
(1) (3) ประสานให้หน่วยงานที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะให้การสนับสนุนทางเทคนิคในการจัดทำ สื่อการ
สอน จัดการเรียนรู้ในรูปแบบใหม่ พัฒนาบุคลากร จัดระบบการประเมินและวัดผล และการอื่น ที่จำเป็น
สำหรับพัฒนานวัตกรรมการศึกษาในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา (4) นำหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานตามกฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติ ไปปรับใช้กับการจัดการศึกษาในสถานศึกษานำร่องให้
เหมาะสมกับพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา (5) ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพและศักยภาพของครูและบุคลากร
ทางการศึกษาของสถานศึกษา นำร่องอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้สามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมี
คุณภาพและเหมาะสมกับสภาพใน พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา (6) จัดให้มีการออกแบบการทดสอบ
ผู้เรียนเพ่ือวัดผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา (7) ส่งเสริม สนับสนุน ให้ความ
ช่วยเหลือ และติดตามสถานศึกษานำร่องเพ่ือให้จัดการเรียน  การสอนที่มีคุณภาพและเกิดการพัฒนา
นวัตกรรมการศึกษา (8) เสริมสร้างและเตรียมความพร้อมให้สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานในพ้ืนที่นวัตกรรม
การศึกษา ในการเป็นสถานศึกษานำร่องหรือในการนำนวัตกรรมการศึกษาไปใช้ในการจัดการศึกษา     
(9) เพ่ิมขีดความสามารถให้แก่หน่วยงานทางการศึกษาในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา  เพ่ือทำการพัฒนา
นวัตกรรมการศึกษาหรือนำนวัตกรรมการศึกษาไปใช้ (10) จัดให้มีการประเมินผลการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษานำร่อง (11) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการเพ่ือทำการแทนหรือปฏิบัติงานตามที่คณะกรรมการ
ขับเคลื่อน มอบหมาย (12) รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษารวมทั้งปัญหาและอุปสรรคในพ้ืนที่
นวัตกรรมการศึกษาต่อ คณะกรรมการนโยบาย (13) หน้าที่และอำนาจที่พระราชบัญญัตินี้หรือกฎหมาย
อ่ืนกำหนดให้ เป็นหน้าที่และอำนาจของ คณะกรรมการขับเคลื่อน  (14) ปฏิบัติงานอ่ืนตามที่
คณะกรรมการนโยบายมอบหมาย การดำเนินการตาม (1) (2) (4) (6) และ (10) ให้คณะกรรมการ
ขับเคลื่อนปรึกษาหารือกับ หน่วยงานที่เกี่ยวข้องประกอบด้วย การออกแบบทดสอบตาม (6) และการ
ประเมินผลตาม (10) ต้องสอดคล้องกับหลักสูตร ตามมาตรา 25 ในกรณีที่คณะกรรมการขับเคลื่อน
เห็นว่าสถานศึกษานำร่องใดมีความพร้อม อาจมอบหมายหน้าที่ และอำนาจตาม (6) ให้แก่สถานศึกษา
ดังกล่าวดำเนินการในส่วนของตนได้ 



๖ 

   มาตรา 24 ให้สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา ทำหน้าที่รับผิดชอบ 
งานธุรการของคณะกรรมการขับเคลื่อน และให้มีหน้าที่และอำนาจ ดังต่อไปนี้  (1) จัดให้มีระบบข้อมูล
ตามมาตรฐานที่คณะกรรมการนโยบายกำหนด รวมทั้งศึกษาและ วิเคราะห์แนวทางการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษานำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา (2) จัดให้มีการวิเคราะห์และวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนา
นวัตกรรมการศึกษาในพ้ืนที่นวัตกรรม การศึกษา (3) จัดทำรายงานการดำเนินงานของคณะกรรมการ
ขับเคลื่อนเพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการ ศึกษาธิการจังหวัด โดยให้แจ้งสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาใน
พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาทราบด้วย (4) ปฏิบัติงานอ่ืนตามที่คณะกรรมการนโยบายหรือคณะกรรมการ
ขับเคลื่อนมอบหมาย ให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและหน่วยงานทางการศึกษาที่เกี่ยวข้องให้ความ
ร่วมมือแก่ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในการดำเนินการตามวรรคหนึ่ง  
   มาตรา 25 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่ได้รับการปรับเพ่ืออนำไปใช้ ตาม
มาตรา 20 (4) ต้องครอบคลุมสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และ มาตรฐาน
การเรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานตามกฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติ  โดยต้อง
จัดสำระการเรียนรู้รายวิชาให้หลากหลายและสอดคล้องกับความสามารถ ความถนัดหรือ ความสนใจ
ของผู้เรียน และสภาพภูมิสังคมในกรณีที่สถานศึกษานำร่องต้องการปรับหลักสูตรเพ่ิมเติมจากหลักสูตร
ตามมาตรา 20 (4) ต้องขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและคณะกรรมการ
ขับเคลื่อน ให้ถือว่าการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรตามวรรคหนึ่งและวรรคสองเป็นการจัดการเรียน 
การสอนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานตามกฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติ  
สถานศึกษานำร่องที่ประสงค์จะจัดการเรียนการสอนโดยไม่ใช้หลักสูตรตามมาตรา 20 (4) หรือโดยใช้
หลักสูตรต่างประเทศต้องเสนอคณะกรรมการขับเคลื่อนเพ่ือขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการนโยบาย 
การเทียบโอนผลการเรียนและการเทียบวุฒิการศึกษาของผู้เรียนระหว่างสถานศึกษานำร่องและ
สถานศึกษาอ่ืนให้เป็นไปตามท่ีคณะกรรมการนโยบายกำหนด 
 มาตรา 26 ในการดำเนินการตามมาตรา 25 คณะกรรมการขับเคลื่อนหรือสถานศึกษานำร่อง 
แล้วแต่กรณี ต้องจัดให้มีการรับฟังความคิดเห็นจากผู้เรียน ผู้ปกครอง ครูและบุคลากรทาง การศึกษา 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้แทนภาคเอกชน และผู้แทนภาคประชาสังคม ในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาด้วย 
   หมวด 4 สถานศึกษานำร่อง 
   มาตรา 27 สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาแห่งใดประสงค์จะเป็น
สถานศึกษานำร่องให้ดำเนินการดังต่อไปนี้ (1) สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ให้ขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษา (2) สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้ขอความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เป็นต้นสังกัด (3) สถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐานของเอกชน ให้ขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา  และกลุ่มส่งเสริม
การศึกษาเอกชนในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดหรือสำนักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด แล้วแต่กรณี 
เมื่อได้ดำเนินการตามวรรคหนึ่งแล้ว ให้ขออนุมัติต่อคณะกรรมการขับเคลื่อน ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์  
วิธีการ และเงื่อนไขที่คณะกรรมการขับเคลื่อนกำหนด 
    มาตรา 37 ให้สถานศึกษานำร่องจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา และมีการประเมินเพ่ือวัดผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของผู้เรียนและตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษาภายใน สถานศึกษาเป็นประจำทุกปี ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่คณะกรรมการนโยบาย



๗ 

กำหนดให้สถานศึกษานำร่องรายงานผลการประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา          
ต่อคณะกรรมการขับเคลื่อน และให้คณะกรรมการขับเคลื่อนให้คำปรึกษา ช่วยเหลือ และแนะนำ 
สถานศึกษา เพ่ือให้การประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  
   มาตรา 38 สถานศึกษานำร่องที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของผู้เรียนตามหลักเกณฑ์ที่
คณะกรรมการ นโยบายประกาศกำหนด ให้ถือว่าเป็นการผ่านการประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอก 
ตามกฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติแล้วสถานศึกษานำร่องที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของผู้เรียนไม่
เป็นไปตามวรรคหนึ่ง ให้คณะกรรมการ ขับเคลื่อนขอให้สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา (องค์การมหาชน) หน่วยงาน องค์กร หรือสถาบันที่มีผลงานด้านการรับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพการศึกษา ให้คำแนะนำใน การปรับปรุงคุณภาพการศึกษาแก่สถานศึกษานำร่องและ
แจ้งให้คณะกรรมการขับเคลื่อนทราบ 
 ศึกษานโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด 
 กระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืน และสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 4 มีนโยบายให้โรงเรียนในพ้ืนที่นวัตกรรมดำเนินการ ดังนี้ 

1. ดำเนินงานภายในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาจะมีการพัฒนานวัตกรรม 2 ประเภท คือ 
  1.1 นวัตกรรมเชิงนโยบาย เป็นการปรับปรุงนโยบาย กฎระเบียบให้คล่องตัว ข้อเสนอ
เพ่ือการปรับปรุง ได้มาจากการปรึกษาหารือและรับฟังปัญหาจากสถานศึกษาและหน่วยงานการศึกษา
ในพ้ืนที่รวมทัง้การศึกษากฎระเบียบและแนวทางการบริหารของสถานศึกษาคุณภาพสูง 
  1.2 นวัตกรรมการเรียนการสอนและการบริหารในสถานศึกษา เป็นการดำเนินการของ
ผู้บริหารและครูในสถานศึกษานำร่องที่เข้าร่วมอยู่ในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา โดยเริ่มจากการวิเคราะห์
ปัญหาการเรียนรู้ของนักเรียนและการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือแก้ปัญหา ทั้งการจัดการหลักสูตรรูปแบบใหม่ 
วิธีการสอน วิธีการบริหาร การพัฒนาระบบประกันคุณภาพ โดยพิจารณาเลือกต่อยอดแนวปฏิบัติที่ผ่าน
การใช้จริงและ พบว่า มีผลลัพธ์ที่ดีทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
  1.3 การพัฒนานวัตกรรมทั้งสองประเภทจะได้รับความร่วมมือสนับสนุนจากผู้เชี่ยวชาญ
หน่วยงานวิจัย และองค์กรต่าง ๆ ซึ่งปัจจุบันองค์กรที่ทำงานด้านการศึกษาได้รวมตัวกันจัดตั้ง “ภาคีเพ่ือ
พัฒนาการศึกษาไทย (TEP-Thailand Education Partnership)” ขึ้นเพ่ือขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาซึ่ง
รวมถึงการพัฒนาและขยายผลนวัตกรรมด้วย 
  1.4 การขยายผลสู่พ้ืนที่อ่ืน มีการประเมินผลลัพธ์การพัฒนานวัตกรรมการศึกษาถอด 
บทเรียนและนำเสนอแนวปฏิบัติที่ดี ทั้งด้านการสอน การบริหาร และนโยบาย สู่สถานศึกษา ในพ้ืนที่อ่ืน 
กระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงต่าง ๆ ที่ เกี่ยวข้อง และสื่อสารสู่สาธารณะ นอกจากนี้ อาจเสนอจัดตั้ง
พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา ในพ้ืนที่อ่ืนในกรณีพ้ืนที่นำร่องมีผลลัพธ์การดำเนินงานที่ดี 
 2. การกำกับติดตามประเมินผล คณะกรรมการนโยบายจะจัดให้มีการประเมินผลการ
ดำเนินงานของพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา โดยการประเมินผลจะคำนึงถึงพัฒนาการของผลการเรียนรู้ของ
นักเรียน (Learning outcome) เป็นสำคัญ ทั้ งนี้ คณะกรรมการนโยบายสามารถเสนอแนะให้
กระทรวงศึกษาธิการนำแนวปฏิบัติที่ดีในการจัดการศึกษาในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาไปใช้ในการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ของรัฐและเอกชน รวมทั้ งการเสนอแนะให้มีการยุบเลิกพ้ืนที่
นวัตกรรมการศึกษาท่ีไม่ผ่านการประเมิน 
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  3. งบประมาณ สถานศึกษานำร่องจะได้รับการจัดสรรงบประมาณ ประกอบด้วยเงินอุดหนุน
รายหัวและงบดำเนินงาน เป็นเงินอุดหนุนทั่วไป ในลักษณะ block grant จากสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จำนวน 100,000 บาท 
 4. ศึกษากระบวนการ (Process) จัดทำหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
  4.1 ศึกษาเอกสาร (Documentary Studies) เกี่ยวกับสภาพในการบริหารหลักสูตรสถานศึกษา 
ได้แก่ (1) ศึกษาการบริหารหลักสูตร (2) ศึกษากฎหมายที่เกี่ยวข้องกับพื้นที่นวัตกรรม (3) ศึกษานโยบาย
ของหน่วยงานต้นสังกัด (4) ศึกษากระบวนการจัดทำหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
  4.2.อภิปรายกลุ่มเฉพาะ (Focus Group Discussion) เกี่ยวกับการบริหารหลักสูตรฐาน
สมรรถนะและนวัตกรรมของโรงเรียนนำร่องพ้ืนที่นวัตกรรม  
 ผลผลิตหรือผลลัพธ์ (Product or Output) 
 โรงเรียนบ้านเหล่าเป้ามีการสร้างและการส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคคลบาท
ด้านการศึกษาของโรงเรียนนำร่องพ้ืนที่นวัตกรรม ประกอบด้วย  
 1. ครูเปลี่ยนการสอนด้วยนวัตกรรมการศึกษา 
 2. เปลี่ยนรูปแบบการทำงาน โดยบูรณาการการทำงานของหน่วยงานทางการศึกษาในจังหวัด 
 3. เพ่ิมการมีส่วนร่วมของประชาชนในพ้ืนที่ เพ่ือให้เสียงของประชาชน ผู้ประกอบ การ
ชุมชนได้มีส่วนร่วมออกแบบและสร้างพื้นที่นวัตกรรมในชุมชนตนเอง 

ผลกระทบ (Impact) 
 1. โรงเรียนบ้านเหล่าเป้ามีการสร้างและการส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคคล
บาทด้านการศึกษาของโรงเรียนนำร่องพ้ืนที่นวัตกรรมเป็นแบบอย่างที่ดใีนทุกมิติ 
 2. สนองผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 มีคุณลักษณะ 3Rs  8Cs มีสิทธิโอกาสเท่าเทียมและศึกษา
ต่อในระดับท่ีสูงขึ้น 
 3. ทุกองค์กรมีส่วนร่วม 
 4. ความพึงพอใจของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
 
ตัวช้ีวัดที ่4 ประโยชน์และความสำคัญ 
 การจัดการสร้างและการส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคคลบาทด้านการศึกษาของ
โรงเรียนนำร่องพ้ืนที่นวัตกรรม ตามหลักสูตรสมรรถนะของจังหวัดเชียงใหม่ Desired Outcomes of 
Education: DOE หรือ Chiang Mai LANNA’S มุ่งให้ผู้เรียนเกิดสมรรถนะสำคัญ 6 ประการ ดังนี้ 
 L: Local Culture and Communication ท้องถิน่ และวัฒนธรรม และการสื่อสาร  
  A: Achievement and Accountability ความสำเร็จและความรับผิดชอบ 
 N: Networking การสร้างเครือข่าย 
 N: Natural and Environment ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 A: Active Citizens with Global Mindedness การเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง/ตื่นรู้ที่มีสำนึกสากล 
  S: Smart City เมืองอัจฉริยะ 
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สมรรถนะหลัก   สมรรถนะย่อย 
สมรรถนะที่ 1 L: Local Culture and 
Communication ท้องถิ่น และวัฒนธรรม และการ
สื่อสาร 

ประวัติศาสตร์ อารยะธรรม ภาษาพูด ภาษาเขียน   
การสื่อสาร ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญา หัตถกรรม  
ศิลปะการแสดง ดนตรี ท่องเที่ยว อาหาร 

สมรรถนะที่ 2 A: Achievement and 
Accountability ความสำเร็จและความรับผิดชอบ 

การทำงานที่มีเป้าหมายมุ่งสู่ความสำเร็จ  มีน้ำใจ 
อดทน รับผิดชอบ  โอบอ้อมอารี  

สมรรถนะที่ 3 N: Networking การสร้างเครือข่าย การเชื่อมโยงเครือข่ายระดับชุมชน จังหวัด ภูมิภาค 
ประเทศ และระดับนานาชาติ การเจริญเติมโตทาง
เศรษฐกิจ สังคม การเมือง การศึกษา สุขภาพอนามัย   
การลงทุน 

สมรรถนะที่ 4 N: Natural and Environment 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ทรัพยากรธรณี ทรัพยากรป่าไม้ ทรัพยากรน้ำ  

สมรรถนะที่ 5 A: Active Citizens with Global 
Mindedness การเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง/ตื่นรู้ที่มี
สำนึกสากล 

มีวินัย เคารพกฎกติกาของสังคม รักชาติ ศาสนา 
และพระมหากษัตริย์ 

สมรรถนะที่ 6 S: Smart City เมืองอัจฉริยะ นครแห่งชีวิตและความมั่นคงมีระบบ Internet of 
Things ได้แก่  
1. ความอัจฉริยะด้านเศรษฐกิจ (Smart Economy)  
2. ความอัจฉริยะด้านสิ่งแวดล้อม (Smart 
Environment)  
3. ความอัจฉริยะของภาครัฐ (Smart Governance)  
4. ความอัจฉริยะด้านการดารงชีวิต (Smart Living)  
5. ความอัจฉริยะด้านการเดินทาง (Smart Mobility)  
6. ความอัจฉริยะด้านคน (Smart People)  
7. ความอัจฉริยะด้านพลังงาน (Smart Energy)  
8. ความอัจฉริยะด้านการเกษตร Smart Agriculture 

 การจัดการศึกษาตามสร้างและการส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคคลบาทด้าน
การศึกษาของโรงเรียนนำร่องพ้ืนที่ นวัตกรรมของจั งหวัด เชียงใหม่  Desired Outcomes of 
Education: DOE หรือ Chiang Mai LANNA’S มุ่งให้ผู้เรียนเกิดสมรรถนะสำคัญ 6 ประการ ดังนี้ 
 L: Local Culture and Communication ท้องถิ่น และวัฒนธรรม และการสื่อสาร ได้แก่ 
ประวัติศาสตร์ อารยะธรรม ภาษาพูด ภาษาเขียน การสื่อสาร ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญา หัตถกรรม 
ศิลปะการแสดง ดนตรี ท่องเที่ยว อาหารและวัฒนธรรม และการสื่อสาร  
  A: Achievement and Accountability ความสำเร็จและความรับผิดชอบ ได้แก่ การทำงานที่
มีเป้าหมายมุ่งสู่ความสำเร็จ มีน้ำใจ อดทน รับผิดชอบ โอบอ้อมอารี 
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 N: Networking การสร้างเครือข่าย ได้แก่ การเชื่อมโยงเครือข่ายระดับชุมชน จังหวัด 
ภูมิภาค ประเทศ และระดับนานาชาติ การเจริญเติมโตทางเศรษฐกิจ สังคม การเมือง การศึกษา 
สขุภาพอนามัย และการลงทุน 
 N: Natural and Environment ธรรมชาติและสิ่ งแวดล้อม ได้แก่  ทรัพยากรป่ าไม้  
ทรัพยากรธรณี และทรัพยากรน้ำ 
 A: Active Citizens with Global Mindedness การเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง/ตื่นรู้ที่มีสำนึก
สากล ได้แก่ ความมีวินัย เคารพกฎกติกาของสังคม รักชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
 S: Smart City เมืองอัจฉริยะ ได้แก่ นครแห่งชีวิตและความมั่นคงมีระบบ Internet of 
Things ได้แก่  
 1. ความอัจฉริยะด้านเศรษฐกิจ (Smart Economy)  
 2. ความอัจฉริยะด้านสิ่งแวดล้อม (Smart Environment)   
 3. ความอัจฉริยะของภาครัฐ (Smart Governance)  
 4. ความอัจฉริยะด้านการดารงชีวิต (Smart Living)  
 5. ความอัจฉริยะด้านการเดินทาง (Smart Mobility)   
 6. ความอัจฉริยะด้านคน (Smart People)  
 7. ความอัจฉริยะด้านพลังงาน (Smart Energy)  
 8. ความอัจฉริยะด้านการเกษตร Smart Agriculture 
 การจัดการศึกษาตามกระบวนการสร้างและการส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุค
คลบาทด้านการศึกษาของโรงเรียนนำร่องพ้ืนที่นวัตกรรม School Concept หรือ Desired Outcomes 
of Learner: DCL เกี่ยวกับศิลปวัฒนธรรม การเกษตร การท่องเที่ยว และการส่งเสริมเทคโนโลยี ไดแ้ก่  
 สมรรถนะที่ 1 ทักษะชีวิตและความเจริญแห่งตน (Life Skills and Personal Growth) 
 สมรรถนะที่ 2 การสื่อสาร (Communication) 
 สมรรถนะที่ 3 ทักษะอาชีพและการเป็นผู้ประกอบการ (Career Skills and Entrepreneurship) 
 สมรรถนะที่ 4 ทักษะการคิดขั้นสูงและนวัตกรรม (Higher Order Thinking Skills and 
Innovation) 
 สมรรถนะท่ี 5 การเป็นพลเมือง (Active Citizens with Global Mindedness) 

การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มีสมรรถนะสำคัญ 

10 ประการ 

จังหวัดเชียงใหม่ 
มีสมรรถนะหลัก

สำคัญ 6 ประการ 

โรงเรียนบ้านเหล่าเป้า 
มีสมรรถนะหลัก

สำคัญ 5 ประการ 

โรงเรียนบ้านเหล่าเป้า 
มีสมรรถนะย่อยสำคัญ 

 
สมรรถนะที ่1 
 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 
(Thai Language for 
Communication) 

สมรรถนะที่ 1   
L: Local Culture 
and Communication  
ท้องถิ่น และวัฒนธรรม 
และการสื่อสาร 

สมรรถนะที่ 2  
การสื่อสาร 
(Communication)   

- ภาษาไทยเพ่ือการ
สื่อสาร (Thai 
Language for 
Communication) 
- ภาษาอังกฤษเพ่ือการ
สื่อสาร (English for 
Communication) 

สมรรถนะที่ 4 ภาษาอังกฤษ 
เพ่ือการสื่อสาร (English 
for Communication) 
สมรรถนะที ่5  สมรรถนะที่ 2  สมรรถนะที่ 1  - ความสำเร็จ 
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การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มีสมรรถนะสำคัญ 

10 ประการ 

จังหวัดเชียงใหม่ 
มีสมรรถนะหลัก

สำคัญ 6 ประการ 

โรงเรียนบ้านเหล่าเป้า 
มีสมรรถนะหลัก

สำคัญ 5 ประการ 

โรงเรียนบ้านเหล่าเป้า 
มีสมรรถนะย่อยสำคัญ 

 
ทักษะชีวิตและความเจริญ
แห่งตน (Life Skills and 
Personal Growth) 

A: Achievement 
and Accountability 
ความสำเร็จและความ
รับผิดชอบ 

ทักษะชีวิตและความ
เจริญแห่งตน (Life 
Skills and Personal 
Growth)    

Achievement  
- ความรับผิดชอบ 
Accountability 
- การทำงานแบบรวม
พลัง Collaboration  
- ทำงานเป็นทีม 
Teamwork  
- มีภาวะผูน้ำ Leadership 
- เข้าใจเกี่ยวกับ
ธรรมชาติ Natural  
- สิ่งแวดล้อม 
Environment   
- ท้องถิ่น Local 
- วัฒนธรรม Culture  

สมรรถนะที่ 9  
การทำงานแบบรวมพลัง 
เป็นทีม และมภีาวะผู้นำ 
(Collaboration 
Teamwork and 
Leadership) 

สมรรถนะที่ 3  
N: Natural and 
Environment 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

สมรรถนะที่ 6  
ทักษะอาชีพและการเป็น
ผู้ประกอบการ (Career 
Skills and 
Entrepreneurship) 

สมรรถนะที่ 4  
N: Networking การ
สร้างเครือข่าย 

สมรรถนะที ่3  
ทักษะอาชีพและการ
เป็นผู้ประกอบการ 
(Career Skills and 
Entrepreneurship)  

- มีทักษะอาชีพ Career 
Skills   
- การเป็นผู้ประกอบการ 
Entrepreneurship 
- การสร้างเครือข่าย 
Networking 

สมรรถนะที่ 10  
การเป็นพลเมืองที่
เข้มแข็ง/ตื่นรู้ที่มีสำนึก
สากล (Active Citizens 
with Global 
Mindedness) 

สมรรถนะที่ 5  
A: Active Citizens 
with Global 
Mindedness การเป็น
พลเมืองที่เข้มแข็ง/ตื่น
รู้ที่มีสำนึกสากล 

สมรรถนะที่ 5  
การเป็นพลเมืองที่
เข้มแข็ง/ตื่นรู้ที่มีสำนึก
สากล (Active 
Citizens with 
Global Mindedness) 

- การเป็นพลเมืองที่
เข้มแข็ง/ตื่นรู้ที่มีสำนึก
สากล (Active Citizens 
with Global Mindedness) 
- ความสามัคคีในชาติ  
- เคารพกฎหมาย  

สมรรถนะที่ 7  
ทักษะการคิดข้ันสูงและ
นวัตกรรม (Higher 
Order Thinking Skills 
and Innovation) 

สมรรถนะที่ 6  
S: Smart city เมือง
อัจฉริยะ 

สมรรถนะที่ 4  
ทักษะการคดิขั้นสูง
และนวัตกรรม 
(Higher Order 
Thinking Skills and 
Innovation)   

- มีทักษะการคิดข้ันสูง 
Higher Order 
Thinking Skills   
- คณิตศาสตร์ใน
ชีวิตประจำวัน 
Mathematics in 
Everyday Life 

สมรรถนะที่ 2 
คณิตศาสตร์ใน
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การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มีสมรรถนะสำคัญ 

10 ประการ 

จังหวัดเชียงใหม่ 
มีสมรรถนะหลัก

สำคัญ 6 ประการ 

โรงเรียนบ้านเหล่าเป้า 
มีสมรรถนะหลัก

สำคัญ 5 ประการ 

โรงเรียนบ้านเหล่าเป้า 
มีสมรรถนะย่อยสำคัญ 

 
ชีวิตประจำวัน 
(Mathematics in 
Everyday Life) 

- การสืบสอบทาง
วิทยาศาสตร์และ
จิตวิทยาศาสตร์ 
Scientific Inquiry and 
Scientific Mind 
- การรู้เท่าทันสื่อ 
สารสนเทศ และดิจิทัล 
(Media, Information 
and Digital Literacy : 
MIDL 
- การเป็นนวัตกร 
- มีนวัตกรรมInnovation 

สมรรถนะที่ 3 การสืบ 
สอบทางวิทยาศาสตร์และ
จิตวิทยาศาสตร์ 
(Scientific Inquiry and 
Scientific Mind) 
สมรรถนะที่ 8 การรู้เท่า
ทันสื่อ สารสนเทศ และ
ดิจิทัล (Media, 
Information and Digital 
Literacy : MIDL) 
 การจัดการสร้างและการส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคคลบาทด้านการศึกษาของ
โรงเรียนนำร่องพ้ืนที่นวัตกรรม School Concept หรือ Desired Outcomes of Learner: DCL 
เกี่ยวกับศิลปวัฒนธรรม การศึกษา การเกษตร การท่องเที่ยว และการส่งเสริมเทคโนโลยี ไดแ้ก่  
 สมรรถนะที่ 1 ทักษะชีวิตและความเจริญแห่งตน (Life Skills and Personal Growth) - 
ความสำเร็จ Achievement ได้แก่  ความรับผิดชอบ  Accountabilityการทำงานแบบรวมพลัง 
Collaboration ทำงานเป็นทีม Teamwork มีภาวะผู้นำ Leadership เข้าใจเกี่ยวกับธรรมชาติ  
Natural สิ่งแวดล้อม Environment  ท้องถิ่น Local และวัฒนธรรม Culture 
 สมรรถนะที่  2 การสื่อสาร (Communication) ด้านภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร (Thai 
Language for Communication) และภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร (English for Communication) 
 สมรรถนะที่ 3 ทักษะอาชีพและการเป็นผู้ประกอบการ (Career Skills and Entrepreneurship) 
ได้แก่ มีทักษะอาชีพ Career Skills การเป็นผู้ประกอบการ Entrepreneurship และการสร้างเครือข่าย 
Networking 
 สมรรถนะที่ 4 ทักษะการคิดขั้นสูงและนวตักรรม (Higher Order Thinking Skills and 
Innovation) ได้แก่ มีทักษะการคิดขั้นสูง Higher Order Thinking Skills คณิตศาสตร์ในชีวิตประจำวัน 
Mathematics in Everyday Life การสืบสอบทางวิทยาศาสตร์และจิตวิทยาศาสตร์ Scientific Inquiry 
and Scientific Mind การรู้เท่าทันสื่อ สารสนเทศ และดิจิทัล (Media, Information and Digital 
Literacy : MIDL การเป็นนวัตกร และมีนวัตกรรม Innovation 
 สมรรถนะที่ 5 การเป็นพลเมือง (Active Citizens with Global Mindedness) การเป็น
พลเมืองที่เข้มแข็ง/ตื่นรู้ที่มีสำนึกสากล ได้แก่ การเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง/ตื่นรู้ที่มีสำนึกสากล (Active 
Citizens with Global Mindedness) ความสามัคคีในชาติ และเคารพกฎหมาย 
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 ความสำคัญของกระบวนการบริหารของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับเป้าหมายนำพระบรมรา
โชบายการสร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติและ
แนวทางของกระทรวงศึกษาธิการและสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประกอบด้วย 
 รัฐธรรมนูญแห่ งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 261 กำหนดให้ มี
คณะกรรมการที่มีความเป็นอิสระเพ่ือดำเนินการศึกษาและ จัดทำข้อเสนอแนะและร่างกฎหมายที่
เกี่ยวข้องในการปฏิรูป การศึกษาซึ่งปัจจุบันคือ “คณะกรรมการอิสระเพ่ือการปฏิรูปการศึกษา” ซึ่งได้
ดำเนินการจัดทำแผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา จำนวน 7 ประเด็นการปฏิรูปการศึกษาซึ่งหนึ่ง
ในประเด็นที่ สำคัญในการปฏิรูปการศึกษาคือ ประเด็นที่ 6 การปรับ โครงสร้างของหน่วยงานในระบบ
การศึกษา เพ่ือบรรลุเป้าหมาย ในการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน ได้กำหนดให้มี “พื้นที่นวัตกรรม
การศึกษา” ขึ้นโดยมีเป้าหมายให้ผู้เรียนใน พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ 
เหมาะสมสอดคล้องกับอัตลักษณ์ของชุมชนและพ้ืนที่และมี การเรียนรู้และขยายผลของนวัตกรรมที่ได้
จากพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาสู่การจัดการศึกษาในพ้ืนที่อ่ืน ๆ  
 วันที่ 30 เมษายน พ.ศ. 2562 มีการประกาศใช้พระราชบัญญัติพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 
พ.ศ. 2562 เนื่องจากต้องพัฒนาการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอันเป็นรากฐานสำคัญของการพัฒนาคน
ไทยให้มีคุณภาพ มีความใฝ่รู้ มีความคิดสร้างสรรค์ มีความสามารถในการสื่อสาร สามารถอยู่และทำงาน
ร่วมกับผู้อื่นซึ่งมีความแตกต่างหลากหลายได้ มีความรู้เท่าทันโลก และมีทักษะในการประกอบอาชีพตาม
ความถนัดของผู้เรียนแต่ละคน และให้รัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม 
ร่วมกันพัฒนา คุณภาพและประสิทธิภาพและลดความเหลื่อมล้ำในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้อย่าง
แท้จริง ดังนั้นจึงกำหนดให้มีพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาซึ่งเป็นพ้ืนที่ปฏิรูปการบริหารและการจัดการ
การศึกษาขึ้นเพ่ือสนับสนุนการสร้างนวัตกรรมการศึกษาอันเป็นการนำร่องในการกระจายอำนาจและให้
อิสระแก่หน่วยงานทางการศึกษาและสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ให้เกิดการพัฒนาคุณภาพและประสิทธิภาพ
และลดความเหลื่อมล้ำ รวมทั้งมีการขยายผลนวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนและวิธีการปฏิบัติที่ดีไป
ใช้ในสถานศึกษาอ่ืน พระราชบัญญัติฉบับนี้มีสาระสำคัญ ดังนี้  
 1. ระยะเวลาใช้บังคับเจ็ดปี เพื่อให้เกิดพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา สำหรับทดลอง การบริหาร
จัดการศึกษาจึงต้องกำหนดระยะเวลาการทดลองให้ชัดเจน ดังนั้นพระราชบัญญัตินี้จึงมีผลใช้บังคับเป็น
ระยะเวลาเจ็ดปีและสามารถขยายระยะเวลาออกไปได้อีกหนึ่งครั้งแต่ไม่เกินเจ็ดปี  
   2.“สถานศึกษานำร่อง” หมายความว่า สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานในสังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือของเอกชน ที่อยู่ในพ้ืนที่
นวัตกรรมการศึกษา ที่คณะกรรมการขับเคลื่อนพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาอนุมัติให้เป็นสถานศึกษานำ
ร่อง ซึ่งเป็นพ้ืนที่สำหรับทดลองนวัตกรรมการศึกษาแบบใหม่ตามแนวทางการจัดทำพ้ืนที่นวัตกรรม คือ 
ใช้หลักสูตรสร้างทักษะศตวรรษที่ 21 ตามบริบทพ้ืนที่ จัดทำสื่อการสอนรูปแบบใหม่ สร้างภาคีร่วม
พัฒนาบุคลากรในพ้ืนที่ การสอบและการประเมินผลต้องเป็นไปเพ่ือการพัฒนา และ การบริหารจัดการ
ช่วยลดภาระโรงเรียน จังหวัดเชียงใหม่ได้รับคัดเลือกให้เป็นจังหวัดนำร่องพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา และ 
โรงเรียนบ้านเหล่าเป้า เป็น 1 ใน 60 โรงเรียนของจังหวัดเชียงใหม่ ที่เป็นสถานศึกษานำร่อง สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดเชียงใหม่จึงได้จัดทำกรอบหลักสูตรฐานสมรรถนะการเรียนรู้ในระดับสถานศึกษา และ
ให้ใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะในโรงเรียนนำร่องพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา โดยมีเป้าหมายเพ่ือเพ่ิม
ผลสัมฤทธิ์ในการเรียนรู้ของนักเรียนในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาทั้ง 3 ด้าน ได้แก่ เจตคติ ทักษะสำคัญ 
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และความรู้ โดยมีเงื่อนไขและระยะเวลาการใช้ สูตรสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (หลักสูตรฐานสมรรถนะ) และ
พ้ืนที่นวัตกรรม ที่ อิงหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2561  (ฉบับปรับปรุง 
พุทธศักราช 2564) ของโรงเรียนบ้านเหล่าเป้า อำเภอดอยหล่อ จังหวัดเชียงใหม่ สังกัดสำนักงาน        
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 4 ประจำปีการศึกษา พ.ศ.2564 ตั้งแต่ภาคเรียนที่ 1             
ปีการศึกษา 2564 เป็นต้นไป ในระดับชั้นอนุบาล 1 – 3 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 และชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1  - 3  
  การออกแบบตามเป้าหมายและวัตถุประสงค์ 
 1. ศึกษาเอกสาร (Documentary Studies) เกี่ยวกับสภาพในการบริหารหลักสูตรสถานศึกษา ได้แก่ 
(1) ศึกษาการบริหารหลักสูตร (2) ศึกษากฎหมายที่เกี่ยวข้องกับพ้ืนที่นวัตกรรม (3) ศึกษานโยบายของ
หน่วยงานต้นสังกัด (4) ศึกษากระบวนการจัดทำหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
 
องค์ประกอบท่ี 2 กระบวนการดำเนินการพัฒนา 
ตัวช้ีวัดที่ 1วัตถุประสงค์  
 เพ่ือจัดทำสร้างและการส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคคลบาทด้านการศึกษาของ
โรงเรียนนำร่องพ้ืนที่นวัตกรรมของโรงเรียนบ้านเหล่าเป้า ตำบลดอยหล่อ อำเภอดอยหล่อ จังหวัด
เชียงใหม ่
 โดยมีเป้าหมายสู่ความสำเร็จ ประกอบด้วย 
 วิสัยทัศน์ 
  ภายในปี 2570 โรงเรียนบ้านเหล่าเป้า เป็นองค์กรที่มีการจัดการเรียนรู้ตามกระบวนการของ
หลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน (หลักสูตรฐานสมรรถนะ) และพ้ืนที่นวัตกรรม ที่อิงหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2561 (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2564) มีการจัดกิจกรรมได้อย่าง
มีประสิทธิภาพและมีความเสมอภาค 
 หลักการ 
  หลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน (หลักสูตรฐานสมรรถนะ) และพ้ืนที่นวัตกรรม ที่อิงหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2561 (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2564) ของโรงเรียน
บ้านเหล่าเป้า อำเภอดอยหล่อ จังหวัดเชียงใหม่ สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
เชียงใหม่ เขต 4 ประจำปีการศึกษา พ.ศ.2564 มีหลักการที่สำคัญ  ดังนี้  
           1. เป็นหลักสูตรการศึกษาเพ่ือความเป็นเอกภาพของชาติ มีจุดหมายและมาตรฐาน       
การเรียนรู้ เป็นเป้าหมายสำหรับพัฒนาเด็กและเยาวชนให้มีความรู้ ทักษะ เจตคติ และคุณธรรม       
บนพื้นฐานของความเป็นไทยควบคู่กับความเป็นสากล 
 2. เป็นหลักสูตรการศึกษาเพ่ือปวงชน ที่ประชาชนทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษาอย่างเสมอภาค 
และมีคณุภาพ 
 3. เป็นหลักสูตรการศึกษาที่สนองการกระจายอำนาจ ให้สังคมมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษาให้สอดคล้องกับสภาพและความต้องการของท้องถิ่น 
 4. เป็นหลักสูตรการศึกษาที่มีโครงสร้างยืดหยุ่นทั้งด้านสาระการเรียนรู้ เวลา และการจัดการเรียนรู้ 
 5. เป็นหลักสูตรการศึกษาท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  



๑๕ 

 6. เป็นหลักสูตรการศึกษาสำหรับการศึกษาในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย 
ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย สามารถเทียบโอนผลการเรียนรู้และประสบการณ์  
 7. เป็นหลักสูตรที่มีความสอดคล้องกับโรงเรียนวิถีพุทธ 
 หลักสูตรฐานสมรรถนะในโรงเรียนนำร่องพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา มี 4 เป้าหมายด้วยกันคือ  
 1. คนไทยฉลาดรู้   
 2. คนไทยอยู่ดีมีสุข   
 3. คนไทยสามารถสูง  
 4. พลเมืองไทยใส่ใจสังคม 

 จุดหมาย 
 หลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน (หลักสูตรฐานสมรรถนะ) และพ้ืนที่นวัตกรรม ที่อิงหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2561 (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2564) มุ่งพัฒนาผู้เรียน
ให้เป็นคนดี มีปัญญา มีความสุข มีศักยภาพในการศึกษาต่อ และประกอบอาชีพ จึงกำหนดเป็นจุดหมาย
เพ่ือให้เกิดกับผู้เรียนเมื่อจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ดังนี้ 
 1. มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ เห็นคุณค่าของตนเอง มีวินัยและปฏิบัติ
ตนตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนาหรือศาสนาที่ตนนับถือ ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ  พอเพียง   
 2. มีสมรรถนะการเรียนรู้ 4 ประการ คือ คนไทยฉลาดรู้ คนไทยอยู่ดีมีสุข คนไทยสามารถสูง 
และพลเมืองไทยใส่ใจสังคม   
 3. มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี มีสุขนิสัย และรักการออกกำลังกาย 
 4. มีความรักชาติ มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก ยึดมั่นในวิถีชีวิตและการ
ปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 5. มีจิตสำนึกในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย การอนุรักษ์และพัฒนา
สิ่งแวดล้อม มีจิตสาธารณะที่มุ่งทำประโยชน์และสร้างสิ่งที่ดีงามในสังคม และอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมี
ความสุข การจัดการศึกษาตามกระบวนการขับเคลื่อนพ้ืนที่นวัตกรรมตามหลักสูตรสมรรถนะของจังหวัด
เชียงใหม่ Desired Outcomes of Education: DOE หรือ Chaing mai LANNA’S มุ่งให้ผู้เรียนเกิด
สมรรถนะสำคัญ 6 ประการ ดังนี้ 
 L: Local Culture and Communication ท้องถิ่น และวัฒนธรรม และการสื่อสาร  
  A: Achievement and Accountability ความสำเร็จและความรับผิดชอบ 
 N: Networking การสร้างเครือข่าย 
 N: Natural and Environment ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 A: Active Citizens with Global Mindedness การเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง/ตื่นรู้ที่มีสำนึกสากล 
 S: Smart City เมืองอัจฉริยะ 
 6. เป็นหลักสูตรที่มีความสอดคล้องกับโรงเรียนวิถีพุทธ 
 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
  หลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน (หลักสูตรฐานสมรรถนะ) และพ้ืนที่นวัตกรรม ที่อิงหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2561 (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2564) มุ่งพัฒนาผู้เรียน
ให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ เพ่ือให้สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข ในฐานะเป็น
พลเมืองไทยและพลโลก ดังนี้ 



๑๖ 

 1. รักชาติศาสน์ กษัตริย์ 
 2. ซื่อสัตย์สุจริต 
 3. มีวินัย 
 4. ใฝ่เรียนรู้ 
 5. อยู่อย่างพอเพียง 
 6. มุ่งมั่นในการทำงาน 
 7. รักความเป็นไทย 
 8. มีจิตสาธารณะ 
 9. มีความเอ้ือเฟ้ือ 
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โครงสร้างหลักสูตรฐานสมรรถนะโรงเรียนนำร่องพ้ืนที่นวัตกรรม ที่อิงหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง 
พุทธศักราช 2564) 

รายวิชา 
เวลาเรียน 

ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
รายวิชาพื้นฐาน ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 ม.1 ม.2 ม.3 
ภาษาไทย 200 200 200 160 160 160 120 3 นก. 120 3 นก. 120 3 นก. 

คณิตศาสตร์ 160 160 160 160 160 160 120 3 นก. 120 3 นก. 120 3 นก. 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 120 120 120 80 80 80 120 3 นก. 120 3 นก. 120 3 นก. 
วิทยาการคำนวณ 40 40 40 40 1 นก. 40 1 นก. 40 1 นก. 
สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 40 40 40 80 80 80 120 3 นก. 120 3 นก. 120 3 นก. 
ประวัติศาสตร์ 40 40 40 40 40 40 40 1 นก. 40 1 นก. 40 1 นก. 
สขุศึกษาและพลศึกษา 80 80 80 80 80 80 80 2 นก. 80 2 นก. 80 2 นก. 
ศิลปะ 40 40 40 80 80 80 80 2 นก. 80 2 นก. 80 2 นก. 
การงานอาชีพ 40 40 40 40 40 40 40 1 นก. 40 1 นก. 40 1 นก. 
ภาษาต่างประเทศ 120 120 120 80 80 80 120 3 นก. 120 3 นก. 120 3 นก. 

รวมเวลาเรียน 840 840 840 840 840 840 880 22นก. 880 22 นก. 880 22 นก. 
รายวิชาเพิ่มเติม          
ภาษาไทยเพ่ิมเติม 40 40 40 40 40 40 80 80 80 
คณิตศาสตร์เพ่ิมเติม - - - - - - 80 80 80 
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร - - - 40 40 40 80 80 80 
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รายวิชา 
เวลาเรียน 

ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
รวมเวลาเรียน 40 40 40 80 80 80 240 240 240 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน          
กิจกรรมแนะแนว 40 40 40 40 40 40 40 40 40 
กิจกรรมนักเรียน 
- ลูกเสือ - เนตรนารี 

40 40 40 40 40 40 40 40 40 

- ชุมนุมพ้ืนที่นวัตกรรม 30 30 30 30 30 30 20 20 20 
กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ 10 10 10 10 10 10 20 20 20 
รวมเวลาเรียน 120 120 120 120 120 120 120 120 120 
รวมเวลาเรียนทั้งสิ้น 1,000 1,000 1,000 1,040 1,040 1,040 1,240 1,240 1,240 
กิจกรรมเสริม English is Fun 80 80 80 - - - - - - 
รวมเวลาเรียนและกิจกรรมเสริม 1,080 1,080 1,080 1,040 1,040 1,040 1,240 1,240 1,240 
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 เกณฑ์การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
 ข้อ 1 การตัดสินผลการเรียน 
  1.1 ผู้เรียนต้องมีเวลาเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ  80  ของเวลาเรียนตลอดปีการศึกษา 
  1.2 ผู้เรียนต้องได้รับการประเมินทุกตัวชี้วัด และผ่านทุกตัวชี้วัด โดยแต่ละตัวชี้วัดผ่าน            
ไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 50 หรือมีคุณภาพ อยู่ในระดับผ่านขึ้นไป 
  1.3 ผู้เรียนต้องได้รับการตัดสินผลการเรียนทุกรายวิชา  
  1.4 ผู้เรียนต้องได้รับการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน มีผลการประเมิน 
ระดับผ่านขึ้นไป 
  1.5 ผู้เรียนต้องได้รับการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีผลการประเมิน 
ระดับผ่านขึ้นไป 
  1.6 ผู้เรียนต้องได้รับการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน มีผลการประเมินระดับผ่าน 
 ข้อ 2 การให้ระดับผลการเรียน 
  2.1 การตัดสินผลการเรียนรายวิชาของกลุ่มสาระการเรียนรู้ ให้ใช้ระบบตัวเลข 
แสดงระดับผลการเรียนในแต่ละกลุ่มสาระ  เป็น 8 ระดับ ดังนี้ 
 

ระดับผลการเรียน ความหมาย ช่วงคะแนนเป็นร้อยละ 
4 ดีเยี่ยม 80 - 100 

3.5 ดีมาก 75 - 79 
3 ดี 70 - 74 

2.5 ค่อนข้างดี 65 - 69 
2 ปานกลาง 60 - 64 

1.5 พอใช้ 55 - 59 
1 ผ่านเกณฑ์ขั้นต่ำ 50 - 54 
0 ต่ำกว่าเกณฑ์ 0 - 49 

   
    2.2  การประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน เป็นผ่านและไม่ผ่านถ้ากรณีที่ผ่าน 
กำหนดเกณฑ์การตัดสินเป็นดีเยี่ยม ดี และผ่าน  
  ดีเยี่ยม หมายถึง มีผลงานที่แสดงถึงความสามารถในการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนที่มี
คุณภาพดีเลิศอยู่เสมอ 
  ดี หมายถึง มีผลงานที่แสดงถึงความสามารถในการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนที่มีคุณภาพ
เป็นที่ยอมรับ 
  ผ่าน หมายถึง มีผลงานที่แสดงถึงความสามารถในการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนที่มี
คุณภาพเป็นที่ยอมรับ แต่ยังมีข้อบกพร่องบางประการ 
  ไม่ผ่าน หมายถึง ไม่มีผลงานที่แสดงถึงความสามารถในการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน
หรือถา้มีผลงาน ผลงานนั้นยังมีข้อบกพร่องที่ต้องได้รับการปรับปรุงแก้ไขหลายประการ 
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    2.3 การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ รวมทุกคุณลักษณะเพ่ือการเลื่อนชั้นและจบ
การศึกษา เป็นผ่านและไม่ผ่าน ถ้ากรณีที่ผ่าน กำหนดเกณฑ์การตัดสินเป็นดีเยี่ยม ดี  และผ่าน และ
ความหมายของแต่ละระดับ ดังนี้ 
  ดี เยี่ ยม  หมายถึ ง ผู้ เรียนปฏิบัติ ตนตามคุณลักษณะจนเป็นนิสั ย และนำไป ใช้  
ในชีวิตประจำวันเพ่ือประโยชน์สุขของตนเองและสังคม โดยพิจารณาจากผลการประเมินระดับดี เยี่ยม 
จำนวน 5 - 8 คุณลักษณะ และไม่มีคุณลักษณะใดได้ผลการประเมินต่ำกว่าระดับดี 
  ดี หมายถึง ผู้เรียนมีคุณลักษณะในการปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ เพื่อให้เป็นการยอมรับ
ของสังคม โดยพิจารณาจาก 
     1) ได้ผลการประเมินระดับดีเยี่ยม จำนวน 1 - 4 คุณลักษณะ และไม่มีคุณลักษณะใด
ได้ผลการประเมินต่ำกว่าระดับดี หรือ 
    2) ได้ผลการประเมินระดับดีเยี่ยม จำนวน 4 คุณลักษณะ และไม่มีคุณลักษณะใดได้ผล 
การประเมินต่ำกว่าระดับผ่าน หรือ 
     3) ได้ผลการประเมินระดับดี จำนวน 5 - 8 คุณลักษณะ และไม่มีคุณลักษณะใดได้ผล
การประเมินต่ำกว่าระดับผ่าน 
  ผ่าน หมายถึง ผู้เรียนรับรู้และปฏิบัติตามกฎเกณฑ์และเงื่อนไขที่สถานศึกษากำหนดโดย
พิจารณาจาก 
      1) ได้ผลการประเมินระดับผ่าน จำนวน 5 - 8  คุณลักษณะ และไม่มีคุณลักษณะ
ใดได้ผลการประเมินต่ำกว่าระดับผ่าน หรือ 
      2) ได้ผลการประเมินระดับดี จำนวน 4 คุณลักษณะ และไม่มีคุณลักษณะใด ได้ผล 
การประเมินต่ำกว่าระดับผ่าน 
  ไม่ผ่าน หมายถึง ผู้เรียนรับรู้และปฏิบัติได้ไม่ครบตามกฎเกณฑ์และเงื่อนที่สถานศึกษา
กำหนด โดยพิจารณาจากผลการประเมินระดับไม่ผ่าน ตั้งแต่ 1 คุณลักษณะ 
   2.4  การประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จะต้องพิจารณาทั้งเวลาการเข้าร่วมกิจกรรม 
การปฏิบัติกิจกรรมและผลงานของผู้เรียนตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนดและให้ผลการประเมินเป็นผ่าน 
และไม่ผ่าน 
               กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน มี 3 ลักษณะ คือ 
              1. กิจกรรมแนะแนว  
 2. กิจกรรมนักเรียน ซึ่งประกอบด้วย 
     (1) กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี   
  (2) กิจกรรมชุมนุม   
  (3) กิจกรรมเพ่ือสังคม และสาธารณประโยชน์ 
           ให้ใช้ตัวอักษรแสดงผลการประเมิน ดังนี้ 
 “ผ” หมายถึง ผู้เรียนมีเวลาเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 ปฏิบัติ
กิจกรรม และมีผลงานมีคะแนนไม่น้อยกว่าร้อยละ 50  
 “มผ” หมายถึง ผู้เรียนมีเวลาเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน น้อยกว่ าร้อยละ 80 ปฏิบัต ิ
กิจกรรมและมีผลงาน มีคะแนนน้อยกว่าร้อยละ 50 ในกรณีที่ผู้เรียนได้ผลการเรียน “มผ”สถานศึกษา 
ต้องจัดซ่อมเสริมให้ผู้เรียนทำกิจกรรมในส่วนที่ผู้เรียนไม่ได้เข้าร่วมหรือไม่ได้ทำจนครบถ้วน แล้วจึงเปลี่ยน            
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ผลการเรียนจาก “มผ” เป็น “ผ” ได้ ทั้ งนี้  ต้องดำเนินการให้เสร็จสิ้นภายในปีการศึกษานั้น ยกเว้น 
มีเหตุสุดวิสัยให้อยู่ในดุลยพินิจของสถานศึกษา 
 ในกรณีที่ผู้เรียนได้ผลการเรียน “มผ” สถานศึกษาต้องจัดซ่อมเสริมให้ผู้ เรียนทำกิจกรรมใน
ส่วนที่ผู้เรียนไม่ได้เข้าร่วมหรือไม่ได้ทำจนครบถ้วนแล้วจึงเปลี่ยนผลการเรียนจาก “มผ”เป็น “ผ” ได้
ทั ้งนี ้ ต้องดำเนินการให้เสร็จสิ ้นภายในปีการศึกษานั ้น ยกเว้นมีเหตุสุดวิสัยให้อยู่ใน ดุลยพินิจของ
สถานศึกษา 
 ข้อ 3 การเลื่อนชั้น 
  โรงเรียนอนุมัติให้ผู้ เรียนได้รับการเลื่อนชั้น เมื่อสิ้นปีการศึกษามีคุณสมบัติตาม เกณฑ์ 
ดังต่อไปนี้ 
  3.1 ผู้เรียนมีเวลาเรียนตลอดปีการศึกษาไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของเวลาเรียนทั้งหมด 
  3.2 ผู้เรียนมีผลการประเมินทุกรายวิชาพ้ืนฐานและรายวิชาเพ่ิมเติมในระดับ “1”ข้ึนไป 
  3.3 ผู้เรียนมีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ระดับผ่านขึ้นไป 
  3.4 ผู้เรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ระดับผ่านขึ้นไป 
  3.5 ผู้เรียนมีผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนระดับผ่าน  
  3.6 ระดับผลการเรียนเฉลี่ยในปีการศึกษานั้น ต้องได้ไม่ต่ำกว่า 1.00 
  ทั้งนี้  รายวิชาใดที่ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน  โรงเรียนจัดให้มีการซ่อมเสริมผู้เรียนให้
ได้รับการแก้ไขและให้เสร็จสิ้นภายในปีการศึกษานั้น หรืออยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหาร
หลักสูตรและวิชาการของโรงเรียน 
  อนึ่ง ในกรณีที่ผู้เรียนมีหลักฐานการเรียนรู้ที่แสดงว่ามีความสามารถดีเลิศสถานศึกษาอาจ
ให้โอกาสผู้เรียนเลื่อนชั้นกลางปีการศึกษา โดยสถานศึกษาแต่งตั้ งคณะกรรมการ ประกอบด้วย ฝ่าย
วิชาการของสถานศึกษาและผู้แทนของเขตพ้ืนที่การศึกษาหรือต้นสังกัด ประเมินผู้เรียนและตรวจสอบ
คุณสมบัติให้ครบถ้วนตามเงื่อนไขทั้ง 3 ประการ ต่อไปนี้ 
       1) มีผลการเรียนในปีการศึกษาที่ผ่านมาและมีผลการเรียนระหว่างปีที่กำลังศึกษาอยู่
ในเกณฑ์ดีเยี่ยม 
       2) มีวุฒิภาวะเหมาะสมที่จะเรียนในชั้นที่สูงขึ้น 
       3) ผ่านการประเมินผลความรู้ความสามารถทุกรายวิชาของชั้นปีที่เรียนปัจจุบัน และ
ความรู้ความสามารถทุกรายวิชาในภาคเรียนแรกของชั้นปีที่จะเลื่อนขึ้นการอนุมัติให้เลื่อนชั้น กลางปี
การศึกษาไปเรียนชั้นสูงขึ้นได้ 1 ระดับชั้นนี้ ต้องได้รับการยินยอมจากผู้เรียนและผู้ปกครอง และต้อง
ดำเนินการให้เสร็จสิ้นก่อนเปิดภาคเรียนที่ 2 ของปีการศึกษานั้น สำหรับในกรณีที่พบว่า 
มีผู้เรียนกลุ่มพิเศษประเภทต่าง ๆ มีปัญหาในการเรียนรู้ ให้สถานศึกษาดำเนินงานร่วมกับสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษา/ศูนย์การศึกษาพิเศษจังหวัด/ศูนย์การศึกษาพิเศษเขตการศึกษา/หน่วยงานต้นสังกัด 
โรงเรียนเฉพาะความพิการ หาแนวทางการแก้ไขและพัฒนา  
 ข้อ  4  การสอนซ่อมเสริม 
 การสอนซ่อมเสริม เป็นการสอนเพ่ือแก้ไขข้อบกพร่อง กรณีที่ผู้ เรียนมี ความรู้ ทักษะ
กระบวนการหรือเจตคติ/คุณลักษณะไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนดสถานศึกษาต้องจัดสอนซ่อม
เสริมเป็นกรณีพิเศษนอกเหนือไปจากการสอนตามปกติ เพ่ือพัฒนาให้ผู้เรียนสามารถบรรลุตามมาตรฐาน
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การเรียนรู้/ตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ เป็นการให้โอกาสแก่ผู้เรียนได้เรียนรู้และพัฒนา โดยจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ที่หลากหลายและตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคล   
 ข้อ 5 การเรียนซ้ำชั้น   
    5.1 การวัดและประเมินผลการเรียน ให้สถานศึกษาจัดให้มีการวัดและประเมินผลการเรียน  
ของผู้เรียนเป็นระยะระหว่างเรียน โดยใช้เทคนิคการวัดและประเมินผลอย่างหลากหลาย เพ่ือตรวจสอบ 
พัฒนาการความก้าวหน้า ในการเรียนรู้ของผู้ เรียน  ถ้าพบปัญหาหรือข้อบกพร่อง ในตัวผู้เรียน ต้อง
ดำเนินการช่วยเหลือและซ่อมเสริมทันที โดยเฉพาะชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ต้องพัฒนาให้ผู้เรียนสามารถ
อ่านออกเขียนได้  
    5.2  การสอนซ่อมเสริม เป็นการแก้ไขข้อบกพร่องและพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้  ทักษะ หรือ 
เจตคติ คุณลักษณะตามมาตรฐานการเรียนรู้ / ตัวชี้วัดตามหลักสูตร กรณีผู้เรียนมีผลการประเมินไม่ผ่าน
เกณฑ์ หรือได้ระดับผลการเรียน “0” สถานศึกษาต้องจัดสอนซ่อมเสริมให้แก่ผู้เรียนก่อนที่จะสอบ 
แก้ตัว โดยใช้เวลานอกเหนือไปจากการสอนปกติ ทั้งนี้ ให้อยู่ในดุลพินิจของสถานศึกษา 
     5.3. การสอบแก้ตัว ให้ผู้สอบแก้ตัว 2 ครั้ง  โดยดำเนินการดังนี้  
           1) สอบแก้ตัวครั้งที่ 1  ให้ผู้เรียนยื่นคำร้องสอบแก้ตัว โดยให้ครูผู้สอนประจำวิชา 
หรือครูประจำชั้นสอนซ่อมเสริมและสอบแก้ตัว  ให้เสร็จสิ้นก่อนเปิดภาคเรียนหรือในภาคเรียนแรกของปี
การศึกษาถัดไป  
          2) สอบแก้ตัวครั้งที่ 2 กรณีสอบแก้ตัวครั้งที่ 1 แล้วไม่ผ่าน หรือไม่มาสอบแก้ตัว   
ครั้งที่ 1 สถานศึกษาให้โอกาสสอบแก้ตัวอีก 1 ครั้ง โดยสถานศึกษาแต่งตั้งคณะกรรมการสอนซ่อมเสริม
และสอบแก้ตัวให้เสร็จสิ้นก่อนเปิดภาคเรียนหรือในภาคเรียนแรกของปีการศึกษาถัดไป 
         5.4 การเรียนซ้ำรายวิชา  ผู้เรียนที่ได้รับการสอนซ่อมเสริมและสอบแก้ตัว 2 ครั้งแล้วไม่
ผ่านเกณฑก์ารประเมินรายวิชา หรือยังได้ระดับผลการเรียน “ 0” ให้สถานศึกษาดำเนินการดังนี้  
          1) ถ้าเป็นรายวิชาพ้ืนฐานให้เรียนซ้ำรายวิชานั้น     
          2) ถ้าเป็นรายวิชาเพ่ิมเติม ให้เรียนซ้ำรายวิชานั้นหรือเปลี่ยนรายวิชาเรียนใหม่  
ให้หมายเหตุในระเบียนแสดงผลการเรียนว่า เรียนแทนรายวิชาใด  
 ในการเรียนซ้ำชั้นรายวิชาให้อยู่ในช่วงใดช่วงหนึ่งที่สถานศึกษาเห็นว่าเหมาะสม  เช่น  
พักกลางวัน วันหยุด ชั่วโมงว่างหลังเลิกเรียน ภาคฤดูร้อน เป็นต้น 
       5.5 การเรียนซ้ำชั้น  หากพบปัญหาที่เกิดกับผู้เรียนในกรณีใดกรณีหนึ่ง ซึ่งมีแนวโน้มว่า 
จะเป็นปัญหาต่อการเรียนในระดับที่สูงขึ้น ดังนี้ 
 ระดับประถมศึกษา 
      1.ผู้เรียนไม่ผ่านรายวิชาเกินครึ่งหนึ่งของรายวิชาที่เรียนตามโครงสร้างเวลาเรียนของสถานศึกษา 
      2.ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 2 เมื่อได้รับการประเมินแล้วยังอ่านหนังสือไม่ออก เขียนไม่ได้ 
คิดเลขไม่ได้ 
 ระดับมัธยมศึกษา 
 การเรียนซ้ำชั้นของผู้เรียนในระดับมัธยมศึกษาเมื่อผู้เรียนไม่ผ่านเกณฑ์ข้อใดข้อหนึ่งหรือทั้ง 
2 ข้อ ดังนี้ 
 1. ผู้เรียนมีระดับผลการเรียนเฉลี่ยในปีการศึกษานั้นต่ำกว่า 1.00 และมีแนวโน้มว่าจะเป็นปัญหา
ต่อการเรียนในระดับชั้นที่สูงขึ้น 
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  2. ผู้เรียนมีผลการเรียน 0, ร, มส เกินครึ่งหนึ่งของรายวิชาที่ลงทะเบียนเรียนในปีการศึกษานั้น 
  ทั้งนี้ การพิจารณาให้ผู้เรียนเรียนซ้ำชั้นหรือซ้ำรายวิชา ให้สถานศึกษาดำเนินการในรูปของ
คณะกรรมการ และให้แจ้งผู้ปกครองและผู้เรียนทราบเหตุผลของการเรียนซ้ำชั้น/ซ้ำรายวิชา                              
 เกณฑ์การจบการศึกษา 
 เกณฑ์การจบระดับประถมศึกษา 
 1. ผู้เรียนเรียนรายวิชาพ้ืนฐาน  จำนวน  5,040 ชั่วโมง และรายวิชาเพ่ิมเติม จำนวน  360 
ชั่วโมง โดยเป็นรายวิชาพ้ืนฐานตามโครงสร้างเวลาเรียนที่หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกำหนด  
และรายวิชา/กิจกรรมเพ่ิมเติมที่สถานศึกษากำหนด และมีผลการประเมินรายวิชาพ้ืนฐานผ่านทุกรายวิชา 
 2. ผู้เรียนต้องมีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ระดับ “ผ่าน” ขึ้นไป 
 3. ผู้เรียนต้องมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ระดับ “ผ่าน” ขึ้นไป 
 4. ผู้เรียนต้องเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และได้รับการตัดสินผลการเรียน“ผ่าน”ทุกกิจกรรม 
 เกณฑ์การจบระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
 1. ผู้เรียนเรียนรายวิชาพ้ืนฐานและเพ่ิมเติม โดยเป็นรายวิชาพ้ืนฐาน 66 หน่วยกิต และ
รายวิชาเพ่ิมเติม 15 หน่วยกิต 
 2. ผู้เรียนต้องได้หน่วยกิต ตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 77 หน่วยกิต  โดยเป็นรายวิชา
พ้ืนฐาน  66  หน่วยกิต และรายวิชาเพ่ิมเติมไม่น้อยกว่า 11 หน่วยกิต 
 3. ผู้เรียนต้องมีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ในระดับ “ผ่าน” ขึ้นไป 
 4. ผู้เรียนต้องมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ในระดับ “ผ่าน” ขึ้นไป 
 5. ผู้เรียนต้องเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนและได้รับการตัดสินผลการเรียน “ผ่าน” ทุกกิจกรรม 
 
ตัวช้ีวัดที ่2 หลักการทฤษฎี แนวคิดที่ใช้ในการดำเนินงาน ได้แก่  
 1. การบริหารหลักสูตรระดับสถานศึกษา 
 2. แนวทางการจัดทำหลักสูตรฐานสมรรถนะผู้เรียนระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 3.แนวทางการประเมินสมรรถนะผู้เรียนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 4. พระราชบัญญัติพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา พ.ศ.2562 
 5. ทฤษฎีเกี่ยวกับความพึงพอใจ 
 
ตัวช้ีวัดที่ 3 แนวทางการดำเนินงาน 
 แนวทางการประเมินสมรรถนะผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 ด้านที่ 1 การเตรียมความพร้อมของสถานศึกษา 
 ด้านที่ 2 การจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา 
 ด้านที ่3 การวางแผนดำเนินการใช้หลักสูตร 
 ด้านที่ 4 การดำเนินการบริหารหลักสูตร   
 ด้านที่ 5 การนิเทศ กำกับ ติดตามและประเมินผล 
 ด้านที่ 6 การสรุปผลการดำเนินงาน 
 ด้านที่ 7 การปรับปรุงพัฒนาการบริหารหลักสูตร 
 ซ่ึงแต่ละด้านมีรายละเอียด ดังนี้ 
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 ด้านที่ 1 การวิเคราะห์ด้านการเตรียมความพร้อมของสถานศึกษา มี 7 ประเด็นคำถาม 
 1. การเตรียมความพร้อมของสถานศึกษา 

 2. การจัดทำหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
 3. การวางแผนดำเนินการใช้หลักสูตรสถานศึกษา 
 4. การดำเนินการบริหารหลักสูตรสถานศึกษา 
 5. การนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล 
 6. การสรุปผลการดำเนินงานของสถานศึกษา 
 7. การปรับปรุงพัฒนากระบวนการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา 
 ด้านที่ 2 การจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา มี 10 ประเด็นคำถาม 
 1. ผู้บริหาร ครู นักเรียน มีส่วนร่วมในการกำหนดวิสัยทัศน์ ภารกิจ เป้าหมายการจัด
การศึกษา และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน  
 2. ผู้ปกครอง ชุมชน มีส่วนร่วมในการกำหนดวิสัยทัศน์ ภารกิจ เป้าหมายการจัดการศึกษา และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 3. วิสัยทัศน์ ภารกิจ เป้าหมายการจัดการศึกษา คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน
สอดคล้องกับสภาพปัญหาและความต้องการของชุมชน 
 4. นำข้อมูลสารสนเทศใช้ในการวางแผนขัดทำหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
 5. การจัดทำหลักสูตรฐานสมรรถนะมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 6. หลักสูตรฐานสมรรถนะแต่ละช่วงชั้น มีการจัดสัดส่วนเวลาเรียนตามโครงสร้างขอ
หลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 7. หลักสูตรฐานสมรรถนะแต่ละช่วงชั้น มีการจัดสาระการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นตามโครงสร้างของ
หลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 8. คำอธิบายรายวิชาทุกกลุ่มสาระการเรียน รู้ทั้งพ้ืนฐานและสาระการเรียนรู้เพ่ิมเติมมีความ
ชัดเจน 
 9. คำอธิบายรายวิชามีการกำหนดสาระการเรียนรู้สอดคล้องกับผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
 10. จัดทำหน่วยการเรียนรู้โดยการบูรณาการระหว่างกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 11. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนมีการจัดส่วนเวลาเรียนตามโครงสร้างของหลักสูตรการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
 12. การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนมีความหลากหลายสอดคล้องกับความถนัดความสนใจ
ของผู้เรียน 
 13. วิเคราะห์ดำอธิบายรายวิชาเป็นรายปีหรือรายภาค และ รายหน่วยการเรียนรู้เพ่ือ
กำหนดเป็นแผนการจัดการเรียนรู้ 
 14. จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน โดยมีการวางแผนร่วมกันระหว่างกลุ่มครูที่ปรึกษากิจกรรม 
 15. มีแผนการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมได้
เหมาะสมกับวัย วุฒิภาวะและความแตกต่างระหว่างบุคคล 
 ด้านที่ 3 การวางแผนดำเนินการใช้หลักสูตร มี 15 ประเด็นคำถาม 
 1. จัดทำเอกสาร/หลักฐาน เพ่ือสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
พระราชบัญญัติพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา พ.ศ.2562 
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 2. จัดทำสาระการเรียนรู้ของกลุ่มสาระหรือรายวิชาที่สอดคล้องกับความถนัดความสนใจ 
และความสามารถของผู้เรียน 
 3. จัดทำกิจกรรมตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่หลากหลาย สอดคล้องกับความถนัดความสนใจ 
และความสามารถของผู้เรียน 
 4. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติ ติด และ สรุปเป็นความรู้และแนวคิดด้วย
ตนเอง 
 5. สอนซ่อมเสริมและส่งเสริมผู้เรียนให้มีความรู้ความสามรถตามธรรมชาติ เต็มศักยภาพที่
ปรากฏเป็นหลักฐานและตรวจสอบได้ 
 6. จัดระบบการวัดและประเมินผลตามความเป็นจริง 
 7. ปฏิบัติตามระเบียบการเทียบโอนผลการเรียนของกระทรวง ศึกษาธิการ 
 8. จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนและกิจกรรมแนะแนวตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 9. จัดกิจกรรมส่งเสริมบุคลากรในสถานศึกษาให้มีความรู้ ความเข้าใจและสามารถทำหน้าที่
แนะแนวให้กับผู้เรียน 
 10. จัดทำแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและตอบสนองจุดเน้นของ
สถานศึกษา 
 11. ระดมทรัพยากรเพ่ือใช้ในการบริหารหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
 12. สร้างเครือข่ายการเรียนรู้ทั้งในและนอกสถานศึกษา 
 13. จัดให้มีสื่อการเรียนรู้นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาเพียงพอตามความ
เหมาะสมของผู้เรียน 
 14. จัดแหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษาให้หลากหลายเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา
และชุมชน 
 15. จัดให้มีการนิเทศภายในอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 
 ด้านที่ 4 การดำเนินการบริหารหลักสูตร  มี 15 ประเด็นคำถาม 

 1. การดำเนินการใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะในการจัดการเรียนการสอน ตามแผนที่วางไว้
อย่างเป็นระบบ 

 2. ประเมินการใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะโดยใช้ระบบการมีส่วนร่วม 
 3. สถานศึกษารายงานผลการใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะของสถานศึกษาต่อชุมชนและหน่วยงาน

ที่เก่ียวข้องเป็นประจำทุกปีการศึกษา 
 4. จัดทำเอกสารการคำเนินการใช้หลักการสถานศึกษาอย่างถูกต้องและตรวจสอบได้ 

 5. สถานศึกษามีการเตรียมการค้านการใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะเพ่ือการรองรับการประเมิน
คุณภาพจากองค์กรภายนอก 
 ด้านที่ 5 การนิเทศ กำกับ ติดตามและประเมินผล มี 5 ประเด็นคำถาม 
 1. แต่งตั้งคณะกรรมการนิเทศภายในของสถานศึกษาโดยให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
 2. จัดทำแผนงาน /โครงการนิเทศ กำกับ ติดตามในสถานศึกษา 
 3. จัดทำเอกสารหลักฐานนิเทศ กำกับ ติดตามท่ีเป็นปัจจุบัน 
 4. จัดทำรายงานการนิเทศ กำกับ ติดตามและประเมินผล 
 5. จัดทำระบบการนิเทศ กำกับ ติดตามและประเมินผล 
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 ด้านที่ 6 การสรุปผลการดำเนินงาน มี 5 ประเด็นคำถาม 
 1. จัดทำรายงานสรุปผลการคำเนินการบริหารหลักสูตรฐานสมรรถนะบุคลากรในโรงเรียน
และชุมชนเป็นประจำ 
 2. จัดทำรายงานสรุปและดำเนินการบริหารหลักสูตรฐานสมรรถนะต่อคณะกรรมการ
สถานศึกษา 
 3. จัดทำรายงานสรุปและดำเนินการบริหารหลักสูตรฐานสมรรถนะต่อชุมชนเขตปกครอง 
 4. ดำเนินการประเมินผลการใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะทุกภาคเรียน 
 5. มีการประชาสัมพันธ์ การประเมิน ให้เป็นแนวทางบริหารหลักสูตรสถานศึกษา 
 ด้านที่ 7 การปรับปรุงพัฒนาการบริหารหลักสูตร มี 5 ประเด็นคำถาม 

 1. นำข้อมูลและปัญหาการพัฒนาคุณภาพการศึกษามาปรับปรุงและพัฒนากระบวนการ
บริหารหลักสูตรฐานสมรรถนะ 

 2. นำข้อมูลและปัญหาการพัฒนาคุณภาพการศึกษามาปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรฐาน
สมรรถนะ 

 3. ปรับปรุงและพัฒนาแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพ่ือการพัฒนาในปีต่อไป 
 4. คณะกรรมการสถานศึกษามีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนา 

 5. มีการให้ความรู้เรื่องกระบวนการบริหารหลักสูตรกับบุคลากรผู้เกี่ยวข้อง 
 บุคลากรที่มีส่วนเกี่ยวข้อง 
 1. มีการดำเนินการอภิปรายกลุ่มเฉพาะ (Focus Group Discussion) เกี่ยวกับการบริหารหลักสูตร
ฐานสมรรถนะและนวัตกรรมของโรงเรียนนำร่องพ้ืนที่นวัตกรรม ประชากรประกอบด้วย ผู้อำนวยการสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 4 จำนวน 1 คน รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 4 จำนวน 1 คน ศึกษานิเทศก์จากสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาเชียงใหม่ เขต 4 
จำนวน 3 คน อาจารย์จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ จำนวน 3 คน ผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียนนำ
ร่องพ้ืนที่นวัตกรรมในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาเชียงใหม่ เขต 4 จำนวน 6 คน คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนบ้านเหล่าเป้า จำนวน 15 คน ปราชญ์ท้องถิ่น จำนวน 7 คน รวมทั้งสิ้น 36 คน 
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ตัวช้ีวัดที่ 4 การมีส่วนร่วมในการดำเนินงาน 
 การดำเนินการตามมาตรา 26 คณะกรรมการขับเคลื่อน หรือสถานศึกษา นำร่อง แล้วแต่
กรณี ต้องจัดให้มีการรับฟังความคิดเห็นจากผู้เรียน ผู้ปกครอง ครูและบุคลากรทาง  การศึกษา องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้แทนภาคเอกชน และผู้แทนภาคประชาสังคม ในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา โดย
ทางโรงเรียนได้ดำเนินการตามคำแนะนำของศูนย์ควบคุมโรคติดต่อจังหวัดเชียงใหม่ จึงได้มีการ
ดำเนินการประชุมชี้แจงแบ่งออกเป็นหลายกลุ่ม  
 

 
นายวรรธน ์ฉายอภิรักษ์ นายอำเภอดอยหล่อผู้แทนองค์กรส่วนท้องถิ่น  
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นางวรางคณา   ไชยเรือน ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 4 

 
 ดร.พงษ์ศักดิ์ บุญพรม รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ประถมศึกษาเชียงใหม่ 
เขต 4 นายอร่าม หล้าทิพย์ ปราชญ์ท้องถิ่น นางสายสุนีย์ ผลประเสริฐ ผู้แทนภาคประชาสังคม ดร.พินิจ 
เนื่องภิรมย์ รองคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์มหาวิทยาลัยราชมงคลล้านนาเชียงใหม่ 

 
 ดร.ประพันธ์ แก้วเก๋ ผู้แทนภาคการศึกษาและปราชญ์ท้องถิ่น นางเอ้ืองคำ คำสันทราย 
ปราชญ์ท้องถิ่น ผู้ช่วยศาสตราจารย์อรทัย  อินตา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ นางสาว
รสพร พรวนหาญ ศึกษานิเทศก์ชำนาญการ นางสาบุญยรัตน์ สุวิชา ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ 

 
คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง และนักเรียน 
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 การขับเคลื่อนการสร้างและการส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคคลบาทด้าน
การศึกษาของโรงเรียนนำร่องพ้ืนที่นวัตกรรม 
 ตามพระราชบัญญัติพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา พ.ศ.2562  
 มาตรา 25 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่ได้รับการปรับเพ่ือนำไปใช้ตามมาตรา 
20 (4) ต้องครอบคลุมสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และมาตรฐานการเรียนรู้
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานตามกฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติโดยต้องจัดสาระ 
การเรียนรู้รายวิชาให้หลากหลายและสอดคล้องกับความสามารถ ความถนัดหรือความสนใจของผู้เรียน
และสภาพภูมิสังคม 
 ในกรณีที่สถานศึกษานำร่องต้องการปรับหลักสูตรเพิ่มเติมจากหลักสูตรตามมาตรา 20 (4) 
ต้องขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและคณะกรรมการขับเคลื่อน 
 ให้ถือว่าการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรตามวรรคหนึ่งและวรรคสองเป็นการจัดการ
เรียนการสอนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานตามกฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติ 
 สถานศึกษานำร่องที่ประสงค์จะจัดการเรียนการสอนโดยไม่ใช้หลักสูตรตามมาตรา  20 
(4)หรือโดยใช้หลักสูตรต่างประเทศต้องเสนอคณะกรรมการขับเคลื่อนเพ่ือขอความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการนโยบาย 
 การเทียบโอนผลการเรียนและการเทียบวุฒิการศึกษาของผู้เรียนระหว่างสถานศึกษานำร่อง
และสถานศึกษาอ่ืนให้เป็นไปตามท่ีคณะกรรมการนโยบายกำหนด 
 ดังนั้น ทางโรงเรียนบ้านเหล่าเป้า อำเภอดอยหล่อ จังหวัดเชียงใหม่ ได้ดำเนินการตาม มาตรา 25 
(วรรค 2) โดยการวิพากษ์หลักสูตรฐานสมรรถนะโรงเรียนนำร่องพ้ืนที่นวัตกรรมโรงเรียนบ้าน เหล่าเป้า  
อำเภอดอยหล่อ จังหวัดเชียงใหม่  
 
องค์ประกอบที่ 3 ผลการดำเนินงานประโยชน์ที่ได้รับ 
ตัวช้ีวัดที่ 1 ข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา 
 โรงเรียนบ้านเหล่าเป้า อำเภอดอยหล่อ จังหวัดเชียงใหม่ เป็นโรงเรียนนำร่องการใช้หลักสูตร
ฐานสมรรถนะและพ้ืนที่นวัตกรรมของจังหวัดเชียงใหม่ จัดการศึกษาแบบสหศึกษาเป็นโรงเรียนขยาย
โอกาส จัดการเรียนการสอนตั้งแต่ระดับปฐมวัย ถึง ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และจัดการศึกษาเรียน
รวม ปัจจุบันมีจำนวนนักเรียนทั้งสิ้น 186 คน เป็นคนไทย 99 คน คิดเป็นร้อยละ 53.23 เป็นต่างด้าว 
87 คน คิดเป็นร้อยละ 46.77 คน นอกจากนี้แยกออกเป็นนักเรียนพิเศษเรียนรวมประเภทออทิสติก 
จำนวน 33 คน คิดเป็นร้อยละ 17.74 คน ผู้ปกครองส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ชุมชนเป็นแบบพหุ
วัฒนธรรมมีหลากหลายชนเผ่า ได้แก่ ชนพื้นเมือง พม่า กระเหรี่ยง ไทใหญ่ และปะหล่อง 
 มีครูและบุคลการทางการศึกษาทั้งสิ้น 21 คน วุฒิการศึกษาระดับปริญญาเอก 1 คน ระดับ
ปริญญาโท 4 คน ระดับปริญญาตรี 15 คน ต่ำกว่าปริญญาตรี 1 คน 
 มีระบบเทคโนโลยีที่ทันสมัย มีห้องเรียนคอมพิวเตอร์ 1 ห้อง และมีห้องเรียนคอมพิวเตอร์สำหรับ
ประชาชนทั่วไปจากกระทรวงดิจิทัลเพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 1 ห้อง  
 มีการแผนกลยุทธ์ 5 ปี มีแผนปฏิบัติการประจำปี การรายงาน SAR มีการรายงานและการอบรม
ระบบออนไลน์ เป็นต้น 
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 มีเว็ปไซด์ของโรงเรียน มีระบบLine และ มีการรายงานกิจกรรมในระบบ Tik tok 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
ตัวช้ีวัดที่  2 การดำเนินงานการบริหารจัดการของสถานศึกษา การจัดการเรียนรู้ การนิเทศติดตาม 
และประเมินผลโครงการอย่างเป็นระบบ 
 มีการประเมินผลตามแผนปฏิบัติการประจำปีของสถานศึกษา การรายงาน SAR มีคำสั่ง
คณะกรรมการดำเนินงาน มีกระบวนการ PLC มีโครงสร้างการปฏิบัติงาน มีปฏิทินการทำงาน มี
นวัตกรรมของโรงเรียน ของครู และของนักเรียน 
 
ตัวชี้วัดที่ 3  เครือข่ายและความร่วมมือในการดำเนินงาน ระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด ระดับภาค 
ระดับสำนักงานปลัดกระทรวง  
 ระดับสถานศึกษา ได้แก่ โรงเรียนในพ้ืนที่ พ้ืนที่สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
เชียงใหม่ เขต 4 
 ระดับจังหวัด ได้แก่ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงใหม่ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ และ
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ มาเป็นสถาบันพ่ีเลี้ยงในการดำเนินการด้านหลักสูตรในโรงเรียนนำร่องพ้ืนที่นวัตกรรม 
 ระดับภาค ไม่มี 
 ระดับสำนักงานปลัดกระทรวง ไม่มี แต่มีกระทรวงอ่ืน ได้แก่ กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคม 
 
ตัวช้ีวัดที่ 4 มีนวัตกรรมที่ใช้ในการดำเนินงาน ประกอบด้วย 
 ด้านบริหาร ได้แก่ นวัตกรรมโรงเรียนนำร่องการใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะและพ้ืนที่นวัตกรรม 
นวัตกรรมศาสนพิธีแบบล้านนาในโรงเรียนวิถีพุทธพระราชทาน นวัตกรรมระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนโดย
ใช้ Application  
 ด้านครู ได้แก่  
 นวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัย ประกอบด้วย เทคนิคการตั้งคำถาม R C A = R: 
Reflect C: Connect การเชื่อมโยง A: Apply การปรับใช้ เทคนิคการตั้งคำถามแบบสืบเสาะหาความรู้ O E P 
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C  = O: Observation การสังเกต E: Explanation การอธิบาย C: Control and Creativity การนำไปใช้ และ
การสร้างสรรค ์
 นวัตกรรมระดับการจัดการเรียนแบบเรียนรวม ได้แก่ Innovation SEAT 
 นักวัตกรรมระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา ได้แก่ การจัดการเรียนการสอนเชิงรุก  วิจัย
ในชั้นเรียน เป็นต้น 
 นวัตกรรมของนักเรียน ได้แก่ e Smart Farmer กาแฟลำไย การทำขนมในพ้ืนทีน่วัตกรรม เป็นต้น 
 
องค์ประกอบที่ 4 การพัฒนาคุณลักษณะของผู้เรียน ตามโครงการสร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตาม
รอยพระยุคคลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
 
ตัวช้ีวัดที่ 1 มีการพัฒนาคุณลักษณะของผู้เรียนตามที่สถานศึกษากำหนด 
 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
  หลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน (หลักสูตรฐานสมรรถนะ) และพ้ืนที่นวัตกรรม ที่อิงหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2561 (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2564) มุ่งพัฒนาผู้เรียน
ให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ เพ่ือให้สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข ในฐานะเป็น
พลเมืองไทยและพลโลก ดังนี้ 
 1. รักชาติศาสน์ กษัตริย์ 
 2. ซื่อสัตย์สุจริต 
 3. มีวินัย 
 4. ใฝ่เรียนรู้ 
 5. อยู่อย่างพอเพียง 
 6. มุ่งมั่นในการทำงาน 
 7. รักความเป็นไทย 
 8. มีจิตสาธารณะ 
 9. มีความเอ้ือเฟ้ือ 
ตัวช้ีวัดที่ 2 การทัศนคติที่ดีต่อบ้านเมือง  
 มีนโยบาย การวางแผน การดำเนินงาน กิจกรรมที่ยึดมั่นในบ้านเมือง สถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ และชุมชน ได้แก่  

 
งานสภาพนักเรียนและงานกิจกรรมประชาธปิไตยในโรงเรียน 
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กิจกรรมความจงรักภักดีต่อชาต ิ

 
กิจกรรมทางศาสนาการสอบธรรมศกึษา 

 
กิจกรรมทางพระมหากษัตริย ์

 
กิจกรรมแข่งกีฬาเยาวชนในชุมชน 

ตัวช้ีวัดที่ 3 การมีพื้นฐานชีวิตที่ม่ันคง มีคุณธรรม 
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  มีนโยบาย การวางแผน การดำเนินงาน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้ปฏิบัติแต่สิ่งที่ชอบที่ดีงาม 
พัฒนาให้ผู้เรียนรู้จักปฏิเสธสิ่งที่ผิด ที่ชั่ว กิจกรรมพัฒนาให้ผู้เรียนช่วยกันสร้างคนดีให้แก่บ้านเมือง ได้แก ่

 
กิจกรรมโรงเรยีนวิถีพุทธชั้นนำรุ่นที่ 11 

 
กิจกรรมศูนย์การเรยีนรู้เพ่ือโรงเรียนปลอดบุหรี ่

 
กิจกรรมความปลอดภยัในสถานศึกษา MOE Safety Center 

 
ตัวช้ีวัดที่ 4 การเป็นผลเมืองดี 
 มีนโยบาย การวางแผน การดำเนินงาน กิจกรรมการเป็นผลเมืองดีของผู้เรียน กิจกรรมการเป็นผล
เมืองดีเป็นหน้าที่ของทุกคน กิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนทุกคนแสดงออกในการเป็นผลเมืองดี กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนให้มีโอกาสได้ทำความดี 
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องค์ประกอบที่ 5 การเผยแพร่ผลงานและความยั่งยืน 
ตัวชี้วัดที่ 1 การเผยแพร่ผลงาน  
 มีการเผยแพร่ผลงานผ่านสื่อหลายช่อง เช่น เว็ปไซด์ของโรงเรียน เว็ปไซด์หน่วยงานต้นสังกัด เว็ป
ไซด์หน่วยงานอ่ืน เผยแพร่หลายช่องทาง 

     
 
ตัวชี้วัดที่ 2 การพัฒนาครูอย่างต่อเนื่อง  
 มีนโยบายการดำเนินงานพัฒนาครูในการสร้างและส่งเสริมการเป็นพลเมืองดี มีการจัดกิจกรรม
พัฒนาครูในการสร้างและส่งเสริม มีการสร้างเครือข่ายในการพัฒนาครูในการสร้างและส่งเสริมการเป็น
พลเมืองดี มีการนิเทศติดตาม และมีการส่งเสริม สนับสนุนให้ครูพัฒนาตัวเอง 
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ตัวชี้วัดที่ 3 การพัฒนาผู้เรียน อย่างต่อเนื่อง  
 มีนโยบายและการวางแผนพัฒนาผู้เรียนในการสร้างการเป็นพลเมืองดี มีการจัดกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนในการสร้างและส่งเสริมการเป็นพลเมืองดี มีการสร้างเครือข่าย มีการนิเทศติดตาม และมีการส่งเสริม
สนับสนุนในการพัฒนาผู้เรียน 
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ตัวชี้วัดที่ 4 การส่งเสริมสนับสนุนผู้เรียน  
 มีการกำหนดในโยบายและการวางแผนในการส่งเสริมการสนับสนุนผู้เรียน มีกิจกรรมสนับสนุน
ผู้เรียน มีการนิเทศติดตาม มีการประเมินผล และมีการสร้างแรงบันดาลใจให้ผู้เรียนเป็นพลเมืองดี 

 
การนิเทศบูรณาการ 
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ภาคผนวกภาคผนวก  

 
 
 
 

คำสั่งโรงเรียนบ้านเหล่าเป้า 
เลขที่ 75 /2565 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการสร้างและการส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคคลบาทด้าน
การศึกษาของโรงเรียนนำร่องพ้ืนที่นวัตกรรม  
  
 ด้วยโรงเรียนบ้านเหล่าเป้า ได้ดำเนินการการสร้างและการส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอย
พระยุคคลบาทด้านการศึกษาของโรงเรียนนำร่องพ้ืนที่นวัตกรรม จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำ
แผนปฏิบัติการดังนี้ 
 1.  คณะกรรมการอำนวยการ มีหน้าที่ ให้ความปรึกษา ประกอบด้วย 
  1.1 นายติณณภพ   หลวงมณีวรรณ์  ประธานกรรมการ 
  1.2 นางปรานอม จันทร์แก้วอมร  รองประธาน  
 2.  คณะกรรมการดำเนินการการสร้างและการส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคคล
บาทด้านการศึกษาของโรงเรียนนำร่องพ้ืนที่นวัตกรรม ประกอบด้วย 
  2.1 นางสาวคชาภรณ์  เสามูลเมือง  ประธานกรรมการ 
  2.2 นางนัทธมน  ตาจาย   รองประธานกรรมการ 
  2.3 นางสาวจันทรกานต์ จันโลหิต   กรรมการ 
  2.4 นางศรีวิไล  กันเรือง   กรรมการ 
  2.5 นางสาวปพิชญา แอ่นดอน  กรรมการ 
  2.6 นางสาวอัจฉรา ตุ่นคำ   กรรมการ 
  2.7 นางสุลัดดา  กองสิงห์   กรรมการ 

2.8 นางอรวรรณ กองเงิน   กรรมการ 
  2.9 นางรัตนาภรณ์ จินะผ่อง   กรรมการ 
  2.10 นางกัญญารัตน์ วันติ   กรรมการ 
  2.11 นางสาวสุนีย ์ ผัดสุ   กรรมการ 
  2.12 นางอินธิพร ใจมณี   กรรมการ 
  2.13 นางสาวธัญมน จอมปิน   กรรมการ 
  2.14 นางสาวสิริพิมพ์ โชติหน่อจันทร์  กรรมการ 
  2.15 นางสาวภรสริธันย ์ จันทร์เสน  กรรมการ 
  2.16 นางขวัญณพรรธน์ ภูดอนตอง  กรรมการ 

2.17 นางวิลัย   ประทุมทอง  กรรมการและเลขานุการ 
 สั่ง ณ วันที่ 1 เดือนเมษายน พ.ศ.2565 
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 ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 1 เดือนเมษายน พ.ศ.2565 เป็นต้นไป 

 
 

ลงชื่อ................................................... 
(นายติณณภพ  หลวงมณีวรรณ์) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเหล่าเป้า  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


