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  ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำเชียงใหม่ เขต 4 มีบทบำทหน้ำท่ีในกำรพัฒนำคุณภำพ
กำรศึกษำและพัฒนำสถำนศึกษำรวมทั้งบุคลำกรทำงกำรศึกษำอย่ำงต่อเนื่อง ซึ่งกำรด ำเนินกำรพัฒนำคุณภำพ
กำรศึกษำให้บรรลุเป้ำหมำยนั้น จะต้องอำศัยกระบวนกำรบริหำรกำรศึกษำ   กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำร
สอนและกระบวนกำรนิเทศกำรศึกษำ ซึ่งกลุ่มนิเทศ ติดตำมและประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ มีบทบำทหน้ำท่ี
รับผิดชอบเกี่ยวกับกระบวนกำรนิเทศกำรศึกษำท่ีจะขับเคล่ือนกระบวนกำรบริหำรกำรศึกษำและกระบวนกำร
จัดกำรเรียนกำรสอนให้ด ำเนินไป  อย่ำงมีประสิทธิภำพ    
 ข้ำพเจ้ำ นำงสำวชนกำนต์   ทิพย์อุ่น ต ำแหน่งศึกษำนิเทศก์ จึงได้จัดท ำแผนนิเทศกำรพัฒนำคุณภำพ
กำรศึกษำ  ประจ ำปีกำรศึกษำ 2564 ฉบับนี้ขึ้นเพื่อใช้ ในกำรปฏิบัติงำนในกำรนิเทศติดตำมและประเมินผล
กำรจัดกำรศึกษำให้มีประสิทธิภำพ 
 ขอขอบคุณผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องทุกท่ำน0ท่ีให้ข้อมูลและให้ควำมร่วมมือในกำรจัดท ำเอกสำรฉบับนี้จน
ส ำเร็จด้วยดีและหวังว่ำเอกสำรฉบับนี้จะเป็นประโยชน์แก่ผู้เกี่ยวข้องต่อไป 
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บทน ำ 
 

ควำมเปน็มำและควำมส ำคญัของกำรนเิทศกำรศกึษำ 
 
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาเป็นกระบวนการเปล่ียนแปลงหรือปรับปรุง พัฒนาการจัด

การศึกษาเพื่อสร้างผลผลิต ผลลัพธ์ให้เกิดกับผู้เรียนได้อย่างสอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาประเทศ 
ในช่วงของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 (พ .ศ. 2560 – 2564) และ
ยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี ซึ่งได้ระบุสาระส าคัญเกี่ยวกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์  และกล
ยุทธ์ของกระทรวงศึกษาธิการ ท่ีสามารถตอบสนองต่อเป้าหมายของการพัฒนาประเทศได้ท้ังมิติความ
มั่นคง มิติเศรษฐกิจ มิติสังคม และมิติการบริหารจัดการภาครัฐได้อย่างเป็นรูปธรรม ดังนั้น
กระบวนการจัดการศึกษาจึงมีความส าคัญภายใต้การเปล่ียนแปลงท่ีเกิดขึ้นตามสถานการณ์ปัจจุบัน
ของสังคมไทย  โดยการจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกาย 
จิตใจ สติปัญญา มีความรู้ มีคุณธรรม และสืบทอดวัฒนธรรม สามารถด ารงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้
อย่างมีความสุข ส่งเสริมให้ประชาชนพึ่งตนเองได้ สอดคล้องตามกรอบยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ท่ีระบุ
คติพจน์ประจ าชาติว่า “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” มุ่งหวังให้ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน และ
เป็นประเทศพัฒนาแล้วตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาจะส าเร็จได้ตามเป้าหมายนั้น จ าเป็นต้องมีองค์ประกอบ
ส าคัญในการพัฒนา คือ กระบวนการบริหาร กระบวนการจัดการเรียนรู้ และกระบวนการนิเทศ ท่ีต้อง
ร่วมกันสนับสนุนส่งเสริมไปด้วยกันในลักษณะของ “เกลียวเชือก” โดยเฉพาะอย่างยิ่ง “กระบวนการ
นิเทศการศึกษา”เป็นกลไกส าคัญเพราะ "ศึกษานิเทศก์ คือ ผู้ท าหน้าท่ีนิเทศ-แนะน า-ช้ีน า-กระตุ้นให้
ครูและผู้บริหารสถานศึกษา เกิดความรู้ ความตระหนัก และมีทักษะในการจัดการเรียนการสอนและ
การบริหารจัดการศึกษา รวมท้ังเป็นท่ีปรึกษาทางวิชาการให้แก่นักบริหารระดับสูงในองค์กรท่ีสังกัด  
ช่วยกระตุ้น เร่งรัดปรับปรุงคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครูให้มีประสิทธิภาพส่งผลถึงคุณภาพ
ของผู้เรียน นอกจากนี้ “กระบวนการนิเทศการศึกษา” ยังช่วยท าให้เกิดการพัฒนาคน พัฒนางาน 
สร้างการประสานสัมพันธ์ และเป็นการสร้างขวัญก าลังใจให้แก่บุคลากรท่ีท าหน้าท่ีจัดการเรียนการ
สอนและผู้บริหารจัดการศึกษาในโรงเรียนอีกด้วย ท้ังนี้จะต้องเป็นการด าเนินงานท่ีประสานสัมพันธ์
กันในทุกกระบวนการจึงจะท าให้การพัฒนาคุณภาพการศึกษาบรรลุเป้าหมาย และท าให้เกิดการ
พัฒนาท่ียั่งยืนถาวรดังท่ีส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2549 : 52) กล่าวว่า “กำรจัดกำรที่ดีเป็นกุญแจน ำไปสู่ควำมส ำเร็จของ
องค์กร กำรนิเทศที่ดีน ำไปสู่กำรจัดกำรที่ดี” 

 

ส่วนที่ ๑ 
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ส าหรับการจัดการศึกษาในยุคสมัยปัจจุบันนี้ ครูและบุคลากรทางการศึกษาจ าเป็นต้องเป็น
ผู้ท่ีมีคุณภาพและมาตรฐานให้เหมาะสมกับเป็นวิชาชีพช้ันสูงมีความสามารถในการขับเคล่ือนกระบวน
การจัดการศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้ครูสามารถจัดบรรยากาศสภาพแวดล้อมสู่นวัตกรรมการเรียน
การสอนเพื่อการเรียนรู้ของผู้เรียนช่วยอ านวยความสะดวกเพื่อให้เกิดการเรียนรู้และมีความรอบรู้
พื้นฐานมีความสามารถในการศึกษาวิจัยและใช้วิจัยเป็นฐานในการจัดการเรียนการสอนและปรับปรุง
พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้พัฒนาคุณภาพผู้เรียน โดยครูและผู้เรียนจะต้องเรียนรู้ไปพร้อมๆกัน
การเรียนรู้เกิดขึ้นได้ทุกเวลาทุกสถานท่ีมีการประสานความร่วมมือจากแหล่งเรียนรู้ และชุมชนต่างๆ
ร่วมกันสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้สามารถประยุกต์ใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัยมาเพิ่ม
ประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้ การวัดผลประเมินผลและการศึกษาวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ใหผู้้เรียนมีความรู้และทักษะสอดคล้องกับการจัดการศึกษาในศตวรรษท่ี 21  

ดังนั้นกำรนิเทศกำรศึกษำจึงเป็นภำระงำนที่มีควำมส ำคัญและจ ำเป็นอย่ำงยิ่งที่ต้อง
ด ำเนินกำรอย่ำงต่อเนื่องเป็นการช่วยเสริมสร้างสมรรถนะการจัดการเรียนการสอนของครูอีกท้ังยัง
เสริมสร้างความเข้มแข็งในเชิงบริหารจัดการให้โรงเรียนสามารถน านโยบายลงสู่การปฏิบัติได้อย่างเป็น
รูปธรรมและมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลสูงสุดอันจะส่งผลให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพและบรรลุเป้าหมายตามตัวชี้วัดความส าเร็จท่ีก าหนด 

ในการนี้ ผู้รับผิดชอบ จึงได้จัดท าแผนนิเทศการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 
2564 ขึ้น ส าหรับใช้เป็นเครื่องมือในการปฏิบัติการนิเทศการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ภายใต้นโยบาย กลยุทธ์ และงานตามจุดเน้นการพัฒนาของส านักงาเขตพื้นท่ีการศึกษาให้มีคุณภาพ
และเกิดประสิทธิผลต่อไป 
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ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทำงกำรศึกษำข้ันพื้นฐำนของโรงเรียนในสังกัดในรอบปีที่ผ่ำนมำ 
 
จากการศึกษาข้อมูลรายงานผลการนิเทศการศึกษาตามแผนปฏิบัติการนิเทศ ปีงบประมาณ 

2564 และเอกสารรายงานผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนในสังกัดส านักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 4 ปีการศึกษา 2563 พบว่า ด้านคุณภาพผู้เรียนเกี่ยวกับ
ผลการทดสอบในระดับช้ันต่าง ๆ ดังนี้ 

ตำรำงที่ 1 ผลกำรประเมินควำมสำมำรถในกำรอ่ำน (Reading Test: RT) 

ชั้นประถมศึกษำปีที่ 1 
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กลุ่มเป้ำหมำยกำรนิเทศเพื่อพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2564 
 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 4 มีโรงเรียนในสังกัดท้ังส้ิน 
จ านวน 84 โรงเรียน 1 สาขาดังนี้ 

 
ตำรำงที่ 7   แสดงจ านวนโรงเรียนและนักเรียนสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน    
                จ าแนกตามขนาด 
 

ขนำดโรงเรียน จ ำนวนโรงเรียน 
ขนาดท่ี 1  
จ านวนนักเรียน   1 – 20 คน - 
จ านวนนักเรียน   21– 40 คน 
จ านวนนักเรียน   41 –  60 คน 
จ านวนนักเรียน   61 –  80 คน 
จ านวนนักเรียน   81 – 100 คน 
จ านวนนักเรียน 101 – 120 คน 

2 
12 
13 
9 
8 

ขนาดท่ี 2 จ านวนนักเรียน 121 – 200 คน 25 
ขนาดท่ี 3  จ านวนนักเรียน 201 – 300 คน 13 
ขนาดท่ี 4  จ านวนนักเรียน 301 – 499 คน 2 
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ขนาดท่ี 5  จ านวนนักเรียน 500 – 1,499คน 3 
ขนาดท่ี 6  จ านวนนักเรียน 1,500 – 2,499 คน 1 
ขนาดท่ี 7  จ านวนนักเรียน 2,500 คน ขึ้นไป - 

รวม 84 

ที่มำ :  ข้อมูล DMC ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน (ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2564) 
 

ตำรำงที่ 8   แสดงจ านวนโรงเรียนและนักเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
เชียงใหม่ เขต 4 จ าแนกเป็นอ าเภอ 
 
 

 
อ ำเภอ 

จ ำนวนโรงเรียน  
รวม 

จ ำนวนนักเรียน 
ร.ร 
หลัก 

ร.ร 
สำขำ 

ร.ร. 
เรียน
รวม 

ก่อน
ประถม 

ประถม ม.ต้น ม.
ปลำย 

รวม 

สันป่าตอง 18 - 8 26 417 2,563 245 - 3,029 
หางดง 22 - 4 26 723 2,626 529 - 3,878 
สารภี 17 - 1 18 693 3,059 693 - 4,445 
แม่วาง 17 1 3 21 457 1,661 307 173 2,598 
ดอยหล่อ 14 - - 14 323 967 143 - 1,433 

รวม 88 1 
16 10

5 
2,613 10,680 

1,91
7 

173 
15,38

3 
ที่มำ :  ข้อมูลDMC ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน (ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2564) 
 

ตำรำงที่ 9   แสดงจ านวนข้าราชการครู และบุคลากรในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 4 
 

สังกัดสถำนศึกษำ   

2.1  ข้าราชการครู 923 
2.2  พนักงานราชการ 23 
2.3  ลูกจ้างประจ า 50 
2.4  ลูกจ้างช่ัวคราว  
2.4.1 ครูอัตราจ้าง 102 

2.4.2 นักการภารโรง 23 

รวม 1,121 
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ส่วนที่ 2 
 
 

ทิศทางการนิเทศเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 
กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา ส านักงานเขตพื้นท่ีการประถมศึกษา

เชียงใหม่ เขต 4 ได้ด าเนินการนิเทศการศึกษาเพื่อส่งเสริมพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนการสอนให้มีคุณภาพ มีทิศทางการนิเทศเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยน้อมน าพระ
บรมราโชบายด้านการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณฯ 
พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว (รัชกาลท่ี 10) และนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
ทิศทางการพัฒนาการศึกษาตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดเชียงใหม่ (พ.ศ.2562-2565) พร้อมท้ัง
นโยบายการจัดการศึกษาของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่เขต 4 มาเป็นกรอบ
ทิศทางการนิเทศการศึกษาของกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาดังนี้ 

 
พระบรมราโชบายด้านการศกึษาของพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสนิท
รมหาวชิราลงกรณฯ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หวั (รัชกาลที่ 10) 
 

 
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 4 ได้น้อมน าพระบรมราโชบาย 

ด้านการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทร มหาวชิราลงกรณฯ พระวชิรเกล้า
เจ้าอยู่หัว (รัชกาลท่ี 10) มุ่งสร้างพื้นฐานให้แก่ผู้เรียน 4 ด้านคือ 

1. มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง 
 มีความรู้ความเข้าใจต่อบ้านเมือง 
 ยึดมั่นในศาสนา 
 มั่นคงในสถาบันพระมหากษัตริย์ 
 มีความเอื้ออาทรต่อครอบครัว และชุมชนของตน 

2. มีพื้นฐานชีวิตที่ม่ันคง มีคุณธรรม 
 รู้จักแยกแยะส่ิงท่ีผิด-ชอบ และส่ิงท่ีช่ัว-ดี 
 ปฏิบัติแต่ส่ิงท่ีชอบ ส่ิงท่ีดีงาม 
 ปฏิเสธส่ิงท่ีผิด ส่ิงท่ีช่ัว 
 ช่วยกันสร้างคนดีให้แก่บ้านเมือง 

3. มีงานท า มีอาชีพสุจริต 

ส่วนที่ 2 
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 การเล้ียงดูลูกหลานในครอบครัว หรือการฝึกฝนอบรมในสถานศึกษาต้องมุ่ง
ให้เด็กและเยาวชนรักงาน สู้งาน ท างานจนส าเร็จ 

 การฝึกฝนอบรมท้ังในหลักสูตรและนอกหลักสูตร ซึ่งต้องมีจุดมุ่งหมายให้
ผู้เรียนท างานเป็น และมีงานท าในท่ีสุด 

 ต้องสนับสนุนผู้ส าเร็จหลักสูตรมีอาชีพ มีงานท า จนสามารถเล้ียงตนเอง 
และครอบครัว 

4. เป็นพลเมืองดี 
 การเป็นพลเมืองท่ีดี เป็นหน้าท่ีของทุกคน 
 ครอบครัว สถานศึกษาและสถานประกอบการ ต้องส่งเสริมให้ทุกคน       

มีโอกาสท าหน้าท่ีเป็นพลเมืองท่ีดี 
 การเป็นพลเมืองดี “เห็นอะไรท่ีจะท าเพื่อบ้านเมืองได้ก็ต้องท า” 

เช่น งานอาสาสมัคร งานบ าเพ็ญประโยชน์ งานสาธารณกุศลให้ท าด้วย
ความมีน้ าใจ และความเอื้ออาทร 

 

นโยบายส านกังานคณะกรรมการการศกึษาข้ันพืน้ฐาน  
 
วิสัยทัศน์ 

“สร้างคุณภาพทุนมนุษย์สู่สังคมอนาคตท่ียั่งยืน”  

พันธกิจ 
1. จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครอง  

ในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
2. พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถความเป็นเลิศทางวิชาการเพื่อสร้างขีดความสามารถ  

ในการแข่งขัน  
3. พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและคุณลักษณะ  

ในศตวรรษท่ี 21 
4. สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหล่ือมล้ า ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทาง 

การศึกษาอย่างท่ัวถึงและเท่าเทียม  
5. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ  
6. จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม ยึดหลักปรัชญาของ 

เศรษฐกิจพอเพียง และเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs)  
7. ปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับ และจัดการศึกษาโดยใช้  

เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) เพื่อพัฒนามุ่งสู่ Thailand 4.0 
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เป้าหมาย 
1. ผู้เรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตย 

อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติท่ีถูกต้องต่อบ้านเมือง มีหลักคิดท่ีถูกต้อง และเป็น
พลเมืองดี ของชาติ มีคุณธรรม จริยธรรม มีค่านิยมท่ีพึงประสงค์ มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคม
และผู้อื่น ซื่อสัตย์ สุจริต มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม  

2. ผู้เรียนท่ีมีความสามารถพิเศษด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ศิลปะ ดนตรี กีฬา ภาษา  
และอื่น ๆ ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพ   

3. ผู้เรียน เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ คิดริเริ่มและสร้างสรรค์นวัตกรรม มีความรู้ มีทักษะ   
มีสมรรถนะตามหลักสูตรและคุณลักษณะของผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 มีสุขภาวะท่ีเหมาะสมตามวัย   
มีความสามารถในการพึ่งพาตนเองตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเป็นพลเมืองพล
โลกท่ีดี (Global Citizen) พร้อมก้าวสู่สากล น าไปสู่การสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  

4. ผู้เรียนท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษ (ผู้พิการ) กลุ่มชาติพันธุ์ กลุ่มผู้ด้อยโอกาส   
และกลุ่มท่ีอยู่ในพื้นท่ีห่างไกลทุรกันดาร ได้รับการศึกษาอย่างท่ัวถึง เท่าเทียม และมีคุณภาพ  

5. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีความรู้ และ
จรรยาบรรณตามมาตรฐานวิชาชีพ  

6. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพื่อการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals: SDGs) และสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม  
ตามหลักปรัชญา ของเศรษฐกิจพอเพียง  

7. ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา สถานศึกษา  
มีสมดุลในการบริหารจัดการเชิงบูรณาการ มีการก ากับ ติดตาม ประเมินผล มีระบบข้อมูลสารสนเทศ
ท่ีมีประสิทธิภาพ และการรายงานผลอย่างเป็นระบบ ใช้งานวิจัย เทคโนโลยีและนวัตกรรม ในการ
ขับเคล่ือนคุณภาพการศึกษา  

แนวนโยบายการจัดการศึกษา 
นโยบายท่ี 1 ด้านการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของมนุษย์และของชาติ 
นโยบายท่ี 2 ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเพิ่มความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
นโยบายท่ี 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

 นโยบายท่ี 4 ด้านการสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพมีมาตรฐานและ 
ลดความเหล่ือมล้ าทางการศึกษา 

นโยบายท่ี 5 ด้านการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
นโยบายท่ี 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา  
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จุดเนน้การจัดการศกึษาตามนโยบายของส านกังานคณะกรรมการการศกึษาข้ันพืน้ฐาน 
ปีงบประมาณ 256๔  

 
1. การประกันคุณภาพการศึกษา 
2. การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
3. การยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
4. การจัดการเรียนการสอน Active Learning 
5. การจัดการเรียนรู้โดยใช้ DLIT/DLTV 
6. โรงเรียนในโครงการพิเศษ ได้แก่ 

 โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
 โรงเรียนประชารัฐ  
 โรงเรียนในโครงการพระราชด าริ 
 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
 โรงเรียนสุจริต 
 โรงเรียนในโครงการพื้นท่ีนวัตกรรมทางการศึกษา จังหวัดเชียงใหม่ 
 โรงเรียนโครงการส่ือ 60 พรรษาฯ 
 โครงการสหกรณ์โรงเรียน 
 โรงเรียนการจัดการเรียนการสอนโค้ดด้ิง 
 โครงการการจัดการศึกษา กพด. 
 โครงการพัฒนาการฟัง พูดของผู้ใหญ่บนพื้นท่ีสูง 
 โรงเรียนส่ิงแวดล้อมศึกษา  

7. โรงเรียนในเขตพื้นท่ีพิเศษ 
 เขตพื้นท่ีนวัตกรรมทางการศึกษา 
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ทิศทางการพัฒนาการศึกษาตามแผนพฒันาการศกึษาจังหวดัเชียงใหม่              
(พ.ศ.2562-2565) 
 

วิสัยทัศน์  “เชียงใหม่: นครแห่งการเรียนรู้ เพื่อคุณภาพชีวิต” 
Chiang Mai: Learning City for Quality of Life” 

การเรียนรู้ หมายถึง  โอกาสและคุณภาพของการเรียนรู้ตลอดชีวิตของประชาชนทุกคน  
คุณภาพชีวิตหมายถึง  คุณภาพของคน มีความรู้ ความสามารถ มีคุณธรรม จริยธรรม มีอาชีพและ
รายได้ มีความมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืนในการด ารงชีวิต  

 เป้าประสงค์หลัก  

1. ประชาชนทุกคน ได้รับโอกาสทางการศึกษาตลอดชีวิตอย่างท่ัวถึง มีคุณภาพตาม
มาตรฐานได้รับสิทธิตามกฎหมายโดยเสมอภาคและเท่าเทียม  

2. ประชาชนได้รับการพัฒนาให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ตามช่วงวัย มีคุณลักษณะและทักษะ    
ท่ีจ าเป็น รองรับการเป็นเมืองอัจฉริยะ (SMART CITY) และน้อมน าศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาท่ี
ยั่งยืนมาเป็นแนว ปฏิบัติในวิถีชีวิต หน่วยงานการศึกษาบริหารการศึกษาอย่างมีธรรมมาภิบาล และ
ร่วมกันขับเคล่ือนการศึกษาของ จังหวัดเชียงใหม่เข้าสู่ศูนย์กลางการศึกษาของภาคเหนือ (Chiang 
Mai Education Hub)  

 พันธกิจ  

1. สร้างโอกาสให้ประชาชนการเข้าถึงการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต ท่ีมีคุณภาพและ
มาตรฐาน อย่างท่ัวถึงและเท่าเทียม   

2. พัฒนาผู้เรียนทุกระดับให้บรรลุขีดความสามารถเต็มตามศักยภาพมีคุณลักษณะและทักษะ
การเรียนรู้ท่ีศตวรรษท่ี 21 และน้อมน าศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาท่ียั่งยืน มาเป็นแนวปฏิบัติในวิถี
ชีวิต   

3. ส่งเสริมการผลิตและพัฒนาก าลังคนให้มีทักษะ และสมรรถนะตรงตามความต้องการ
แรงงานในพืน้ท่ี เพื่อรองรับการเป็นเมืองอัจฉริยะ (SMART CITY)  

4. ส่งเสริมระบบการบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล บูรณาการการท างานจากทุก
ภาคส่วนและพร้อมรับกับบริบทท่ีเปล่ียนแปลง  
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ประเดน็ยุทธศาสตร์  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างความม่ันคงปลอดภัยของสังคม และคงความเป็น        
อัตลักษณ์ของพื้นที่  

 เป้าประสงค์ตามประเด็นยุทธศาสตร์  

 คนทุกช่วงวัยมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และรักษาความเป็นอัตลักษณ์ของพื้นท่ี  

 กลยุทธ์  

1. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างความมั่งคงของสถาบันหลักของชาติและการ 
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  

2.  ส่งเสริมการจัดการศึกษาโดยน้อมน าศาสตร์พระราชาสู่การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
3.  ส่งเสริมการจัดการศึกษาด้านความเป็นพลเมือง สร้างความภูมิใจในอัตลักษณ์ทาง 

วัฒนธรรมของจังหวัดเชียงใหม่ การน าหลักสูตรรักษ์เชียงใหม่ ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน  
4.  ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงปลอดภัยในชีวิต การป้องกัน 

พฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์และส่ิงเสพติด  

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ผลิตและพัฒนาก าลังคน เพื่อการมีงานท าและรองรับการเป็นเมืองอัจฉริยะ 
(SMART CITY) 

 เป้าประสงค์ตามประเด็นยุทธศาสตร์  

ประชาชนมีทักษะท่ีส าคัญจ าเป็นเพื่อรองรับการเป็นเมืองอัจฉริยะ (SMART CITY) และมี 
สมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานอัตราการได้งานท าของผู้ส าเร็จการศึกษาเพิ่มขึ้น  

 กลยุทธ์  

1. ส่งเสริมการจัดการศึกษาทุกระดับเพื่อผลิตและพัฒนาก าลังคนให้มีความรู้และทักษะ 
อาชีพรองรับการเป็นเมืองอัจฉริยะ (SMART CITY)  

2. ส่งเสริมการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษและภาษาท่ีมีความจ าเป็นในการประกอบอาชีพ  
3. ส่งเสริมการเพิ่มผู้เรียนสายอาชีวศึกษา  
4. ส่งเสริมการจัดการศึกษารูปแบบทวิภาคี/สหกิจศึกษาและฝึกประสบการณ์อาชีพท่ี 

สอดคล้องกับความต้องการของจังหวัด  
5. ส่งเสริมให้ประชากรวัยแรงงานได้รับการพัฒนาให้มีระดับการศึกษาท่ีสูงขึ้น   
6. สร้างความร่วมมือในรูปแบบประชารัฐ ในการพัฒนาการศึกษาเพื่อเพิ่มศักยภาพในการ 

แข่งขันของประเทศ  
 
 
 
 



แผนนิเทศการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2564    เอกสารเลขที่ 10/2564 
 
 

20 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้    

เป้าประสงค์ตามประเด็นยุทธศาสตร์  

1. คนทุกช่วงวัยมีทักษะ ความรู้ความสามารถ และสมรรถนะตามมาตรฐานการศึกษาและ 
มาตรฐานวิชาชีพ   

2. ครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาสมรรถนะตามมาตรฐาน สามารถ  
ปฏิบัติหน้าท่ีได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

3. มีแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย มีคุณภาพได้มาตรฐาน และประชาชนสามารถใช้บริการ 
ได้โดยสะดวก  

 กลยุทธ์  

1. พัฒนาคนทุกช่วงวัยให้มีทักษะ ความรู้ความสามารถ และสมรรถนะตามมาตรฐาน 
การศึกษาและพัฒนาคุณภาพชีวิตได้ตามศักยภาพ  

2. พัฒนาผู้บริหาร ครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีสมรรถนะตามมาตรฐาน 
วิชาชีพ   

3. พัฒนาระบบการบริหารงานบุคคลด้านการศึกษาให้มีความคล่องตัว มีความโปร่งใส   
เป็นธรรม สร้างขวัญก าลังใจให้ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา  

4. พัฒนาคนทุกช่วงวัยให้มีทักษะและคุณลักษณะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 มีทักษะการ 
เรียนรู้ด้วยตนเอง  

5. ส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรู้ ส่ือ ภูมิปัญญาท้องถิ่นในกระบวนการจัดการเรียนรู้    
6. ส่งเสริมการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ และพัฒนาแหล่งการเรียนรู้ท่ีมีมาตรฐาน  

หลากหลาย สะดวกต่อการเข้าถึง  
7. ส่งเสริมการจัดการศึกษาผ่านเทคโนโลยีดิจิทัลและเครือข่ายสังคมรูปแบบต่างๆ   

 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 สร้างโอกาส ความเสมอภาคความเท่าเทียมทางการศึกษา 

เป้าประสงค์ตามประเด็นยุทธศาสตร์  

ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพ  
เพิ่มช่องทางการเข้าถึงการศึกษาผ่านเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา   

 กลยุทธ์ 

1. สร้างโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานให้กับประชาชน 
ทุกคนในจังหวัดเชียงใหม่  

2.  ส่งเสริมการจัดการศึกษาในรูปแบบท่ีหลากหลาย ครอบคลุมผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย 
3.  จัดท าฐานข้อมูลด้านการศึกษาระดับจังหวัดให้มีคุณภาพ เช่ือมโยง และเข้าถึงได้  
4. จัดต้ังกองทุนการศึกษาและจัดหาแหล่งทุนเพื่อช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาสในจังหวัด 
5. เพิ่มโอกาสทางการศึกษาทุกช่วงวัยผ่านเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน การวัดประเมินผล และส่งเสริม   
การสร้างนวัตกรเพื่อรองรับการเป็นเมืองอัจฉริยะ (SMART CITY)  

เป้าประสงค์ตามประเด็นยุทธศาสตร์  

สถานศึกษามีหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอนและการวัดประเมินผลท่ีมีคุณภาพ 
เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนท่ีส่งเสริมการสร้างนวัตกร    
เพื่อรองรับการเป็นเมือง อัจฉริยะ SMART CITY  

 กลยุทธ์ 
1. ส่งเสริมให้สถานศึกษาทุกระดับจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรการศึกษาในระดับท่ี 

รับผิดชอบได้อย่างมีคุณภาพเป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา  
2. ส่งเสริมการพัฒนาหลักสูตรแบบบูรณาการ เน้นสร้างสมรรถนะ พัฒนาทักษะชีวิต และ  

สามารถน าไปใช้ในการด ารงชีวิตได้จริง   
3. ส่งเสริมระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ให้มีความเข้มแข็ง  
4. ส่งเสริมให้สถานศึกษา สถาบันอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาบูรณาการหลักสูตรการเรียน 

การสอนเพื่อรองรับการเป็นเมืองอัจฉริยะ (SMART CITY)   
5. ส่งเสริมการวิจัย และการสร้างนวัตกรเพื่อรองรบัการเป็นเมืองอัจฉริยะ (SMART CITY)   
6. สนับสนุนการสร้างความร่วมมือกับทุกภาคส่วนในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และส่ือการ 

เรียนรู้ท่ีมีคุณภาพ เพื่อรองรับการเป็นเมืองอัจฉริยะ (SMART CITY)   

ยุทธศาสตร์ที่ 6 เพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาให้เท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลง   

 เป้าประสงค์ตามประเด็นยุทธศาสตร์  

หน่วยงานทางการศึกษาในจังหวัดมีการบูรณาการการจัดการศึกษาร่วมกัน มีเครือข่ายความ
ร่วมมือในการพัฒนาการศึกษาของจังหวัด หน่วยงานทางการศึกษามีการบริหารจัดการศึกษาเป็นไป
ตามหลักธรรมาภิบาล มีระบบข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษาและด้านอื่นท่ีเกี่ยวข้อง ท่ีครอบคลุม 
ถูกต้องเป็นปัจจุบัน เพื่อการวางแผน การบริหารจัดการศึกษา การติดตาม ประเมินผลและรายงานผล  

 กลยุทธ์  

1. สร้างความร่วมมือในการพัฒนาการศึกษาของจังหวัดในรูปแบบประชารัฐ  
2. ส่งเสริมให้มีการระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา   
3. พัฒนานวัตกรรมทางการบริหารการศึกษาแบบมีส่วนร่วมเชิงพื้นท่ี   
4. พัฒนาระบบการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงานทางการศึกษาตาม 

นโยบายรัฐบาลและนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ      
5. พัฒนาระบบฐานข้อมูลเพื่อการวางแผนพัฒนาการศึกษาของจังหวัดให้เป็นเอกภาพและ 

สามารถน าข้อมูลไปใช้ในการพัฒนาร่วมกัน  
6. ส่งเสริมการวิจัยและสร้างนวัตกรรมเพื่อพัฒนาการศึกษา   
7. ส่งเสริมการบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล  
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แนวทางการพัฒนาคณุภาพการศึกษาของส านกังานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษา
เชียงใหม่ เขต 4  
 
วิสัยทศัน์ พนัธกิจ เป้าประสงค ์

วิสัยทัศน์ ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 4 
“องค์กรจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานสู่ความเป็นเลิศ” 

พนัธกิจ 
1. ส่งเสริมสนับสนุนสร้างโอกาสการจัดการศึกษาอย่างเสมอภาค 
2. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาให้ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับการศึกษาอย่างมี 

คุณภาพ  
3. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่มืออาชีพ 
4. สร้างความเข้มแข็งให้เขตพื้นท่ีการศึกษาและสถานศึกษา 
5. พัฒนาเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการศึกษา 

 

ค่านิยมองคก์ร 
SMART & T: บริการดี มีคุณธรรม น าวิชาการ ทบทวนงานด้วยทีมและเทคโนโลยี 

S   :  Service Mind      บริการดี  
M  :  Moral     มีคุณธรรม   
A   :  Academic  น าวิชาการ   

       R   :  Reflection               ทบทวนงาน 
   T   :  Team    ทีมงาน 
   T    : Technology  เทคโนโลยี  
 
กลยทุธ ์
 กลยุทธ์ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของมนุษย์และของชาติ 

ตัวชี้วัดที่ 1  ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความรักในสถาบันหลักของชาติ 
ยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 ตัวชี้วัดที่ 2  ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงการมีทัศนคติท่ีดีต่อบ้านเมือง   
มีหลักคิดท่ีถูกต้องเป็นพลเมืองดีของชาติ มีคุณธรรม จริยธรรม มีค่านิยมท่ีพึงประสงค์ มีคุณธรรม   
อัตลักษณ์ มีจิตสาธารณะ มีจิตอาสา รับผิดชอบต่อครอบครัว ผู้อื่น และสังคมโดยรวม ซื่อสัตย์ สุจริต 
มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัยและรักษาศีลธรรม 
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 ตัวชี้วัดที่ 3 ร้อยละของผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจ และมีความพร้อมสามารถรับมือกับภัย
คุกคามทุกรูปแบบท่ีมีผลกระทบต่อความมั่นคง เช่น ภัยจากยาเสพติด ความรุนแรง การคุกคามใน
ชีวิตและทรัพย์สิน การค้ามนุษย์ อาชญากรรมไซเบอร์ และภัยพิบัติต่าง ๆ เป็นต้น 
 ตัวชี้วัดที่ 4 ร้อยละของผู้เรียนในเขตพื้นท่ีเฉพาะกลุ่มชาติพันธุ์ กลุ่มผู้ด้อยโอกาส และกลุ่มท่ี
อยู่ในพื้นท่ีห่างไกลทุรกันดาร เช่น พื้นท่ีสูง ชายแดน ชายฝ่ังทะเล และเกาะแก่ง ได้รับการบริการด้าน
การศึกษาข้ันพื้นฐานท่ีมีคุณภาพ และเหมาะสมตรงตามความต้องการ สอดคล้องกับบริบทของพื้นท่ี 
 ตัวชี้วัดที่ 5 จ านวนสถานศึกษาท่ีน้อมน าพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของพระบาท
สมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทร มหาวชิราลงกรณฯ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว และหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงไปพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามท่ีก าหนดได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
  ตัวชี้วัดที่ 6 จ านวนสถานศึกษาท่ีจัดบรรยากาศส่ิงแวดล้อม และจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้
ผู้เรียนแสดงออกถึงความรักในสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครองระบบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติท่ีดีต่อบ้านเมือง มีหลักคิดท่ีถูกต้อง เป็นพลเมืองดีของชาติ 
มีคุณธรรม จริยธรรม 

 กลยุทธ์ที่ 2 การจัดการศึกษาเพื่อเพิ่มความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

 ตัวชี้วัดที่ 1 จ านวนผู้เรียนมีความเป็นเลิศทางด้านวิชาการ มีทักษะความรู้ท่ีสอดคล้องกับ
ทักษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 
 ตัวชี้วัดที่ 2 ผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาผ่านการประเมินสมรรถนะท่ีจ าเป็นด้านการรู้เรื่อง  
การอ่าน (Reading Literacy) ด้านการรู้เรื่องคณิตศาสตร์ (Mathematical Literacy) และด้านการรู้
เรื่องวิทยาศาสตร์ (Scientific Literacy) ตามแนวทางการประเมิน PISA 
 ตัวชี้วัดที่ 3 ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีศักยภาพได้รับโอกาสเข้าสูเวทีการแข่งขันระดับนานาชาติ 

 กลยุทธ์ที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

ตัวชี้วัดที่ 1 ผู้เรียนทุกระดับมีสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตร มีทักษะการเรียนรู้ใน 
ศตวรรษท่ี 21 (3R8C) 
 ตัวชี้วัดที่ 2 ร้อยละของผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีมีคะแนนผลการทดสอบ
ความสามารถพื้นฐานระดับชาติ (NT) ผ่านเกณฑ์ท่ีก าหนด 
 ตัวชี้วัดที่ 3 ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 
ขั้นพื้นฐาน (O-NET) มากกว่าร้อยละ 50 ในแต่ละวิชาเพิ่มขึ้นจากปีการศึกษาท่ีผ่านมา  
 ตัวชี้วัดที่ 4 ร้อยละผู้เรียนท่ีจบการศึกษาช้ันประถมศึกษาปีท่ีท่ี 6 ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
 ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีทักษะการเรียนรู้เช่ือมโยงสู่อาชีพและการมีงานท า ตามความถนัดและความ
ต้องการของตนเอง มีทักษะอาชีพท่ีสอดคล้องกับความต้องการของประเทศ วางแผนชีวิตและวางแผน
ทางการเงินท่ีเหมาะสมและน าไปปฏิบัติได้ 
 ตัวชี้วัดที่ 5 ผู้เรียนทุกคนมีทักษะพื้นฐานในการด ารงชีวิต สามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข มีความยืดหยุ่นทางด้านความคิด สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้ ภายใต้สังคมท่ีเป็น
พหุวัฒนธรรม 
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 ตัวชี้วัดที่ 6 ผู้เรียนทุกคนมีศักยภาพในการจัดการสุขภาวะของตนเองให้มีสุขภาวะท่ีดี 
สามารถด ารงชีวิตอย่างมีความสุขท้ังด้านร่างกายและจิตใจ 
 ตัวชี้วัดที่ 7 ครู มีการเปล่ียนบทบาทจาก “ครูผู้สอน” เป็น “Coach” ผู้ให้ค าปรึกษา 
ข้อเสนอแนะการเรียนรู้หรือผู้อ านวยการการเรียนรู้ 

 กลยุทธ์ที่ 4การสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐานและ 
ลดความเหล่ือมล้ าทางการศึกษา 

ตัวชี้วัดที่ 1 ผู้เรียนทุกคนสามารถเข้าเรียนในสถานศึกษามีคุณภาพเป็นมาตรฐานเสมอ 
 ตัวชี้วัดที่ 2 ผู้เรียนทุกคนได้รับจัดสรรงบประมาณอุดหนุนอย่างเพียงพอ และเหมาะสม
สอดคล้องกับสภาพข้อเท็จจริง โดยค านึงถึงความจ าเป็นตามสภาพพื้นท่ีภูมิศาสตร์ สภาพทาง
เศรษฐกิจและท่ีต้ังของสถานศึกษา และความต้องการจ าเป็นพิเศษส าหรับผู้พิการ  
 ตัวชี้วัดที่ 3 ผู้เรียนได้รับการสนับสนุน วัสดุ อุปกรณ์ และอุปกรณ์ดิจิทัล (Digital Device) 
เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ อย่างเหมาะสม เพียงพอ 
 ตัวชี้วัดที่ 4 ครูได้รับการสนับสนุน วัสดุ อุปกรณ์ และอุปกรณ์ดิจิทัล (Digital Device)   
เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน 
 ตัวชี้วัดที่ 5 สถานศึกษาได้รับการพัฒนาให้มีมาตรฐานอย่างเหมาะสมตามบริบท ด้าน
ประเภท ขนาด และพื้นท่ี 
 ตัวชี้วัดที่ 6 สถานศึกษาน าเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) มาใช้เป็นเครื่องมือ   
ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 ตัวชีวั้ดที่ 7 สถานศึกษามีระบบการดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียนและการแนะแนว   
ท่ีมีประสิทธิภาพ 
 ตัวชี้วัดที่ 8 สถานศึกษาท่ีมีระบบฐานข้อมูลประชากรวัยเรียนและสามารถน ามาใช้ในการ
วางแผนจัดการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 กลยุทธ์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 

ตัวชี้วัดที่ 1 สถานศึกษาในสังกัดมีนโยบายและจัดกิจกรรมให้ความรู้ ท่ีถูกต้องและสร้าง
จิตส านึกด้านการผลิตและบริโภคท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมน าไปปฏิบัติใช้ท่ีบ้านและชุมชน เช่น การ
ส่งเสริมอาชีพท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม การลดใช้สารเคมีการปุ๋ยและยาฆ่าแมลง ฯลฯ 
 ตัวชี้วัดที่ 2 สถานศึกษามีการน าขยะมาใช้ประโยชน์ในรูปผลิตภัณฑ์และพลังงานเพื่อลด
ปริมาณขยะและมีการส่งเสริมการคัดแยกขยะในชุมชนเพื่อลดปริมาณคาร์บอนที่โรงเรียนและชุมชน 
 ตัวชี้วัดที่ 3 สถานศึกษามีการบูรณาการเรื่องการจัดการขยะแบบมีส่วนร่วมและการน าขยะ
มาใช้ประโยชน์รวมทั้งสอดแทรกในสาระการเรียนรู้ท่ีเกี่ยวข้อง 
 ตัวชี้วัดที่ 4 นักเรียนเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ มีการขยายผลแหล่งเรียนรู้ นักเรียน โรงเรียน 
ชุมชน เรียนรู้ด้านการลดใช้พลังงาน การจัดการขยะและอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมเพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้และ
ตัวอย่างรูปแบบผลิตภัณฑ์ท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม เช่น โรงงานอุตสาหกรรมสีเขียว ฯลฯ 
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 ตัวชี้วัดที่ 5 นักเรียน สถานศึกษามีการเก็บข้อมูลเปรียบเทียบการลดปริมาณ
คาร์บอนไดออกไซด์ในการด าเนินกิจกรรมประจ าวันในสถานศึกษาและท่ีบ้าน และข้อมูลของ Carbon 
Footprint ในรูปแบบ QR CODE และ Paper Less 
 ตัวชี้วัดที่ 6 ครู มีความคิดสร้างสรรค์ สามารถพัฒนาส่ือ นวัตกรรม และด าเนินการจัดท า
งานวิจัยด้านการสร้างส านึกด้านการผลิตและบริโภคท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมได้ 
 ตัวชี้วัดที่ 7 ครู และนักเรียนสามารถน าส่ือนวัตกรรมท่ีผ่านกระบวนการคิดมาประยุกต์ใช้ใน
โรงเรียนการจัดการเรียนรู้ และประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันและชุมชนได้ตามแนวทาง Thailand 4.0  
 ตัวชี้วัดที่ 8ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา สถานศึกษามีการปรับปรุงและพัฒนาบุคลากร
สถานท่ีให้เป็นส านักงานสีเขียวต้นแบบมีนโยบายการจัดซื้อจัดจ้างท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมท่ีเอื้อต่อ
การเรียนรู้ของนกัเรียนและชุมชน 

 กลยุทธ์ที่ 6 การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 

ตัวชี้วัดที่ 1 สถานศึกษาในสังกัดได้รับการกระจายอ านาจการบริหารจัดการศึกษาอย่างเป็น
อิสระ 
 ตัวชี้วัดที่ 2 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา และสถานศึกษาได้รับการพัฒนาให้เป็นหน่วยงาน
ท่ีมีความทันสมัย ยืดหยุ่น คล่องตัวสูง พร้อมท่ีจะปรับตัวให้ทันต่อการเปล่ียนแปลงของโลกอยู่
ตลอดเวลา เป็นหน่วยงานท่ีมีหน้าท่ีสนับสนุน ส่งเสริม ตรวจสอบ ติดตาม เพื่อให้สถานศึกษาสามารถ
จัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพครอบคลุมทุกอ าเภอ 
ตัวชี้วัดที่ 3 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา และสถานศึกษา น านวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล 
(Digital Technology) มาใช้ในการบริหารจัดการและตัดสินใจท้ังระบบ 
 ตัวชี้วัดที่ 4 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาและสถานศึกษา มีความโปร่งใส ปลอดการทุจริต 
และประพฤติมิชอบ บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

ตัวชี้วัดที่ 5  ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา และสถานศึกษา ผ่านการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของหนว่ยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: 
ITA) 
 ตัวชี้วัดที่ 6 สถานศึกษาในสังกัดมีระบบฐานข้อมูลสารสนเทศวิชาการ ผู้เรียน ครู บุคลากร
ทางการศึกษา สถานศึกษา  

การพัฒนางานตามจุดเนน้ของส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาเชียงใหม่ 4 
1. น้อมน าศาสตร์พระราชา     
2. พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3. อ่านเขียนได้ร้อยเปอร์เซ็นต์ 
4. มุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์เป็นเลิศ 
5. ก่อเกิดงานอาชีพ 
6. เร่งรีบพัฒนาเทคโนโลยี 
7. มีการพัฒนาหลักสูตร 
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8. อ่านพูดภาษาอังกฤษ 
9. ส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ 
10. บ่มเพาะคุณธรรม 
11. น าสู่คุณภาพมาตรฐาน 
12. สืบสานอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมและความเป็นไทย 
13. ใส่ใจนิเทศภายใน 
14. ท าใหไ้ด้ห้องเรียนคุณภาพ 
15. เน้นภาพ Active learning 
16. รู้จริง ท าจริง ระบบประกันคุณภาพภายใน 
17. ร่วมแรง ร่วมใจ เครือข่ายการมีส่วนร่วม 
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ขอบขา่ยการนิเทศเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

  
กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 4 ได้ก าหนดขอบข่ายการนิเทศการศึกษาในปีงบประมาณ 2563         
ให้ครอบคลุมตามภาระงานการนิเทศเพื่อขับเคล่ือนคุณภาพการศึกษาตามนโยบายและกลยุทธ์ของ
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน รวมท้ังจุดเน้นของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 4 โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 

๑. บทบาทหน้าที่หลกัตามภาระงานของศกึษานิเทศก ์
 

1. ประสาน ส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน หลักสูตรการศึกษา
ระดับปฐมวัย และหลักสูตรการศึกษาพิเศษ 

2. ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เพื่อพัฒนาหลักสูตรการสอนและกระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียน 
3. วิจัย พัฒนา ส่งเสริม ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินเกี่ยวกับการวัดและการประเมินผล 
4. วิจัย พัฒนาส่งเสริม มาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษารวมท้ัง

ประเมินผล การศึกษา 
5. นิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 
6. ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย และพัฒนาส่ือนวัตกรรมการนิเทศทางการศึกษา 
7. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอืน่ท่ีเกีย่วข้อง  

 
๒. บทบาทหน้าทีค่วามรบัผิดชอบงานตามโครงสร้างของกลุม่นิเทศ ติดตามและ

ประเมนิผลการจดัการศกึษา 
 

บทบาทหน้าท่ีความรับผิดชอบตามโครงสร้างของกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัด
การศึกษา ท่ีได้รับมอบหมายคือ กลุ่มงานพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานและ กระบวนการ
เรียนรู้ 
 

๓. บทบาทหน้าทีค่วามรบัผิดชอบ งานพัฒนาการเรียนการสอนตามกลุม่สาระการ
เรียนรู ้

 
บทบาทหน้าท่ีความรับผิดชอบงานพัฒนาการเรียนการสอนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ คือ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

ส่วนที่ ๓ 
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๔. บทบาทหน้าทีค่วามรบัผิดชอบพืน้ที่โรงเรยีน โดยใช้พืน้ที่อ าเภอเปน็ฐาน 
   
 บทบาทหน้าท่ีความรับผิดชอบพื้นท่ีโรงเรียนโดยใช้พื้นท่ีอ าเภอเป็นฐาน คือ อ าเภอสารภี 
มีโรงเรียนในความรับผิดชอบ ดังนี้ 
1.โรงเรียนวัดเทพาราม  
2.โรงเรียนวัดนันทาราม   
3.โรงเรียนชุมชนวัดศรีค าชมภู  
4.โรงเรียนวัดพญาชมภู   
5.โรงเรียนวัดท่าต้นกวาว   
6.โรงเรียนวัดแม่สะลาบ  
 7.โรงเรียนวัดศรีดอนชัย   
8.โรงเรียนบ้านปากเหมือง   
9.โรงเรียนวัดบวกครกเหนือ 

๕. บทบาทหน้าทีน่ิเทศการศกึษาเชิงนโยบาย 
 

การนิเทศการศึกษาของศึกษานิเทศก์ ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชียงใหม่ 
เขต 4 ปีการศึกษา 2563 มีขอบข่ายการนิเทศครอบคลุมเนื้อหาในทุกด้าน สอดคล้องตามกลยุทธ์          
มาตรการและแนวด าเนินงาน เพื่อตอบโจทย์ตามตัวชี้วัดความส าเร็จท่ีได้ก าหนดไว้ ซึ่งทางผู้รับผิดชอบ
มีภารกิจทางด้านการนิเทศการศึกษาเชิงนโยบาย ภายใต้โครงการต่างๆ ท่ีสอดคล้องกับกลยุทธ์ท่ี 1 
กลยุทธ์ท่ี 3 กลยุทธ์ท่ี 4 และ กลยุทธ์ท่ี 5 โดยใช้งบประมาณจากงบพัฒนาของส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 4 ดังนี้ 
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กลยุทธ์ ชื่อโครงการ ผู้รับผิดชอบหลัก 

กลยุทธ์ที่  1   ด้านการจั ด
การศึกษาเพื่อความม่ันคงของ
มนุษย์และของชาติ 

โครงการนิเทศบูรณาการโดยใช้พื้นท่ีเป็น
ฐาน 

ผอ.กลุ่มนิเทศฯ และ
ศึกษานิเทศก์ทุกคน 

การพัฒนาห้องเรียนคุณภาพ 4 มิติ   นางธัญพร ภุมรินทร์ 
การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาตาม
เป้าหมายหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน  พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง 
พ.ศ.2560) 

นายจ านง โปธาเกี๋ยง 

พัฒนาการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อ
การส่ือสารสู่คุณภาพผู้เรียน 

นางธัญพร ภุมรินทร์ 

การนิเทศเพื่อยกระดับการพัฒนาโรงเรียน
วิถีพุทธโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน       

นางฉวีวรรณ ไชยพิเศษ 

การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา นายวรากุล ตุ่นเครือ 
การส่งเสริมพัฒนากิจกรรมแนะแนวและ
กิจกรรมพัฒนาทักษะอาชีพในโรงเรียน 

นายวรากุล ตุ่นเครือ 

การพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน
ภาษาไทยส่งเสริมศักยภาพการอ่านออก
เขียนได้ การคิดวิเคราะห์โดยใช้รูปแบบ 
Active Learning 

นายจ านง โปธาเกี๋ยง 

กลยุทธ์ที่ 3  ด้านพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพทรัพยากร
มนุษย์ 

พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้โดยใช้ส่ือ 
และทักษะเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสร้าง
เครือข่ายห้องเรียนคุณภาพ ในรูปแบบ 
Online และ Offline    

นายดัมพ์ แย้มนิ่มนวล 

กลยุทธ์ที่ 4  ด้านการสร้าง
โอกาสในการเข้าถึงบริการ
การศึกษาที่มีคุณภาพ             
มีมาตรฐานและ 
ลดความเหลื่อมล้ า 

วันเกียรติยศโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์
น้อย ประเทศไทยส าหรับครูปฐมวัย 
ปีงบประมาณ 2564 

นายพงศ์รติ  แก้วอ้าย 
นางสาวพรรณภัตร ตาล
ป่า 

กลยุทธ์ที่ 5      การจัดการ
ศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ี
เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 

 

โครงการส่ิงแวดล้อมศึกษา   น.ส.ชนกานต์ ทิพย์อุ่น 
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ปฏิทินนิเทศการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 
๑. ปฏิทนินเิทศการพัฒนาคณุภาพการศกึษาในหน้าทีค่วามรบัผิดชอบงานตาม

โครงสร้างของกลุ่มนเิทศ ตดิตามและประเมนิผลการจดัการศกึษา 
 

ตามท่ีได้รับผิดชอบภารกิจงานในกลุ่มงานพัฒนาหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานและกระบวนการเรียนรู้ 
โครงสร้างของกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา มีปฏิทินนิเทศการส่งเสริมและ
พัฒนาหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานและกระบวนการเรียนรู้ ดังนี้ 
 

ท่ี วัน เดือน 
ปี 

โรงเรียน หัวข้อ/เร่ืองที่นิเทศ ผู้นิเทศ 

 
๑ 

 
๑-๑๕ 

มิถุนายน 
๒๕๖4 

 
โรงเรียนในสังกัด
อ าเภอดอยหล่อ 

การทบทวนและพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 และมาตรฐานการ
เรียนรู้และตัวชี้วัดฯ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 
2560) 

 

นายจ านงค์ โปธาเกี๋ยง 

นางสาวชนกานต์ ทิพย์อุ่น 
นายสรรค์ โชยมงคล 

๒ ๑๖-๓๐
มิถุนายน 
๒๕๖4 

โรงเรียนในสังกัด
อ าเภอแม่วาง 

การทบทวนและพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 และมาตรฐานการ
เรียนรู้และตัวชี้วัดฯ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 
2560) 

 

นายจ านงค์ โปธาเกี๋ยง 

นางสาวชนกานต์ ทิพย์อุ่น 
นายสรรค์ โชยมงคล 

๓ ๑-๑๕ 
กรกฎาคม 
๒๕๖4 

โรงเรียนในสังกัด
อ าเภอสันป่า
ตอง 

การทบทวนและพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 และมาตรฐานการ
เรียนรู้และตัวชี้วัดฯ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 
2560) 

 

นายจ านงค์ โปธาเกี๋ยง 

นางสาวชนกานต์ ทิพย์อุ่น 
นายสรรค์ โชยมงคล 

ส่วนที่ ๔ 
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ท่ี วัน เดือน 
ปี 

โรงเรียน หัวข้อ/เร่ืองที่นิเทศ ผู้นิเทศ 

๔ ๑๖-๓๐ 
กรกฎาคม 
๒๕๖4 

โรงเรียนในสังกัด
อ าเภอหางดง 

การทบทวนและพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 และมาตรฐานการ
เรียนรู้และตัวชี้วัดฯ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 
2560) 

นายจ านงค์ โปธาเกี๋ยง 

นางสาวชนกานต์ ทิพย์อุ่น 
นายสรรค์ โชยมงคล 

๕ ๑-๑๕ 
สิงหาคม 
๒๕๖4 

โรงเรียนในสังกัด
อ าเภอสารภี 

การทบทวนและพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 และมาตรฐานการ
เรียนรู้และตัวชี้วัดฯ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 
2560) 

นายจ านงค์ โปธาเกี๋ยง 

นางสาวชนกานต์ ทิพย์อุ่น 
นายสรรค์ โชยมงคล 

๖ ๑-๑๕ 
มกราคม
๒๕๖5 

โรงเรียนในสังกัด
อ าเภอดอยหล่อ 

การทบทวนและพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 และมาตรฐานการ
เรียนรู้และตัวชี้วัดฯ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 
2560) 

นายจ านงค์ โปธาเกี๋ยง 

นางสาวชนกานต์ ทิพย์อุ่น 
นายสรรค์ โชยมงคล 
 
 
 

๗ ๑๖-๓๑ 
มกราคม 
๒๕๖5 

โรงเรียนในสังกัด
อ าเภอแม่วาง 

การทบทวนและพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 และมาตรฐานการ
เรียนรู้และตัวชี้วัดฯ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 
2560) 

นายจ านงค์ โปธาเกี๋ยง 
นางสาวชนกานต์ ทิพย์อุ่น 
นายสรรค์ โชยมงคล 
 

๘ ๑-๑๔ 
กุมภาพันธ์

๒๕๖5 

โรงเรียนในสังกัด
อ าเภอสันป่า
ตอง 

๑. การทบทวนและพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 และมาตรฐาน
การเรียนรู้และตัวชี้วัดฯ (ฉบับ
ปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

นายจ านงค์ โปธาเกี๋ยง 
นางสาวชนกานต์ ทิพย์อุ่น 
นายสรรค์ โชยมงคล 
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ท่ี วัน เดือน 
ปี 

โรงเรียน หัวข้อ/เร่ืองที่นิเทศ ผู้นิเทศ 

๙ ๑๕-๒๘ 
กุมภาพันธ ์

๒๕๖5 

โรงเรียนในสังกัด
อ าเภอหางดง 

๑. การทบทวนและพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 และมาตรฐาน
การเรียนรู้และตัวชี้วัดฯ (ฉบับ
ปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

นายจ านงค์ โปธาเกี๋ยง 
นางสาวชนกานต์ ทิพย์อุ่น 
นายสรรค์ โชยมงคล 

๑๐ ๑-๑๕ 
มีนาคม 
๒๕๖5 

โรงเรียนในสังกัด
อ าเภอสารภี 

๑. การทบทวนและพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 และมาตรฐาน
การเรียนรู้และตัวชี้วัดฯ (ฉบับ
ปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

นายจ านงค์ โปธาเกี๋ยง 
นางสาวชนกานต์ ทิพย์อุ่น 
นายสรรค์ โชยมงคล 

 
 

๒. ปฏิทนินเิทศการพัฒนาคณุภาพการศกึษาในหน้าทีค่วามรบัผิดชอบงาน
พัฒนาการเรยีนการสอนตามกลุม่สาระการเรียนรู้ 
 

ปฏิทินการพัฒนาคุณภาพการศึกษางานพัฒนาการเรียนการสอนตามกลุ่มสาระการ 
เรียนรู้ คือ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ดังนี ้
 

ท่ี วัน เดือน ป ี โรงเรียน หัวข้อ/เร่ืองที่นิเทศ ผู้นิเทศ 

 
๑ 

 
๑-๑๕ 

มิถุนายน ๒๕๖5 

 
โรงเรียนใน
สังกัดอ าเภอ
ดอยหล่อ 

- การพัฒนาทักษะการอ่าน – การ
เขียนของนักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี ๑ 

- กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน
และพัฒนาห้องสมุดมีชีวิต 

-นิเทศการการอ่านออก ป.1 (RT) 
-การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระภาษาไทย 

 
 
 
 
 

นายจ านงค์ โปธาเกี๋ยง 
นางสาวชนกานต์ ทิพย์อุ่น 
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ท่ี วัน เดือน ป ี โรงเรียน หัวข้อ/เร่ืองที่นิเทศ ผู้นิเทศ 

๒ ๑๖-๓๐มิถุนายน 
๒๕๖4 

โรงเรียนใน
สังกัดอ าเภอแม่
วาง 

- การพัฒนาทักษะการอ่าน – การ
เขียนของนักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี ๑ 

- กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน
และพัฒนาห้องสมุดมีชีวิต 

-นิเทศการการอ่านออก ป.1 (RT) 
-การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระภาษาไทย 
 

 

นายจ านงค์ โปธาเกี๋ยง 
นางสาวชนกานต์ ทิพย์อุ่น 
 

๓ ๑-๑๕ 
กรกฎาคม ๒๕๖4 

 

โรงเรียนใน
สังกัดอ าเภอสัน
ป่าตอง 

- การพัฒนาทักษะการอ่าน – การ
เขียนของนักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี ๑ 

- กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน
และพัฒนาห้องสมุดมีชีวิต 

-นิเทศการการอ่านออก ป.1 (RT) 
-การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระภาษาไทย 
 

 

นายจ านงค์ โปธาเกี๋ยง 
นางสาวชนกานต์ ทิพย์อุ่น 
 

๔ ๑๖-๓๐ กรกฎาคม 
๒๕๖4 

โรงเรียนใน
สังกัดอ าเภอ
หางดง 

- การพัฒนาทักษะการอ่าน – การ
เขียนของนักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี ๑ 

- กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน
และพัฒนาห้องสมุดมีชีวิต 

-นิเทศการการอ่านออก ป.1 (RT) 
-การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระภาษาไทย 
 
 
 
 
 
 

นายจ านงค์ โปธาเกี๋ยง 
นางสาวชนกานต์ ทิพย์อุ่น 
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ท่ี วัน เดือน ป ี โรงเรียน หัวข้อ/เร่ืองที่นิเทศ ผู้นิเทศ 

๕ ๑-๑๕ 
สิงหาคม ๒๕๖4 

โรงเรียนใน
สังกัดอ าเภอ
สารภี 

- การพัฒนาทักษะการอ่าน – การ
เขียนของนักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี ๑ 

- กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน
และพัฒนาห้องสมุดมีชีวิต 

-นิเทศการการอ่านออก ป.1 (RT) 
-การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระภาษาไทย 

 

นายจ านงค์ โปธาเกี๋ยง 
นางสาวชนกานต์ ทิพย์อุ่น 

๖ ๑-๑๕ มกราคม
๒๕๖5 

โรงเรียนใน
สังกัดอ าเภอ
ดอยหล่อ 

- การพัฒนาทักษะการอ่าน – การ
เขียนของนักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี ๑ 

- กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน
และพัฒนาห้องสมุดมีชีวิต 

-นิเทศการการอ่านออก ป.1 (RT) 
-การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระภาษาไทย 

 

นายจ านงค์ โปธาเกี๋ยง 
นางสาวชนกานต์ ทิพย์อุ่น 

๗ ๑๖-๓๑ มกราคม 
๒๕๖5 

โรงเรียนใน
สังกัดอ าเภอแม่
วาง 

- การพัฒนาทักษะการอ่าน – การ
เขียนของนักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี ๑ 

- กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน
และพัฒนาห้องสมุดมีชีวิต 

-นิเทศการการอ่านออก ป.1 (RT) 
-การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระภาษาไทย 

 

นายจ านงค์ โปธาเกี๋ยง 
นางสาวชนกานต์ ทิพย์อุ่น 

๘ ๑-๑๔ กุมภาพันธ์
๒๕๖5 

โรงเรียนใน
สังกัดอ าเภอสัน
ป่าตอง 

- การพัฒนาทักษะการอ่าน – การ
เขียนของนักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี ๑ 

- กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน
และพัฒนาห้องสมุดมีชีวิต 

นายจ านงค์ โปธาเกี๋ยง 
นางสาวชนกานต์ ทิพย์อุ่น 
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ท่ี วัน เดือน ป ี โรงเรียน หัวข้อ/เร่ืองที่นิเทศ ผู้นิเทศ 

   -นิเทศการการอ่านออก ป.1 (RT) 
-การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระภาษาไทย 

 

๙ ๑๕-๒๘ กุมภาพันธ์ 
๒๕๖5 

โรงเรียนใน
สังกัดอ าเภอ
หางดง 

- การพัฒนาทักษะการอ่าน – การ
เขียนของนักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี ๑ 
- กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน
และพัฒนาห้องสมุดมีชีวิต 
-นิเทศการการอ่านออก ป.1 (RT) 
-การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระภาษาไทย 

 

นายจ านงค์ โปธาเกี๋ยง 
นางสาวชนกานต์ ทิพย์อุ่น 

๑๐ ๑-๑๕ มีนาคม 
๒๕๖5 

โรงเรียนใน
สังกัดอ าเภอ
สารภี 

- การพัฒนาทักษะการอ่าน – การ
เขียนของนักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี ๑ 
- กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน
และพัฒนาห้องสมุดมีชีวิต 
-นิเทศการการอ่านออก ป.1 (RT) 
-การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระภาษาไทย 

 

นายจ านงค์ โปธาเกี๋ยง 
นางสาวชนกานต์ ทิพย์อุ่น 

 
๓. ปฏิทนินเิทศการพัฒนาคณุภาพการศกึษาของโรงเรียนในความรบัผิดชอบ โดย

ใช้พื้นที่อ าเภอเปน็ฐาน 
บทบาทหน้าท่ีความรับผิดชอบพื้นท่ีโรงเรียนโดยใช้พื้นท่ีอ าเภอเป็นฐานคืออ าเภอสารภีมีโรงเรียนใน
ความรับผิดชอบ ดังนี้. 
1.โรงเรียนวัดเทพาราม  
2.โรงเรียนวัดนันทาราม   
3.โรงเรียนชุมชนวัดศรีค าชมภู  
4.โรงเรียนวัดพญาชมภู   
5.โรงเรียนวัดท่าต้นกวาว   
6.โรงเรียนวัดแม่สะลาบ  
 7.โรงเรียนวัดศรีดอนชัย   
8.โรงเรียนบ้านปากเหมือง   
9.โรงเรียนวัดบวกครกเหนือ 
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ท่ี วัน เดือน ป ี โรงเรียน หัวข้อ/เร่ืองที่นิเทศ ผู้นิเทศ 
๑ มิถุนายน 

๒๕๖4 
1.โรงเรียนวัดเทพาราม  
2.โรงเรียนวัดนันทาราม   
3.โรงเรียนชุมชนวัดศรีค าชมภู  
4.โรงเรียนวัดพญาชมภู   
5.โรงเรียนวัดท่าต้นกวาว   
6.โรงเรียนวัดแม่สะลาบ  
 7.โรงเรียนวัดศรีดอนชัย   
8.โรงเรียนบ้านปากเหมือง   
9.โรงเรียนวัดบวกครกเหนือ 

การเตรียมความพร้อมการ
เรียนออนไลน์ ใน
สถานการณ์โรคติดต่อเช้ือ
ไวรัสโคโรนา 

 

นางสาวชนกานต์ ทิพย์อุ่น 

๒ กรกฎาคม 
๒๕๖4 

.โรงเรียนวัดเทพาราม  
2.โรงเรียนวัดนันทาราม   
3.โรงเรียนชุมชนวัดศรีค าชมภู  
4.โรงเรียนวัดพญาชมภู   
5.โรงเรียนวัดท่าต้นกวาว   
6.โรงเรียนวัดแม่สะลาบ  
 7.โรงเรียนวัดศรีดอนชัย   
8.โรงเรียนบ้านปากเหมือง   
9.โรงเรียนวัดบวกครกเหนือ 

การส่งเสริมใช้ส่ือไอซีที
ส าหรับการจัดการเรียน  
การสอนนออนไลน์         
ในสถานการณ์โรคติดต่อเช้ือ
ไวรัสโคโรนา 

 

นางสาวชนกานต์ ทิพย์อุ่น 

๓ สิงหาคม 
๒๕๖4 

.โรงเรียนวัดเทพาราม  
2.โรงเรียนวัดนันทาราม   
3.โรงเรียนชุมชนวัดศรีค าชมภู  
4.โรงเรียนวัดพญาชมภู   
5.โรงเรียนวัดท่าต้นกวาว   
6.โรงเรียนวัดแม่สะลาบ  
 7.โรงเรียนวัดศรีดอนชัย   
8.โรงเรียนบ้านปากเหมือง   
9.โรงเรียนวัดบวกครกเหนือ 

การพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาให้สอดคล้อง
เป้าหมายของหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน 2551 (ปรับปรุง 
2560) 
 
 

นางสาวชนกานต์ ทิพย์อุ่น 

๔ มกราคม 
๒๕๖๔ 

1.โรงเรียนวัดเทพาราม  
2.โรงเรียนวัดนันทาราม   
3.โรงเรียนชุมชนวัดศรีค าชมภู  
4.โรงเรียนวัดพญาชมภู   
5.โรงเรียนวัดท่าต้นกวาว   
6.โรงเรียนวัดแม่สะลาบ  
 7.โรงเรียนวัดศรีดอนชัย   
8.โรงเรียนบ้านปากเหมือง   
9.โรงเรียนวัดบวกครกเหนือ 
 

การจัดการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร
สู่การท่องเท่ียวชุมชน 
(English for Local 
Tourism) 

นางสาวชนกานต์ ทิพย์อุ่น 
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ท่ี วัน เดือน ป ี โรงเรียน หัวข้อ/เร่ืองที่นิเทศ ผู้นิเทศ 
๕ กุมภาพันธ์ 

๒๕๖๔ 
1.โรงเรียนวัดเทพาราม  
2.โรงเรียนวัดนันทาราม   
3.โรงเรียนชุมชนวัดศรีค าชมภู  
4.โรงเรียนวัดพญาชมภู   
5.โรงเรียนวัดท่าต้นกวาว   
6.โรงเรียนวัดแม่สะลาบ  
 7.โรงเรียนวัดศรีดอนชัย   
8.โรงเรียนบ้านปากเหมือง   
9.โรงเรียนวัดบวกครกเหนือ 
 

การนิเทศ ติดตามโครงการ
โรงเรียนวิถีพุทธ 
กิจกรรมส่ิงแวดล้อมศึกษา
ในโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาวชนกานต์ ทิพย์อุ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๖ มีนาคม 
๒๕๖๔ 

1.โรงเรียนวัดเทพาราม  
2.โรงเรียนวัดนันทาราม   
3.โรงเรียนชุมชนวัดศรีค าชมภู  
4.โรงเรียนวัดพญาชมภู   
5.โรงเรียนวัดท่าต้นกวาว   
6.โรงเรียนวัดแม่สะลาบ  
 7.โรงเรียนวัดศรีดอนชัย   
8.โรงเรียนบ้านปากเหมือง   
9.โรงเรียนวัดบวกครกเหนือ 
 

การสอบ RT, NT และ การ
สอบ O-NET 

นางสาวชนกานต์ ทิพย์อุ่น 

 
 

๔. นิเทศการพฒันาคณุภาพการศกึษาเชิงนโยบาย 
 

การนิเทศการศึกษาของศึกษานิเทศก์ ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
เชียงใหม่ เขต 4 ปีการศึกษา 2564 มีขอบข่ายการนิเทศครอบคลุมเนื้อหาในทุกด้าน สอดคล้องตาม
กลยุทธ์  มาตรการและแนวด าเนินงาน เพื่อตอบโจทย์ตามตัวช้ีวัดความส าเร็จท่ีได้ก าหนดไว้ ซึ่งทาง
ผู้รับผิดชอบมีภารกิจทางด้านการนิเทศการศึกษาเชิงนโยบาย ภายใต้โครงการต่างๆ ท่ีสอดคล้องกับ
กลยุทธ์ที่ 1 กลยุทธ์ที่ 3 กลยุทธ์ที่ 4 และ กลยุทธ์ที่ 5 โดยใช้งบประมาณจากงบพัฒนาของส านักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 4 ตามปฏิทิน ดังนี้ 

 
 
 



แผนนิเทศการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ปีการศึกษา ๒๕๖4    เอกสารเลขที่  10/๒๕๖4 
 

38 
 

ท่ี วัน เดือน ป ี โรงเรียน หัวข้อ/เร่ืองที่นิเทศ ผู้นิเทศ 
๑ มิถุนายน ๒๕๖

4 
1.โรงเรียนวัดเทพาราม  
2.โรงเรียนวัดนันทาราม   
3.โรงเรียนชุมชนวัดศรีค าชมภู  
4.โรงเรียนวัดพญาชมภู   
5.โรงเรียนวัดท่าต้นกวาว   
6.โรงเรียนวัดแม่สะลาบ  
 7.โรงเรียนวัดศรีดอนชัย   
8.โรงเรียนบ้านปากเหมือง   
9.โรงเรียนวัดบวกครกเหนือ 

การเตรียมความ
พร้อม   การเรียน
ออนไลน์ สถานการณ์
โรคติดต่อ    เช้ือ
ไวรัสโคโรนา 
 
 
 
 
 

 

นางสาวชนกานต์ ทิพย์อุ่น 

๒ กรกฎาคม ๒๕๖
4 

1.โรงเรียนวัดเทพาราม  
2.โรงเรียนวัดนันทาราม   
3.โรงเรียนชุมชนวัดศรีค าชมภู  
4.โรงเรียนวัดพญาชมภู   
5.โรงเรียนวัดท่าต้นกวาว   
6.โรงเรียนวัดแม่สะลาบ  
 7.โรงเรียนวัดศรีดอนชัย   
8.โรงเรียนบ้านปากเหมือง   
9.โรงเรียนวัดบวกครกเหนือ 

การส่งเสริมใช้ส่ือไอซี
ทีส าหรับการจัดการ
เรียน  การสอน
ออนไลน์ สถานการณ์
โรคติดต่อ 

เช้ือไวรัสโคโรนา 

 

นางสาวชนกานต์ ทิพย์อุ่น 

๓ สิงหาคม ๒๕๖4 1.โรงเรียนวัดเทพาราม  
2.โรงเรียนวัดนันทาราม   
3.โรงเรียนชุมชนวัดศรีค าชมภู  
4.โรงเรียนวัดพญาชมภู   
5.โรงเรียนวัดท่าต้นกวาว   
6.โรงเรียนวัดแม่สะลาบ  
 7.โรงเรียนวัดศรีดอนชัย   
8.โรงเรียนบ้านปากเหมือง   
9.โรงเรียนวัดบวกครกเหนือ 

การพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาให้
สอดคล้องเป้าหมาย
ของหลักสูตร
แกนกลางการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 2551 
(ปรับปรุง 2560) 
 

นางสาวชนกานต์ ทิพย์อุ่น 

๔ มกราคม ๒๕๖5 1.โรงเรียนวัดเทพาราม  
2.โรงเรียนวัดนันทาราม   
3.โรงเรียนชุมชนวัดศรีค าชมภู  
4.โรงเรียนวัดพญาชมภู   
5.โรงเรียนวัดท่าต้นกวาว   
6.โรงเรียนวัดแม่สะลาบ  
 7.โรงเรียนวัดศรีดอนชัย   
8.โรงเรียนบ้านปากเหมือง   
9.โรงเรียนวัดบวกครกเหนือ 

กิจกรรมส่งเสริมนิสัย
รักการอ่าน สัปดาห์
ABOOK AWEEK 
กิจกรรมส่ิงแวดล้อม
ศึกษาในโรงเรียน 
 
 
 
 

นางสาวชนกานต์ ทิพย์อุ่น 
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ท่ี วัน เดือน ป ี โรงเรียน หัวข้อ/เร่ืองที่นิเทศ ผู้นิเทศ 
๕ กุมภาพันธ์ 

๒๕๖5 
1.โรงเรียนวัดเทพาราม  
2.โรงเรียนวัดนันทาราม   
3.โรงเรียนชุมชนวัดศรีค าชมภู  
4.โรงเรียนวัดพญาชมภู   
5.โรงเรียนวัดท่าต้นกวาว   
6.โรงเรียนวัดแม่สะลาบ  
 7.โรงเรียนวัดศรีดอนชัย   
8.โรงเรียนบ้านปากเหมือง   
9.โรงเรียนวัดบวกครกเหนือ 
 

การนิเทศ ติดตาม
โครงการโรงเรียนวิถี
พุทธ 

นางสาวชนกานต์ ทิพย์อุ่น 

๖ มีนาคม ๒๕๖5 1.โรงเรียนวัดเทพาราม  
2.โรงเรียนวัดนันทาราม   
3.โรงเรียนชุมชนวัดศรีค าชมภู  
4.โรงเรียนวัดพญาชมภู   
5.โรงเรียนวัดท่าต้นกวาว   
6.โรงเรียนวัดแม่สะลาบ  
 7.โรงเรียนวัดศรีดอนชัย   
8.โรงเรียนบ้านปากเหมือง   
9.โรงเรียนวัดบวกครกเหนือ 
 

การสอบ RT, NT 
และ การสอบ O-
NET 

นางสาวชนกานต์ ทิพย์อุ่น 
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เคร่ืองมือนิเทศการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 
๑. แบบนิเทศการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในหน้าที่ความรับผิดชอบงานตามโครงสร้างของกลุ่มนิเทศ 

ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
 
ดังนี้ กลุ่มงานพัฒนาหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานและกระบวนการเรียนรู้ 
แบบนิเทศ ติดตามและประเมินผลการใช้หลักสูตรสถานศึกษาปี พุทธศักราช 2563 
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) 
  โรงเรียน …….…………….….. อ าเภอ …….…………………..………….…  จังหวัด ……. 
  รหัสไปรษณีย์ …….…………โทรศัพท์ ……..……………..……โทรสาร……..……สพป.เชียงใหม่ เขต 4  
               Website…….……………………………….……….….email –  
+++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++ 
               ค าชี้แจง 
1. แบบนิเทศ ติดตามและประเมินผล ฉบับนี้ เป็นแบบประมาณค่า  4  ระดับ พร้อมบันทึกเสนอแนะ 
แบ่งเป็น  4  ตอน  ประกอบด้วย 
ตอนท่ี 1   องค์ประกอบของหลักสูตรสถานศึกษา  
ตอนท่ี 2   การน าหลักสูตรสถานศึกษาสู่การจัดการเรียนรู ้
2. ให้ผู้นิเทศท่ีรับผิดชอบโรงเรียนด าเนินการนิเทศและประเมินแล้วกรอกข้อมูลตามท่ีก าหนด 
3. ระดับคุณภาพ  มีความหมาย  ดังนี้ 
ระดับคุณภาพ 1   หมายถึง  มีการปฏิบัติในระดับน้อยหรือมีความสอดคล้อง ถูกต้องน้อย  
หรือปฏิบัติน้อยกว่า 3 กลุ่มสาระการเรียนรู ้
ระดับคุณภาพ   2     หมายถึง   มีการปฏิบัติในระดับปานกลางหรือมีความสอดคล้อง ถูกต้องปานกลาง  
หรือปฏิบัติ 3-4  กลุ่มสาระการเรียนรู ้
ระดับคุณภาพ 3  หมายถึง  มีการปฏิบัติในระดับมากหรือมีความสอดคล้อง ถูกต้องมาก  
หรือปฏิบัติ 5-6  กลุ่มสาระการเรียนรู ้
ระดับคุณภาพ 4  หมายถึง  มีการปฏิบัติในระดับมากท่ีสุดหรือมีความสอดคล้อง ถูกต้องมากท่ีสุดหรือปฏิบัติ 
7-8  กลุ่มสาระการเรียนรู ้
4.  ข้อมูลท่ีได้จะน าไปใช้ประโยชน์ต่อการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของคร 
 
 
 
 

ส่วนที่ ๕ 
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ตอนที่  1 องค์ประกอบของหลักสูตรสถานศึกษา 

รายการ 
ผลการประเมิน ข้อเสนอแนะ ปรับปรุง/แก้ไข 

4 3 2 1  
1  ส่วนน า 
     1.1  ความน า    
             แสดงความเช่ือมโยงระหว่างหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษา      ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับ
ปรับปรุง พ.ศ.2560) กรอบหลักสูตรระดับท้องถิ่นจุดเน้น 
และความต้องการของโรงเรียน 

     

     1.2  วิสัยทัศน ์
            แสดงภาพอนาคตท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียนท่ี
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน พุทธศักราช  2551  (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) 
อย่างชัดเจน สอดคล้องกับกรอบหลักสูตรระดับท้องถิ่น 
ครอบคลุมสภาพความต้องการของโรงเรียน ชุมชน ท้องถิ่น  มี
ความชัดเจนสามารถปฏิบัติได้ 

     

     1.3  สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 
            มีความสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551(ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) 

     

     1.4  คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
            มีความสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551(ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) 
สอดคล้องกับเป้าหมาย จุดเน้น กรอบหลักสูตรระดับท้องถิ่น
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ ของโรงเรียน 

     

2.  โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 
      2.1  โครงสร้างเวลาเรียน    
             มีการระบุเวลาเรียนตลอดหลักสูตร จ านวน 8 
กลุ่มสาระการเรียนรู้  ท่ีเป็นเวลาเรียนพื้นฐาน และเพิ่มเติม
จ าแนกแต่ละช้ันปีอย่างชัดเจน ระบุเวลาการจัดกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนจ าแนกแต่ละช้ันปีอย่างชัดเจน เวลาเรียนรวม
ของหลักสูตรสถานศึกษาสอดคล้องกับโครงสร้างเวลาเรียน
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 
2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) 
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     2.2  โครงสร้างหลักสูตรชั้นปี    
          มีการระบุรายวิชาพื้นฐาน รายวิชาเพิ่มเติม ระบุรหัส
วิชา ช่ือรายวิชา พร้อมท้ังระบุเวลาเรียน และ/หรือหน่วยกิต  
มีการระบกุิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  

     

       

รายการ 
ผลการประเมิน ข้อเสนอแนะ ปรับปรุง/แก้ไข 

4 3 2 1  
พร้อมท้ังระบุเวลาเรียนไว้อย่างถูกต้อง ชัดเจน  รายวิชา
เพิ่มเติม /กิจกรรม 
 เพิ่มเติมท่ีก าหนดสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ จุดเน้นของ
โรงเรียน 
3.  ค าอธบิายรายวิชา 
         มีการระบุรหัสวิชา ช่ือรายวิชา และช่ือกลุ่มสาระการ
เรียนรู้  ช้ันปีท่ีสอน จ านวนเวลาเรียน และ/หรือหน่วยกิต ไว้
อย่างถูกต้องชัดเจน     
          การเขียนค าอธิบายรายวิชาได้เขียนเป็นความเรียงโดย
ระบุ  องค์ความรู้  ทักษะกระบวนการ  และคุณลักษณะ  หรือ
เจตคติ  ท่ีต้องการและครอบคลุมตัวชี้วัด สาระการเรียนรู้
แกนกลาง         
        ระบุรหัสตัวช้ีวัด ในรายวิชาพื้นฐานและจ านวนรวม
ของตัวชี้วัดและระบุผลการเรียนรู้ ในรายวิชาเพิ่มเติมและ
จ านวนรวมของผลการเรียนรู้ถูกต้อง 
        มีการก าหนดสาระการเรียนรู้ท้องถิ่น  สอดแทรกอยู่
ในค าอธิบายรายวิชาพื้นฐานหรือรายวิชาเพิ่มเติม 

     

   4.  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
        ในโครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาและโครงสร้าง
หลักสูตรช้ันปี  ได้ระบุกิจกรรม และจัดเวลา สอน ตามท่ี
ก าหนดไว้ในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐานและ
สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน 
        ในส่วนท่ี  4 ของหลักสูตรสถานศึกษามีการจัดท า
โครงสร้างและแนวการจัดกิจกรรม  แนวทางการวัดและ
ประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนท้ัง 3 กิจกรรมท่ีชัดเจน   
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  5.  เกณฑ์การจบการศึกษา 
       ระบุเวลาเรียน/หน่วยกิต  ท้ังรายวิชาพื้นฐานและ
รายวิชาเพิ่มเติมตามเกณฑ์การจบการศึกษาของโรงเรียน 
ชัดเจน      
       ระบุเกณฑ์การประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์  และ
เขียนไว้อย่างชัดเจน 
      ระบุเกณฑ์การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ไว้
อย่างชัดเจน 
      ระบุเกณฑ์การผ่านกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนไว้อย่างชัดเจน 

     

 
ตอนที่  2  การน าหลักสูตรสถานสถานศึกษาสู่การจัดการเรียนรู้  (หลักสูตรระดับชั้นเรียน) 
 

รายการ 
ผลการประเมิน ข้อเสนอแนะ ปรับปรุง/แก้ไข 

4 3 2 1  
1  โครงสร้างรายวิชาภูมิศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์(ฉบับปรับปรุง 2560) 
      1.1 การจัดกลุ่มมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด 
            จัดกลุ่มมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัดท่ีมี
ความสัมพันธ์กันและเวลา ในแต่ละหน่วยการเรียนรู้ 
เหมาะสม   

       

     1.2  การจัดท าสาระส าคัญ/ความคิดรวบยอด 
            ได้วิเคราะห์แก่นความรู้ของทุกตัวช้ีวัดในแต่ละ
หน่วยการเรียนรู้ มาจัดท าสาระส าคัญ/ความคิดรวบยอด 
ชัดเจนเหมาะสมและครบทุกหน่วยการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระฯ 

     

1.3 การต้ังชื่อหน่วยการเรียนรู้ของแต่ละหน่วยการ
เรียนรู้ 

           สะท้อนให้เห็นสาระส าคัญ หรือประเด็นหลักใน
หน่วยการเรียนรูน้ั้นๆ น่าสนใจเหมาะสมกับวัย ความสนใจ 
ความสามารถของผู้เรียน   ทุกกลุ่มสาระฯ   

     

1.4 การก าหนดสัดส่วนเวลาเรียน 
ก าหนดสัดส่วนเวลาเรียนแต่ละหน่วยการเรียนรู้ 

เหมาะสม และรวมทุกหน่วยต้องเท่ากับเวลาเรียนตาม
หลักสูตรทุกกลุ่มสาระฯ 
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   2. หน่วยการเรียนรู้ 
       2.1 การวางแผนจัดท าหน่วยการเรียนรู้ 
              มีการวางแผนออกแบบหน่วยการเรียนรู้ครบทุก
หน่วย 
  การเรียนรู้ และทุกกลุ่มสาระฯ 
 

     

 

รายการ 
ผลการประเมิน ข้อเสนอแนะ ปรับปรุง/แก้ไข 

4 3 2 1  
      2.2 การจัดท าหน่วยการเรียนรู้  : การก าหนด
เป้าหมาย 
             ก าหนดมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด 
สาระส าคัญ/ความคิดรวบยอด  สาระการเรียนรู้  สมรรถนะ
ส าคัญของผู้เรียน คุณลักษณะอันพึงประสงค์ถูกต้อง  
เหมาะสมมีความสอดคล้องกันทุกกลุ่มสาระฯ 

       

      2.3  การจัดท าหน่วยการเรียนรู้  : การก าหนด
หลักฐานการเรียนรู้ 
            ก าหนดช้ินงาน /ภาระงาน  การวัดและ
ประเมินผลสอดคล้องกับตัวชี้วัดและมาตรฐานการเรียนรู้ทุก
กลุ่มสาระฯ 

     

      2.4  การจัดท าหน่วยการเรียนรู้  : ออกแบบกิจกรรม
การเรียนรู้ 
            ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ ได้สอดคล้องกับ
ตัวชี้วัด/มาตรฐานและเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญทุกกลุ่มสาระฯ 

     

   3. แผนการจัดการเรียนรู้ 
       3.1  เขียนแผนการจัดการเรียนรู้ที่ครบตาม
องค์ประกอบที่ส าคัญ 
        แผนการจัดการเรียนรู้ Active Learning หรือแผน
บันได7 ข้ันตอนอย่างน้อย 1  สาระการเรียนรู้ เนน้ให้
ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติจริง 

     

       3.2  มีการใช้ส่ือ ,ส่ือเทคโนโลยีทางการศึกษาในการ
จัดกระบวนการเรียนรู ้
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       3.3 มีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล ใช้
กระบวนการวิจัยในช้ันเรียนมาจัดกระบวนการเรียนรู้เพื่อ  
แก้ไขปัญหาและพัฒนาผู้เรียน 

     

         ข้อเสนอแนะอื่นๆ            
        
.....................................................................................................................................................................................
.................................... 
 

ลงช่ือ...................................................  ผู้นิเทศ/ประเมิน 
(.......................................................) 

ต าแหน่ง ............................................................. 
................./.........................../..................... 

 
๒. เคร่ืองมือนิเทศการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนในความรับผิดชอบ โดยใช้พื้นที่อ าเภอ

เป็นฐาน 
   

หน้าท่ีความรับผิดชอบพื้นท่ีโรงเรียนโดยใช้พื้นท่ีอ าเภอเป็นฐาน คือบทบาทหน้าท่ีความรับผิดชอบพื้นท่ีโรงเรียน
โดยใช้พื้นท่ีอ าเภอเป็นฐาน คือ อ าเภอสารภี 
มีโรงเรียนในความรับผิดชอบ ดังนี้ 
1.โรงเรียนวัดเทพาราม  
2.โรงเรียนวัดนันทาราม   
3.โรงเรียนชุมชนวัดศรีค าชมภู  
4.โรงเรียนวัดพญาชมภู   
5.โรงเรียนวัดท่าต้นกวาว   
6.โรงเรียนวัดแม่สะลาบ  
 7.โรงเรียนวัดศรีดอนชัย   
8.โรงเรียนบ้านปากเหมือง   
9.โรงเรียนวัดบวกครกเหนือ  
ส าหรับเครื่องมือการออกนิเทศคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนในความรับผิดชอบโดยใช้พื้นท่ีเป็นฐาน มีดังนี ้

๑) แบบนิเทศการแบบนิเทศ ติดตามและประเมินผลการใช้หลักสูตร 
สถานศึกษาปี พุทธศักราช 2563 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับ
ปรับปรุง พ.ศ.2560) 
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แบบนิเทศ ติดตามและประเมินผลการใช้หลักสูตรสถานศึกษาปี พุทธศักราช 2564 
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พทุธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) 

 
โรงเรียน …….…………….…………..….…………………….. อ าเภอ …….…………….…  จังหวัด …….……………. 
รหัสไปรษณีย์ …….……………โทรศัพท์ ………………..……โทรสาร …….…………..……สพป.เชียงใหม่ เขต 4  
Website …….………………….………..………………. e–mail  …….………………………………………………………. 

++++++++++++++++++++++++++++++++++++++ 
      ค าช้ีแจง 

1. แบบนิเทศ ติดตามและประเมินผล ฉบับนี้ เป็นแบบประมาณค่า 4 ระดับ พร้อม 
บันทึกเสนอแนะ แบ่งเป็น  4  ตอน  ประกอบด้วย 

ตอนท่ี 1   องค์ประกอบของหลักสูตรสถานศึกษา  
ตอนท่ี 2   การน าหลักสูตรสถานศึกษาสู่การจัดการเรียนรู ้

2. ให้ผู้นิเทศท่ีรับผิดชอบโรงเรียนด าเนินการนิเทศและประเมินแล้วกรอกข้อมูลตามท่ีก าหนด3. ระดับคุณภาพ  
มีความหมาย  ดังนี้ 
    ระดับคุณภาพ 1   หมายถึง  มีการปฏิบัติในระดับน้อยหรือมีความสอดคล้อง ถูกต้องน้อย 
หรือปฏิบัติน้อยกว่า 3 กลุ่มสาระการเรียนรู ้
                   ระดับคุณภาพ   2   หมายถึง   มีการปฏิบัติในระดับปานกลางหรือมีความสอดคล้อง ถูกต้อง
ปานกลาง หรือปฏิบัติ 3-4 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
        ระดับคุณภาพ 3  หมายถึง  มีการปฏิบัติในระดับมากหรือมีความสอดคล้อง ถูกต้องมาก หรือ
ปฏิบัติ 5-6 กลุ่มสาระการเรียนรู ้
                 ระดับคุณภาพ 4  หมายถึง  มีการปฏิบัติในระดับมากท่ีสุดหรือมีความสอดคล้อง ถูกต้องมาก
ท่ีสุด หรือปฏิบัติ 7-8  กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 4. ข้อมูลท่ีได้จะน าไปใช้ประโยชน์ต่อการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครู 
 ตอนที่  1 องค์ประกอบของหลักสูตรสถานศึกษา 
 

รายการ 
ผลการประเมิน ข้อเสนอแนะ ปรับปรุง/แก้ไข 

4 3 2 1  
1  ส่วนน า 
     1.1  ความน า    
        แสดงความเช่ือมโยงระหว่างหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง 
พ.ศ.2560) กรอบหลักสูตรระดับท้องถิ่นจุดเน้น และความ
ต้องการของโรงเรียน 
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     1.2  วิสัยทัศน ์
        แสดงภาพอนาคตท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียนท่ีสอดคล้อง
กับวิสัยทัศน์ของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
พุทธศักราช  2551  (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) อย่าง
ชัดเจน สอดคล้องกับกรอบหลักสูตรระดับท้องถิ่น ครอบคลุม
สภาพความต้องการของโรงเรียน ชุมชน ท้องถิ่น  มีความชัดเจน
สามารถปฏิบัติได้ 

     

     1.3  สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 
        มีความสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษา  
ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) 

     

     1.4  คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
        มีความสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษา  
ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) 
สอดคล้องกับเป้าหมาย จุดเน้น กรอบหลักสูตรระดับท้องถิ่น
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ ของโรงเรียน 

     

2.  โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 
      2.1  โครงสร้างเวลาเรียน    
         มีการระบุเวลาเรียนตลอดหลักสูตร จ านวน 8 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ท่ีเป็นเวลาเรียนพื้นฐาน และเพิ่มเติมจ าแนก 
แต่ละช้ันปีอย่างชัดเจน ระบุเวลาการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
จ าแนกแต่ละช้ันปีอย่างชัดเจน เวลาเรียนรวมของหลักสูตร
สถานศึกษาสอดคล้องกับโครงสร้างเวลาเรียนตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับ
ปรับปรุง พ.ศ.2560) 
 

     

     2.2  โครงสร้างหลักสูตรชั้นปี    
        มีการระบุรายวิชาพื้นฐาน รายวิชาเพิ่มเติม ระบุรหัส
วิชา ช่ือรายวิชา พร้อมท้ังระบุเวลาเรียน และ/หรือหน่วยกิต  
มีการระบกุิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
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พร้อมท้ังระบุเวลาเรียนไว้อย่างถูกต้อง ชัดเจน  รายวิชา
เพิ่มเติม /กิจกรรม 
 เพิ่มเติมท่ีก าหนดสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ จุดเน้นของ
โรงเรียน 
3.  ค าอธบิายรายวิชา 
        มีการระบุรหัสวิชา ช่ือรายวิชา และช่ือกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ ช้ันปีท่ีสอน จ านวนเวลาเรียน และ/หรือหน่วยกิต ไว้
อย่างถูกต้องชัดเจน     
         การเขียนค าอธิบายรายวิชาได้เขียนเป็นความเรียง     
โดยระบุ องค์ความรู้ ทักษะกระบวนการ และคุณลักษณะ หรือ
เจตคติ ท่ีต้องการและครอบคลุมตัวชี้วัด สาระการเรียนรู้
แกนกลาง         
        ระบุรหัสตัวช้ีวัด ในรายวิชาพื้นฐานและจ านวนรวม
ของตัวชี้วัดและระบุผลการเรียนรู้ ในรายวิชาเพิ่มเติมและ
จ านวนรวมของผลการเรียนรู้ถูกต้อง 
        มีการก าหนดสาระการเรียนรู้ท้องถิ่นสอดแทรกอยู่ใน
ค าอธิบายรายวิชาพื้นฐานหรือรายวิชาเพิ่มเติม 

     

   4.  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
        ในโครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาและโครงสร้าง
หลักสูตรช้ันปี  ได้ระบุกิจกรรม และจัดเวลา สอน ตามท่ี
ก าหนดไว้ในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐานและ
สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน 
         ในส่วนท่ี 4 ของหลักสูตรสถานศึกษามีการจัดท า
โครงสร้างและแนวการจัดกิจกรรม  แนวทางการวัดและ
ประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนท้ัง 3 กิจกรรมท่ีชัดเจน   

     

  5.  เกณฑ์การจบการศึกษา 
       ระบุเวลาเรียน/หน่วยกิต ท้ังรายวิชาพื้นฐานและ
รายวิชาเพิ่มเติมตามเกณฑ์การจบการศึกษาของโรงเรียน 
ชัดเจน      
       ระบุเกณฑ์การประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และ
เขียนไว้อย่างชัดเจน 
      ระบุเกณฑ์การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ไว้
อย่างชัดเจน 
      ระบุเกณฑ์การผ่านกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนไว้อย่างชัดเจน 
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ตอนที่ 2 การน าหลักสูตรสถานสถานศึกษาสู่การจัดการเรียนรู้ (หลักสูตรระดับชั้นเรียน) 

รายการ 
ผลการประเมิน ข้อเสนอแนะ ปรับปรุง/แก้ไข 

4 3 2 1  
1  โครงสร้างรายวิชาภูมิศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์(ฉบับปรับปรุง 2560) 
      1.1 การจัดกลุ่มมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด 
            จัดกลุ่มมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัดท่ีมี
ความสัมพันธ์กันและเวลา ในแต่ละหน่วยการเรียนรู้ 
เหมาะสม   

       

     1.2  การจัดท าสาระส าคัญ/ความคิดรวบยอด 
            ได้วิเคราะห์แก่นความรู้ของทุกตัวช้ีวัดในแต่ละ
หน่วยการเรียนรู้ มาจัดท าสาระส าคัญ/ความคิดรวบยอด 
ชัดเจนเหมาะสมและครบทุกหน่วยการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระฯ 

     

1.5 การต้ังชื่อหน่วยการเรียนรู้ของแต่ละหน่วยการ 
เรียนรู้ 
           สะท้อนให้เห็นสาระส าคัญ หรือประเด็นหลักใน
หน่วยการเรียนรูน้ั้นๆ น่าสนใจเหมาะสมกับวัย ความสนใจ 
ความสามารถของผู้เรียน ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  

     

1.6  การก าหนดสัดส่วนเวลาเรียน 
ก าหนดสัดส่วนเวลาเรียนแต่ละหน่วยการเรียนรู้ 

เหมาะสม และรวมทุกหน่วยต้องเท่ากับเวลาเรียนตาม
หลักสูตรทุกกลุ่มสาระฯ 

     

   2. หน่วยการเรียนรู้ 
       2.1 การวางแผนจัดท าหน่วยการเรียนรู้ 
              มีการวางแผนออกแบบหน่วยการเรียนรู้ครบทุก
หน่วยการเรียนรู้และทุกกลุ่มสาระฯ 

     

      2.2 การจัดท าหน่วยการเรียนรู้  : การก าหนด
เป้าหมาย 
             ก าหนดมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด 
สาระส าคัญ/ความคิดรวบยอด สาระการเรียนรู้ สมรรถนะ
ส าคัญของผู้เรียน คุณลักษณะอันพึงประสงค์ถูกต้อง  
เหมาะสมมีความสอดคล้องกันทุกกลุ่มสาระฯ 
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      2.3  การจัดท าหน่วยการเรียนรู้: การก าหนด
หลักฐานการเรียนรู้ 
            ก าหนดช้ินงาน/ภาระงาน การวัดและประเมินผล
สอดคล้องกับตัวชี้วัดและมาตรฐานการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระฯ 

     

      2.4  การจัดท าหน่วยการเรียนรู้: ออกแบบกิจกรรม
การเรียนรู้ 
            ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ได้สอดคล้องกับ
ตัวชี้วัด/มาตรฐานและเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญทุกกลุ่มสาระฯ 

     

   3. แผนการจัดการเรียนรู้ 
       3.1  เขียนแผนการจัดการเรียนรู้ที่ครบตาม
องค์ประกอบที่ส าคัญ 
        แผนการจัดการเรียนรู้ Active Learning หรือแผน
บันได 7 ข้ันตอนอย่างน้อย 1 สาระการเรียนรู้ เนน้ให้
ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติจริง 

     

       3.2  มีการใช้ส่ือ,ส่ือเทคโนโลยีทางการศึกษาในการ
จัดกระบวนการเรียนรู ้

     

       3.3 มีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล ใช้
กระบวนการวิจัยในช้ันเรียนมาจัดกระบวนการเรียนรู้เพื่อ  
แก้ไขปัญหาและพัฒนาผู้เรียน 

     

ข้อเสนอแนะอื่นๆ            
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
........................................ 

                                       ลงช่ือ...................................................  ผู้นิเทศ/ประเมิน 
                                                        (.......................................................) 
                                                  ต าแหน่ง ............................................................. 

                                                     ................./.........................../...................... 
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๓. เคร่ืองมือนิเทศการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเชิงนโยบาย 
 

การนิเทศการศึกษาของศึกษานิเทศก์ ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
เชียงใหม่ เขต 4 ปีการศึกษา 2563 มีขอบข่ายการนิเทศครอบคลุมเนื้อหาในทุกด้าน สอดคล้องตามกลยุทธ์  
มาตรการและแนวด าเนินงาน เพื่อตอบโจทย์ตามตัวชี้วัดความส าเร็จท่ีได้ก าหนดไว้ ซึ่งทางผู้รับผิดชอบมีภารกิจ
ทางด้านการนิเทศการศึกษาเชิงนโยบาย ภายใต้โครงการต่างๆ ท่ีสอดคล้องกับกลยุทธ์ที่ 1 กลยุทธ์ที่ 3 กลยุทธ์
ท่ี 4 และ กลยุทธ์ที่ 5 โดยใช้งบประมาณจากงบพัฒนาของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ 
เขต 4 ดังนี้ 
 

แบบนิเทศ ติดตาม  
โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและพัฒนาหอ้งสมุดมีชีวิตในโรงเรียน ปีการศึกษา 2564 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๔ 
 

ข้อ รายการประเมิน 
ระดับการประเมิน 

5 4 3 2 1 
1. สถานศึกษามีโครงการ/จัดกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่านของ

นักเรียน 
     

2. สถานศึกษามีการจัดหาหนังสือและส่ือส่ิงพิมพ์เพื่อส่งเสริมนิสัยรัก
การอ่านของนักเรียน 

     

3. บุคลากรในสถานศึกษามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมเพื่อแก้ปัญหา
การอ่าน 

     

4. บุคลากรในสถานศึกษามีส่วนร่วมการจัดกิจกรรมท่ีให้นักเรียน
ค้นคว้าการใช้หนังสือท้ังในและนอกห้องสมุด 

     

5. บุคลากรในสถานศึกษามีส่วนร่วมในการช้ีแนะให้พ่อแม่หรือ
ผู้ปกครองส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 

     

 การจัดกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่านความหลากหลายของ
กิจกรรม 

     

1. สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน เช่น กิจกรรม
เล่านิทาน เล่าเรื่องจากหนังสือ อ่านหนังสือให้ฟัง การจัดนิทรรศการ 

     

2. สถานศึกษามีการสร้างแรงจูงใจและช้ีแนะสนับสนุนให้นักเรียนมี
นิสัยรักการอ่าน เช่น การไปใช้แหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา การจัด
มุมหนังสือ 

     

3. สถานศึกษามีการส่งเสริมให้นักเรียนน าความรู้ไปเผยแพร่ เช่น การ
สร้างสรรค์ผลงาน จัดท าวารสาร เขียนบทความ ประกวดแข่งขัน 

     

4. สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมท่ีพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้ เช่น  ค่าย
รักการอ่าน ยอดนักอ่าน 
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ข้อ รายการประเมิน ระดับการประเมิน 
5 5 5 5 5 

 ความต่อเนื่องและสม่ าเสมอในการจัดกิจกรรม      

1. สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่านอย่างต่อเนื่อง      
2. สถานศึกษามีการสร้างแรงจูงใจ สนับสนุนให้นักเรียนมีนิสัยรักการ

อ่านอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ เช่น จัดมุมหนังสือ 
     

3. สถานศึกษามีการส่งเสริมให้นักเรียนน าความรู้ไปเผยแพร่อย่าง
ต่อเนื่องและสม่ าเสมอ เช่น การประกวดแข่งขันการเรียนการสอน 

     

4. สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้การจัด
กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่านอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ เช่น ค่ายรัก
การอ่าน ยอดนักอ่าน 

     

5. สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่านให้มีความ
เหมาะสมและสอดคล้องกับความต้องการของนักเรียน 

     

 การเข้าใช้ห้องสมุดของนักเรียน ครู และบุคลากรในโรงเรียน      

1. สถานศึกษาจัดกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่านให้นักเรียน ครู และ
บุคลากรในโรงเรียนโดยครูบรรณารักษ์ หรือคณะกรรมการห้องเรียน 

     

2. สถานศึกษาให้นักเรียน ครู และบุคลากรในโรงเรียนมีส่วนร่วมและ
แสดงความคิดเห็นในการจัดซื้อหนังสือเข้าห้องสมุด เพื่อสนับสนุน
ส่งเสริมการอ่านของนักเรียน 

     

3. สถานศึกษาให้นักเรียน ครู และบุคลากรในโรงเรียนคิดวิเคราะห์ 
รวบรวมความรู้ และจัดท ารายงาน/สมุดเล่มเล็ก จากการเข้าใช้
ห้องสมุด 

     

 การยืมหนังสือและส่ืออื่นๆ ในห้องสมุดของนักเรียน ครู และ
บุคลากรในโรงเรียน 

     

1. สถานศึกษามีการยืม – คืนหนังสือจากห้องสมุดของนักเรียน ครู 
และบุคลากรในโรงเรียน 

     

2. สถานศึกษามีการส ารวจความต้องการ/ในการใช้หนังสือของนักเรียน 
ครู และบุคลากรในโรงเรียน 

     

3. จ านวนครั้งในการใช้ห้องสมุดของนักเรียน ครู และบุคลากรใน
โรงเรียน 

     

4. ความพึงพอใจในการใช้ห้องสมุดของนักเรียน  ครู  และบุคลากรใน
โรงเรียน 
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ข้อ 
 

รายการประเมิน ระดับการประเมิน 
5 5 5 5 5 

 องค์ประกอบที่ 3  การบูรณาการการอ่านในกระบวนการเรียนรู้ 

ด้านที่ 4 นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านเพิ่มขึ้น 

     

1. สถานศึกษาจัดกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและแผนการเรียนรู้
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

     

2. สถานศึกษาจัดหาหนังสือและส่ือส่ิงพิมพ์ต่างๆ เพื่อส่งเสริมการอ่าน
ของนักเรียน 
 

     

3. สถานศึกษามีนโยบายให้น าการพูด เขียน อ่าน ใช้ในการเรียนการ
สอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เพื่อส่งเสริมนิสัยรักการอ่านของ
นักเรียน 

     

4. สถานศึกษาส่งเสริมให้นักเรียนน าความรู้ท่ีได้จากการอ่านไปเผยแพร่
ในรูปแบบต่างๆ หรือสถานศึกษาจัดโอกาสและเวทีให้นักเรียนได้
แสดงความสามารถและความคิดอย่างสร้างสรรค์ 

     

สรุปผลการประเมิน 

 คะแนนรวมทั้งหมวด   

 คะแนนเฉลี่ยทั้งหมด   

 

จุดเด่นของสถานศึกษา  ในการด าเนินงาน ในการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
.................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................. 

 

                     ผู้นิเทศ 
               (........................................................)           
             ต าแหน่ง..............................................                   

     ........./..................../.................... 
 
 
 
 
 



แผนนิเทศการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ปีการศึกษา ๒๕๖4    เอกสารเลขที่ 10/๒๕๖4 
 

54 
 

 
 

แบบนิเทศ ติดตามการจัดกิจกรรมสิ่งแวดล้อมศึกษาในโรงเรียน ปีการศึกษา 2564 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๔ 

ช่ือสถานศึกษา ………………………………………………………………..........สังกัด……………………………..........… 
จ านวนผู้เรียน……………………………คน เปิดสอนระดับช้ันเรียน …………………............................. 
 
ค าช้ีแจง  ให้ผู้นิเทศนิเทศติดตาม การจัดกิจกรรมส่ิงแวดล้อมศึกษาในโรงเรียนปีการศึกษา 2563 และ ใส่
เครื่องหมาย   ลงในช่อง     การด าเนินงานและเอกสาร/หลักฐานอ้างอิง ดังนี ้
 

ประเด็น การด าเนินงาน เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

1.การบริหารจัดการ
และจัดกิจกรรมให้
ความรู้ท่ีถูกต้องและ
สร้างจิตส านึกด้าน
การผลิตและบริโภค
ท่ีเป็นมิตรกับ
ส่ิงแวดล้อมน าไป
ปฏิบัติใช้ท่ีบ้านและ
ชุมชน  

 1) มีการวางแผนการจัดกิจกรรมส่ิงแวดล้อม
ศึกษาในโรงเรียน 
 ๒) มีการแต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 
 ๓) มีการประชุมช้ีแจงแนวการด าเนินงาน 
 ๔) มีการด าเนินการการจัดกิจกรรมส่ิงแวดล้อม
ศึกษาในโรงเรียน 
 ๕) มีการนิเทศ ติดตามผลภายในโรงเรียน 
 ๖) มีการรายงานผลการด าเนินงานต่อตันสังกดั
อย่างต่อเนือง 
 ๗) อื่นๆ โปรดระบ…ุ……………….. 

 ค าส่ังสถานศึกษา 
 แผนการแผนการจัดกิจกรรม
ส่ิงแวดล้อมศึกษาในโรงเรียน 
 ค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการ 
 รายงานการประชุม 
 รายงานผลการด าเนินงาน 
 อื่นๆ โปรดระบุ………………….. 
 
 

๒.โรงเรียนมีการน า
ขยะมาใช้ประโยชน์
ในรูปผลิตภัณฑ์และ
พลังงานเพื่อลด
ปริมาณขยะและมี
การส่งเสริมการคัด
แยกขยะในชุมชน 

 1) จัดเป็นโครงการ/กิจกรรม............................. 
         ระดับ ช้ัน……….. 
 ๒) บูรณาการกลุ่มสาระการเรียนรู้..................... 
        ระดับช้ันท่ีจัดกิจกรรม…….....................……… 
 

 แผนบูรณาการกลุ่มสาระการ
เรียนรู…้................. 
แผนการเรียนรู ้
 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
 รายงานผลการจัดกิจกรรม 
 อื่นๆ โปรดระบุ…………………. 

3.สถานศึกษาแล 
ครูมีการบูรณาการ
เรื่องการจัดการขยะ
แบบมีส่วนร่วมและ
การน าขยะมาใช้
ประโยชน์รวมทั้ง
สอดแทรกในสาระ
การเรียนรู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

1) ครูมีการศึกษาคู่มือการจัดกิจกรรมส่ิงแวดล้อม
ศึกษาในโรงเรียน และแผนการจัดการรู้ก่อนการสอน
ตามระดับช้ันท่ีสอน 
๒) ครูมีการเตรียมส่ือประกอบการสอนและเครือง
มือวัดผลและประเมินผลการเรียนรู้ 
3) ครูมีการบูรณาการส่ิงแวดล้อมศึกษากับกลุ่ม
สาระการเรียนรู้อื่นๆ 

 คู่มือการจัดกิจกรรม
ส่ิงแวดล้อมศึกษาในโรงเรียนและ
แผนการจัดการเรียนรู้ 
 ส่ือประกอบการสอน 
 เครื่องมือวัดและประเมินผล 
 แผนบูรณาการกลุ่มสาระการ
เรียนรู ้
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 ๕) ครูมีการน าคู่มือการจัดกิจกรรมส่ิงแวดล้อม
ศึกษาในโรงเรียน และแผนการจัดการรู้ส่ิงแวดล้อม
ศึกษาไปจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
๖)ครูมีการน าคู่มือการจัดกิจกรรมส่ิงแวดล้อม
ศึกษาในโรงเรียนไปจัดกิจกรรมกิจกรรมเสริม
หลักสูตร หรือบูรณาการกับวิถีชีวิตในสถานศึกษา 
7) ครูมีการประเมินผลการเรียนรู้ตามท่ีก าหนดใน
แผนการจัดการเรียนรู้ 
 

 แนวการน าคู่มือส่ิงแวดล้อม
ศึกษาในโรงเรียนไปจัดกิจกรรม
เสริมหลักสูตรหรือบูรณาการ
หลักสูตร หรือบูรณาการกับวิถี
ชีวิตในสถานศึกษา. 
บันทึกหลังการสอน 
 เอกสารบันทึกหลังการ
ประเมิน 
 รายงานผลการประเมินผู้เรียน 
 อื่นๆ โปรดระบุ………………….. 

4.นักเรียนเรียนรู้จาก
แหล่งเรียนรู้และมี
การขยายผลแหล่ง
เรียนรู้แก่นักเรียนแก่
โรงเรียนแก่ชุมชน 
พร้อมท้ังเรียนรู้ด้าน
การลดใช้พลังงาน
การจัดการขยะและ
อนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม
เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ 
 

1) ผู้เรียนมีจิตส านึกในการร่วมรักษาส่ิงแวดล้อม 
ผ่านการประเมินตามเกณฑ์ท่ีก าหนดดังนี้ 
- ทักษะร่วมลดใช้พลังงาน. 
- ทักษะการจัดการขยะ 
- มีจิตสาธารณะร่วมดูแลส่ิงแวดล้อม 
- มีวินัยการดูแลส่ิงแวดล้อม 
   ๒) ผู้เรียนท่ีผ่านการประเมินผลการเรียนรู้ตาม
เกณฑ์ท่ีก าหนดในแผนการจัดการเรียนรู้ จ านวนคน  
คิดเป็นร้อยละ.................. 

 สรุปผลการประเมินผู้เรียน 
 บันทึกผลการประเมิน
ส่ิงแวดล้อมศึกษาของสถานศึกษา 
 เครื่องมือประเมินส่ิงแวดล้อม
ศึกษาในสถานศึกษา 
 รายงานผลการประเมิน 
 อื่นๆ โปรดระบุ………………….. 
 

 
กิจกรรมเด่นท่ีเกี่ยวกับส่ิงแวดล้อมศึกษาในโรงเรียนปีการศึกษา 2563 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
ปัญหา/อุปสรรคในการด าเนินงาน 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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ข้อเสนอแนะ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
ลงช่ือ…………………………………ผู้นิเทศ 

(…………………………………………) 
……………………/……………………………………../……………………………. 

 
 

แบบการนิเทศโครงการสุขภาวะในโรงเรียนและเพศวิถีศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖4 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๔ 

ชื่อ Coach  

วันที ่  เวลา ชื่อครูผู้จัดการเรียนรู้ 

ชื่อสถานศึกษา   จังหวัด  
ชื่อหน่วยการเรียนรู้_________________ชื่อแผนการจัดการเรียนรู้ ___________________   
ชั้นเรียน  _________________  ห้อง________________จ านวนผู้เรียน____________ คน 
ก.  บันทึกการสังเกตการจัดการเรียนรู้ 
    ๑.  กระบวนการจัดการเรียนรู้ 
 
 

หัวข้อ ระดับท่ีได้ท า/แสดงออก 
๓ ๒ ๑ ๐ 

๑. การเกริ่นน าเข้าสู่บทเรียน     
๒. การอธิบายข้ันตอนการด าเนินกิจกรรมชัดเจน     
๓. การตั้งค าถามเพื่อสร้างการเรียนรู้     
๔. การตั้งค าถามเพื่อให้ผู้เรียนเกิดกระบวนการคิด     
๕. การเปิดโอกาสให้ผู้เรียนแสดงความคิดเห็น ซักถาม     
๖. การฟัง และการจับประเด็นส าคัญ     
๗. การสรุปและสะท้อนเป็นระยะๆ ให้ผู้เรียนติดตามความคิดและ      

การเรียนรู้ของกลุ่ม 
    

๘. การเช่ือมโยงความคิดเห็นผู้เรียนสู่การสรุปแนวคิดหลักของ 
บทเรียน 

    

๙. การล าดับความคิดและประเด็นการเรียนรู้ เพื่อน าไปสู่ข้อสรุป
ท้ังหมดของคาบเรียนโดยสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของแผนการ
เรียนรู ้

    

 

ค ำชี้แจง  โปรด  ตามระดับที่ครไูด้ท า/แสดงออก (๓=มาก, ๒=ปานกลาง, ๑=น้อย,๐=ไม่ได้ท า)  
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สิ่งที่ครูท าได้ดี ข้อเสนอแนะ 

 

 

 

 

 
 ๒.  ทัศนะและท่าทีของครูผู้สอน 
 
 

หัวข้อ ระดับท่ีท า/แสดงออก 
๓ ๒ ๑ ๐ 

๑. ท่าทีเป็นมิตร ท าให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม และไม่อึดอัด     
๒. ไม่ช้ีถูกผิด  หรือบอกควรท า/ไม่ควรท า     
๓. ไม่โน้มน้าวให้คิดเหมือนครู       

  

สิ่งที่ครูท าได้ดี ข้อเสนอแนะ 

 

 

 

๔. การให้ข้อมูลของครูผู้สอน 
 

 
หัวข้อ ระดับท่ีท า/แสดงออก 

๓ ๒ ๑ ๐ 
๑. ให้ข้อมูลรอบด้าน ไม่ปิดบัง     
๒. ให้ข้อมูลถูกต้อง ไม่คลาดเคล่ือน     
๓. อธิบายได้ชัดเจน     

 
สิ่งที่ครูท าได้ดี ข้อเสนอแนะ 

 

 

 

 

ค ำชี้แจง      โปรด  ตามระดับที่ครไูด้ท า/แสดงออก (๓=มาก, ๒=ปานกลาง, ๑=น้อย,๐=

ไม่ได้ท า) 

ค ำชี้แจง    โปรด  ตามระดับที่ครไูด้ท า/แสดงออก (๓=มาก, ๒=ปานกลาง, ๑=น้อย,๐=ไม่ได้
ท า)  
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ข.  สิ่งที่ Coach เห็นว่าเป็นอุปสรรคในการจัดการเรียนรู้คร้ังนี้ (กรุณาระบ)ุ 
 เวลา (มาก/น้อย)           
 ผู้เรียน (จ านวน/ความสนใจ)         
 กิจกรรม (ความเหมาะสมกับผู้เรียน)         
 ครู (การเตรียมตัว/ข้อมูล/ทักษะ)         
 อุปกรณ์/ส่ือ/ห้องเรียน           
 การวัดผล / ประเมินผล (วิธีการ/กระบวนการ)          
 อื่น ๆ             

ค.  ข้อสังเกตอื่นๆ ของ Coach 
     
   

การพูดคุยกับครูหลังการจัดกระบวนการเรียนรู้ 
 
๑.  Coach ได้พูดคุยกับครูหลังการจัดกิจกรรม 
 คุย  (กรุณาให้ข้อมูลในข้อต่อไป) 
 ไม่ได้คุย เพราะ  ครูมีคาบสอนต่อเนื่อง   ผู้ Coach ติดภารกิจ     อื่นๆ     

๒.  ความรู้สึกของครูต่อการใช้แผนการเรียนรู้คร้ังนี้  (ให้ครูระบุความรู้สึกที่ท าได้ตามหัวข้อ) 
หัวข้อ ระดับท่ีท า 

๓ ๒ ๑ ๐ 

 ต้ังค าถามเพื่อให้นักเรียนใช้กระบวนการคิด     

 ต้ังค าถามเพื่อสร้างการเรียนรู้ มากกว่าการบอก     

 เปิดโอกาสให้ผู้เรียนซักถาม แสดงความเห็น     

 ฟังเพื่อจับประเด็นส าคัญ     

 สรุปโดยเช่ือมโยงประเด็นจากผู้เรียน     

 ความชัดเจนในเนื้อหา/กระบวนการ     

 ความมั่นใจในการจัดการเรียนรู้     

 จัดได้บรรลุวัตถุประสงค์     
 
 
 
๓.  สิ่งที่ครูคิดว่าตัวเองท าได้ดีในคร้ังนี้ คือ 
     
     
๔.  สิ่งที่ครูคิดว่าตัวเองควรปรับปรุง เพื่อท าให้ดีขึ้นในการจัดคร้ังต่อไป คือ 
     



แผนนิเทศการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ปีการศึกษา ๒๕๖4    เอกสารเลขที่ 10/๒๕๖4 
 

59 
 

     
๕.  ข้อเสนอแนะของครู 
     
ง. แบบบนัทึกการดูแลให้ค าปรึกษาแนะน าการท าวิจัยในชั้นเรียน 
 
วันท่ีบันทึก....................../.................../.......................... เวลา....................................น. 
ผลการด าเนินการดูแลให้ค าปรึกษาแนะน า 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
 
ปัญหา/อุปสรรคในการดูแลให้ค าปรึกษาแนะน า 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะอื่นๆ เพิ่มเติม 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
    
                                                                    
                                ลงช่ือ.........................................ผู้บันทึก 
                                   (...............................................) 
                           ต าแหน่ง............................................................ 
                          วันท่ี ...... เดือน ....................... พ.ศ. ................  
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ค าช้ีแจง: 

1. แบบนิเทศ ติดตาม และประเมินผลฉบับนี้ ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ติดตาม และประเมินผล 
การด าเนินงานตามโครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรวมของโรงเรียนต้นแบบเรียนรวม โรงเรียนจัดการ
เรียนรวม ในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 4 

2. แบบนิเทศ ติดตามและประเมินผล ฉบับนี้ ประกอบด้วย 3 ตอน ได้แก่ 

     ตอนท่ี 1 ข้อมูลพื้นฐาน 

     ตอนท่ี 2 นิเทศ ติดตามผลการจัดการเรียนการสอนตามโครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรวม ปี
การศึกษา 2563 
     ตอนท่ี 3 ปัญหา อุปสรรคและข้อเสนอแนะ 
3. ให้ผู้นิเทศ สังเกต สอบถามและรวบรวมข้อมูล ตามแบบนิเทศฯ และบันทึกข้อมูลเพิ่มเติม  

เกี่ยวกับการปฏิบัติงานของครูผู้สอนนักเรียนท่ีมีความต้องการพิเศษ รวมทั้งให้ผู้นิเทศได้ให้ค าปรึกษา ช้ีแนะ 
ช่วยเหลือเกี่ยวกับการด าเนินงานโครงการพฒันาคุณภาพการจัดการเรียนรวม 

 
ตอนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐาน 
ช่ือโรงเรียนท่ีรับการนิเทศ..............................................................................อ าเภอ............................ 

ประเภทโรงเรียน        โรงเรียนต้นแบบการจัดการเรียนรวม จ านวนเด็กพิเศษ....................คน 

                                       โรงเรียนแกนน าจัดการเรียนรวม      จ านวนเด็กพิเศษ....................คน 

                                        โรงเรียนจัดการเรียนร่วมทั่วไป       จ านวนเด็กพิเศษ.....................คน 

วันท่ีรับการนิเทศ..........................................................................เวลา.............................................น. 

ครูผู้รับผิดชอบงานจัดการเรียนรวม..................................................................................................... 

เบอร์โทรศัพท์ครูผู้รับผิดชอบ............................................................................................................... 

ตอนที่ 2 นิเทศ ติดตามผลการจัดการเรียนการสอนตามโครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรวม 
 

ค าช้ีแจง: ให้ผู้นิเทศ สังเกต สอบถามและรวบรวมข้อมูลผลการด าเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาเรียนรวม
ตามรายการนิเทศ แล้วท าเครื่องหมาย ลงในช่อง ของรายการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลท่ีได้
ด าเนินการและท าเครื่องหมาย ในระดับคุณภาพของการด าเนินงาน ดังนี ้

 

แบบนเิทศ ติดตามผลการจดัการเรียนการสอนตามโครงการพัฒนาคณุภาพการจัดการเรียนรวม 
ส านกังานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษาเชียงใหม่ เขต 4 
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           ระดับ 5 หมายถึง สถานศึกษามีการปฏิบัติตามเรียนอยู่ในระดับมากท่ีสุดหรือมีร่องรอยหลักฐาน
ครบถ้วนถูกต้องชัดเจนทุกประเด็น 
           ระดับ 4 หมายถึง สถานศึกษามีการปฏิบัติตามเรียนอยู่ในระดับมาก หรือมีร่องรอยหลักฐานครบถ้วน
แต่ไม่ถูกต้องหรือไม่ชัดเจนบางส่วน 

           ระดับ 3 หมายถึง สถานศึกษามีการปฏิบัติตามเรียนอยู่ในระดับปานกลาง หรือมีร่องรอยหลักฐานไม่
ครบถ้วน และไม่ถูกต้องหรือไม่ชัดเจนบางส่วน 

            ระดับ 2 หมายถึง สถานศึกษามีการปฏิบัติตามเรียนอยู่ในระดับน้อย หรือมีร่องรอยหลักฐานไม่
ครบถ้วน และไม่ถูกต้อง หรือไม่ชัดเจนเป็นส่วนใหญ่ 
            ระดับ 1 หมายถึง สถานศึกษามีการปฏิบัติตามเรียนอยู่ในระดับน้อยที่สุด หรือมีร่องรอยหลักฐาน
น้อย หรือไม่ด าเนินการ 

 

 

รายการนิเทศ 

ระดับการปฏิบัติ  

ข้อเสนอแนะ 5 4 3 2 1 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

1) ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม แ ละ พั ฒ น า ใ ห้ ผู้ เ รี ย น มี
ความสามารถในการอ่ าน  และ เขี ยน ไ ด้
เหมาะสมตามศักยภาพของผู้เรียนท่ีมีความ
ต้องการจ าเป็นพิเศษ 

 

      

2) การส่งเสริมหรือพัฒนาให้ผู้เรียนยอมรับ
เหตุผลความคิดเห็นของผู้อื่นและมีมนุษย
สัมพันธ์ที่ดีหรือตามศักยภาพของผู้เรียนท่ีมี
ความต้องการจ าเป็นพิเศษแต่ละบุคคล  
 

      

 

รายการนิเทศ 

ระดับการปฏิบัติ  

ข้อเสนอแนะ 5 4 3 2 1 
3) การส่งเสริมหรือพัฒนาให้ผู้เรียนมีวิธีการ
รักษาสุขภาพของตนเองให้แข็งแรงหรือตาม
ศักยภาพของผู้เรียนท่ีมีความต้องการจ าเป็น
พิเศษแต่ละบุคคล  
 

      

4) การส่งเสริมหรือพัฒนาผู้เรียนให้มีความ
ประพฤติตาม คุณลักษณะและ ค่านิ ยม ท่ี
สถานศึกษาก าหนดโดยไม่ขัดต่อกฎหมายและ
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วัฒนธรรมอันดีของสังคมตามศักยภาพของ
ผู้เรียนท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 
 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารการ
จัดการ  

1) สถานศึกษามีเป้าหมายวิสัยทัศน์และ 
พันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจนครอบคลุม
ถึงกลุ่มผู้เรียนท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 
  

      

2) สถานศึกษามีการบริหารจัดการคุณภาพ
ของสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับหลักการบริหาร
จัดการเรียนร่วม ได้แก่ การบริหารจัดการเรียน
ร่วมตามโครงสร้ างSEAT หรือการบริหาร
จัดการเรียนร่วมโดยใช้หลักการ School 
Based Management (SBM) 

      

3) สถานศึกษาด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้น
คุณภาพผู้เรียนท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษ
รอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาหรือแผนการ
จัดการศึกษาเฉพาะบุคคลโดยสอดคล้องกับ
ความต้องการจ าเป็นพิเศษของผู้เรียนแต่ละ
บุคคล  

 

      

 

รายการนิเทศ ระดับการปฏิบัติ ข้อเสนอแนะ 

5 4 3 2 1 

4) สถานศึกษามีการส่งเสริมสนับสนุนพัฒนา
ครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางด้าน
การจัดการเรียนการสอนเรียนร่วม  

      

5) สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมเม่ือต่อการจัดการเรียนรู้
ผู้เรียนท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษได้อย่าง 
มีคุณภาพ  

      

6) สถานศึกษามีการใช้นวัตกรรมเทคโนโลยี
เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการการเรียนรู้ส่ือ
และส่ิงอ านวยความสะดวกต่างๆตาม
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หลักเกณฑ์และวิธีการท่ีกระทรวงก าหนด
สอดคล้องกับความต้องการจ าเป็นของผู้เรียน
รายบุคคล 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  

1) ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีการจัดการ
เรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและการปฏิบัติจึง
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตและสอดคล้อง
กับความต้องการจ าเป็นพิเศษของผู้เรียน  

      

2) ครูและบุคลากรงานการศึกษา มีการใช้    
ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ ท่ี
เอื้อต่อการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมและสอดคล้องกับ
ความต้องการจ าเป็นพิเศษของผู้เรียน  

      

3) คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา มีการ
บริหารจัดการช้ันเรียนเรียนร่วมเชิงบวกและ
การบริหารและจัดบรรยากาศสภาพแวดล้อม 

      

ส่ือการสอนและส่ิงอ านวยความสะดวกท่ีเอื้อ
ต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนท่ีมีความต้องการ
จ าเป็นพิเศษ 
 

      

รายการนิเทศ ระดับการปฏิบัติ ข้อเสนอแนะ 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 
4) ครูและบุคลากรทางการศึกษามีการจัดการ
เรียนการสอนตาม แผนการจัดการศึกษา
เ ฉ พ า ะ บุ ค คล  ( IEP)  แ ละ มี ก า ร ทบทวน 
ตรวจสอบ ประเมินผลการจัดการเรียนการ
สอนตามแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล 
(IEP)ในทุกๆปีการศึกษา 

      

5) ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีการ PLC 
แลกเปล่ียนเรียนรู้เทคนิคการจัดการเรียนการ
สอนผู้เรียนท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 
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ตอนที่ 3 ปัญหา อุปสรรคและข้อเสนอแนะ 
3.1 ในด้านการจัดการเรียนการสอน 
ปัญหา/อุปสรรค
..............................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
 
ข้อเสนอแนะ 
..............................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................. 
 
3.2 ในด้านการวิจัยในชั้นเรียน 
ปัญหา/อุปสรรค
..............................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
 
ข้อเสนอแนะ 
..............................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................. 
3.3 ในด้านการพัฒนาสื่อนวัตกรรมการศึกษาในการสอนเด็กพิเศษ 
ปัญหา/อุปสรรค
..............................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................ 
 
ข้อเสนอแนะ 
..............................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................. 
 
ลงช่ือ............................................ผู้รับการนิเทศ         ลงช่ือ...............................................ผู้นิเทศ 
(                                                    )            (                                                )       
 
ต าแหน่ง.........................................................            ต าแหน่ง......................................................... 
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ภำคผนวก 
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